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PROGRAMA

ACADEMICO: Administracion en Salud SEMESTRE: IX ANO: 2023 -1

FACULTAD: Ciencias de la Salud

HORAS DE DD HORAS DE TI

(Sincrénicas) 48 (ASINCRONICAS) 96

CURSO: Control Interno CREDITOS: 3

COMPETENCIA Realizo auditorias de control interno, fundamentado en herramientas de andlisis problematico que permita identificar la situacion organizacional actual, formulando solucién de

GENERAL: . . . o
problemas y el mejoramiento de la calidad en los procesos de las organizaciones del sector salud.
UNIDAD DE APRENDIZAJE No. | UNIDAD DE COMPETENCIA U OBJETIVO DE APRENDIZAJE: Generalidades del control interno. Concepto y antecedentes del control, tipos de
control, Caracteristicas, Marco histdrico y legal del control interno, Actividades Claves de Control.
1. Explica el concepto y el alcance del control interno en el dmbito organizacional y de gestion Publica a través de la revisiéon de casos concretos de situaciones de comun
ocurrencia en entidades de salud.
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE P - - — — ; — — - - -
2. Crea técnicas e instrumentos de control interno que permitan identificar los aspectos de calidad deficientes en las organizaciones del sector salud direccionados hacia la
mejora continua.
TIEMPO DE DESARROLLO DE LA UNIDAD DE | 3 Sesiones NIVELES DE COMPRENSION ESPERADOS:
APRENDIZAIJE (SESIONES Y SEMANAS). (MULTIESTRUCTURAL/RELACIONAL/ABST
6 Semanas RACTO AMPLIADO). Multiestructural
CONOCIMIENTOS ACTIVIDADES
RESULTADOS DE . CRITERIOS DE EVIDENCIAS
METODOLOGIA 7 '
APRENDIZAJE FUERA DE EVALUACION CONOCIMIENTO,
DECLARATIVO | PROCEDIMENTAL | ACTITUDINAL EN CLASE CLASES DESEMPENO, PRODUCTO

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC asegurese que ésta es la version vigente
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Explica el concepto y el alcance del control
interno en el dmbito organizacional y de

Consulto sobre las
generalidades  del

Mostrar informacion
sobre las generalidades
de Control Interno

.z A . 7’ . .7 CONTROL
gestion Publica a través de la revision de INTERNO
casos concretos de situaciones de comin Actividad N°1 Foro Tematico
ocurrencia en entidades de salud. Reflexion la legislacién Efectuar Ia lectura de | evaluativo “Generalidades de
en MECI. O Control Interno” (10%)
Actlia con diferentes recursos en Determina el tema de
responsabilidad | Explicacion de | Plataforma. estudio de varias
en €l | mecanismos de ) » alternativas, acorde a o i
cumplimiento de apropiarse del Observar informacion en los criterios  de Ia Actividad N°2 Guia de
las actividades . diferentes medios para o L aprendizaje Taller “Tipos de
conocimiento como el L rubrica de evaluacion. - . N
contrastar lo tedrico con control” traducir a inglés
Valora el trabajo | desarroll0  de foros, 0
. la realidad. (20%)
Generalidades de los | estudiando con ayudas Generales:
compafieros de | tenidos d , o
del CONTROL entrggan ; N O_S content OS_ € Exploracion de los | Aprendizaje Basado Plant discut
organismos reconocidos, . . antea, Iscute 'y
INTERNO tiempo lo recursos  disponibles | en Problemas f |
solicitado Entre otros. en la plataforma para ormu'a Actividad N°3 Guia de
adecuadamente  con .
su estudio. ~ aprendizaje Mapa conceptual
Reconoce la sus compafieros | v
) i | Marco historico y legal del
propiedad de los Desarrollar cada una de Generalidades de trol int Actividad
autores en las | tividad Control Interno como | CONUrOl INterMo, Actividades
revisiones asl_ - actividades estrategia dentro de | Claves de Control” (30%)
ihli Afi soliCitaaas.
bibliograficas de las organizaciones.
consulta
realizadas. Actividad evaluativo No 4
Examen virtual (40) %)
Crea técnicas e instrumentos de control | Antecedentes Observo los | Respeta y valora | Explicaciones sobre la Exoloracion  de | Especificas: Describe los
. . . o normativos  del | principales los contenidos que | normativa que rige los ploracio © % | Actividades elementos
interno que permitan identificar los | _: se trabajan por L . recursos  disponibles )
) o Sistema Modelo | elementos de los que los hace | Principios Guia de la en la plataforma para evaluativas. fundamentales en la
aspectos de calidad deficientes en las | astandar de crecer. actuacion de los implementacién  del

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC asegurese que ésta es la version vigente
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ggx:::l'_f“cm Realizo auditorias de control interno, fundamentado en herramientas de analisis problematico que permita identificar la situacién organizacional actual, formulando solucién de
: problemas y el mejoramiento de la calidad en los procesos de las organizaciones del sector salud.
organizaciones del sector salud | Control Interno | tres sistemas Servidores  Publicos | su estudio. modelo estandar de

direccionados hacia la mejora continua.

“MECI”

El Control Interng
en el MIPG

Organizo en forma
secuencial por afios
de promulgacién de
las diferentes
normas que
antecedieron a la
actualizacion  del
MECI

El estudiante es
emprendedor,
colaborativo,
ademas es
comunicativo.

Trabaja en equipo.

como la posibilidad
de que la
Administracion
Publica cuente con
herramientas para
cumplir sus metas en
términos de calidad

Desarrollar cada una de
las actividades
solicitadas.

control interno
“MECT”.

Responde de manera
correcta los
enunciados planteados
en la unidad N°1

* Los Niveles de Comprension esperados deben evidenciarse en la redaccion de la Competencia, Unidades de competencia, Resultados de Aprendizaje y Criterios de evaluacion e indicadores de desempefio

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC asegurese que ésta es la version vigente
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UNIDAD DE APRENDIZAJE No.

UNIDAD DE COMPETENCIA U OBJETIVO DE APRENDIZAJE:

Modelo integrado de planeacion y gestion. MIPG: Antecedentes, marco conceptual,
objetivos, principios, como se implementa, dimensiones del modelo (talento humano,
Direccionamiento estratégico y planeacion, gestion con valores para resultados,
evaluacion de resultados, informacion y comunicacion, gestion del conocimiento e
innovacion y control interno), medicion y beneficios.

1. Describe la estructura y dimensiones bdsicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion a través de ejercicios de aplicacion con el fin de relacionar la planeacién y la
RESULTADOS DE gestion en el control interno.
APRENDIZAJE
2.
TIEMPO DE DESARROLLO DE LA UNIDAD DE | 3 sesiones NIVELES DE COMPRENSION ESPERADOS:
APRENDIZAJE (SESIONES Y SEMANAS). (MULTIESTRUCTURAL/RELACIONAL/ABST
6 semanas RACTO AMPLIADO). Multiestructural
CONOCIMIENTOS ACTIVIDADES
RESULTADOS DE . CRITERIOS DE EVIDENCIAS
METODOLOGIA - 4
APRENDIZAJE FUERA DE EVALUACION CONOCIMIENTO,
DECLARATIVO | PROCEDIMENTAL | ACTITUDINAL EN CLASE CLASES DESEMPENO, PRODUCTO
Describe la estructura y dimensiones | Antecedentes Desarrollo Interiorizo  en | Explicaciones Realizar las lecturas y Describe los
basicas del Modelo Integrado de n(_)rmativos del E?b"'da;es je las normas que | sincrénicas sobre la | Documentos en el elementos Actividad N°L  Guia de
Pl L, G t , t , d A L. Sistema de l;sque a, e promueven |as normativa que rige IOS CampUS Vlrtual- fundamentales en Ia aprendlzaje Ta”er
aneacion y estion a traves de eJerClClOS Gestion de la informacion . .. , implementacion del Dimensiones MIPG “traducir
y pertinente para la herramientas principios Guia de la Generales: p

de aplicacion con el fin de relacionar la
planeacion y la gestion en el control
interno.

actualizacién del
MIPG

Aspectos
generales
Modelo

integrado de
planeacion y
gestion “MIPG”
de acuerdo con
la normatividad
vigente en el

del

tematica de estudio,
en implementacion
de MIPG en
empresas del sector
salud.

Organizo en forma
secuencial por afos
de promulgacién de
las diferentes
normas que
antecedieron a la

para mejorar la
calidad de la
prestacion  de
los servicios del
Estado

Referencio  la
informacion
consultada.

actuacion de los
Servidores  Publicos
como la posibilidad
de que la
Administracion
Publica cuente con
herramientas para
cumplir sus metas en
términos de calidad

Revision  de  los
recursos en el campus
virtual para su
estudio.

Andlisis de las normas
y temas relacionados

Desarrollar las
actividades programas

en el campus virtual.

Aprendizaje Basado
en Problemas

Especificas:
Actividades
evaluativas.

modelo integrado de
planeacion y gestion
“MIPG”.

Articula
coherentemente los
diferentes
componentes  del
modelo  integrado
de planeacion y
gestién “MIPG”".

a inglés” (30%)

Actividad N°2 Exposicion
“Socializacion MIPG” (30%)

Actividad N°3 Evaluacién
(Virtual) 40%

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC asegurese que ésta es la version vigente
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pais para
aplicarlo en la
empresa de
salud.

Medios adecuadog
para obtener
Informacién
Oportunos.

actualizacion del
MIPG

Efectio todas las
acciones referentes a
la implementacion y
desarrollo de MIPG en
la empresa.

Contemplo la
necesidad de un
nuevo modelo

de Gestion.
Muestro
disposicion para
escuchar la

posicion de otros
en la discusion
colectiva.

Explicaciones

sincrénicas del
conjunto de practicas,
elementos e
Instrumentos que
permitan a la entidad
definir la ruta

estratégica que guiara
su gestion.

Conferencias
participativas sobre el
tema propuesto y
actividades en la
plataforma a través
del uso de técnicas
activas.

Explicacion como
realizar la actividad
propuesta.

Orientaciones sobre el
analisis de casos

Compartir  opiniones
sobre el tema
desarrollado en la
segunda unidad para
fortalecer la
colaboracion entre
pares.

Describe los aspectos
més importantes de la
eficiencia, eficacia, y
efectividad en las
entidades de salud.

Responde de manera
correcta los
enunciados planteados
en la unidad N°2

* Los Niveles de Comprension esperados deben evidenciarse en la redaccion de la Competencia, Unidades de competencia, Resultados de Aprendizaje y Criterios de evaluacion e indicadores de desempefio

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC asegurese que ésta es la version vigente
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UNIDAD DE APRENDIZAJE No.
1l

UNIDAD DE COMPETENCIA U OBJETIVO DE APRENDIZAJE:

Gestion del riesgo. Guia para la administracion del riesgo, plan anticorrupcion vy
atencion al ciudadano, gestion del riesgo de seguridad digital, Manual de ética y buen
gobierno, SARLAFT, SAGRILAFT.

RESULTADOS DE

1. Desarrolla un sistema de planeacion, control y seguimiento para evitar que las entidades caigan en el riesgo de gestidn, corrupcion, o seguridad digital.

APRENDIZAJE 2,

Identifica los riesgos a los que estan expuestas las entidades del sector productivo con el fin de desarrollar las medidas necesarias para evitar el lavado de activos y
financiamiento del terrorismo.

TIEMPO DE DESARROLLO DE LA UNIDAD DE | 3 sesiones NIVELES DE COMPRENSION ESPERADOS:
APRENDIZAJE (SESIONES Y SEMANAS). (MULTIESTRUCTURAL/RELACIONAL/ABST
6 semanas RACTO AMPLIADO). Relacional
CONOCIMIENTOS ACTIVIDADES
RESULTADOS DE METODOLOGIA CRITERIOS DE EVIDENCIAS,
APRENDIZAJE FUERA DE EVALUACION CONOCIMIENTO,
DECLARATIVO PROCEDIMENTAL | ACTITUDINAL EN CLASE CLASES DESEMPEﬂO, PRODUCTO
Desarrolla un sistema de planeacion, | Tipo de | Conozco t 05 | Muyestro Explicacion Realizo la lectura del Presenta contenido | Actividad  N°1  Guia de
- . i requerimientos para | qi.. . i g ) o -
control y seguimiento para evitar que las planeacion, Iaqidentificaciénp de disposicion para | sincronica de  la | documento  Gestion relevante, original y aprendizaje Ensayo Gestion
entidades caigan en el rieseo de gestion. | o del riesgo en  la | SSCUchar la | administracion  del | del riesgo “Guia para las fuentes utilizadas | J€! riesgo “traducir a inglés”
g g g s | estudio, métodos empresa. posicion de otros | riesgo, plan | |a administracion del Ue soportan el escrito | (39%)
corrupcion, o seguridad digital. e instrumentos en la discusion | anticorrupcion Y | riesgo, plan | Generales: que sop
j: 'r‘ij:snt(')f'scac'zz colectiva. atencion al ciudadano | anticorrupcion y | Aprendizaje Basado Compartir  opiniones Actividad N°2 Guia de
905 d Identifico las &reas ) . atencion al ciudadano, | €7 Problemas sobre el tema | @Prendizaje Taller
amenazan [as | mayor riesgo de Registro el trabajo | Conferencias estion del riesgo de “implementacion de
- ) . entidades del o dicital realizado por 1os | participativas sobre el gestio nesg Especificas: desarrollado en la SARLAFT v SAGRILAFT”
Identifica los riesgos a los que estan | sector salud. ISEQU” a'd égl a Z” autores en las | tema  propuesto seguridad digital. Actividades tercera unidad para 200 y
expuestas las entidades del sector | asl de”t' ades de 3"‘6"?'“93 fue”tﬁs actividades  en o | L s de evaluativas. fortalecer la | (30%)
. . Andlisis de la | salud. e consulta | plataforma a través del colaboracion  entre
productivo con el fin de desarrollar las | it rmacion  en realizadas. uso de técnicas activas. | 1 normatividad pares
medidas necesarias para evitar el lavado de | los Utilizo las oroteio el val SARLAFT y Actividad N°3  Evaluacit
. , N . Aspectos legales | principales rotejo el valor | Explicacion SAGRILAFT. clivida valuacion
activos y financiamiento del terrorismo. ) Responde de manera ;
y sobre SARLAFT y | Herramientas para | de 1as | sincronica sobre la correcta los (Virtual) 20% Proyecto de
SAGRILAFT y su | implementar organizaciones. | sequridad digital. enunciados planteados Aula 20%
implementacion SARLAFT Y

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC asegurese que ésta es la version vigente
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en las empresas
de Salud.

SACRILAFT de las
Entidades de Salud.

Implemento  todas

las acciones
referentes al reporte
de riesgo

identificado en la
empresa.

Conocimiento

basado en
riesgos de
corrupcion,
seguridad

digital, lavado
de activos y
financiacién del
terrorismo.

Explicacion
sincrénica
implementacién
SARLAFT
SAGRILAFT.

sobre
de

y

Presentacién de los
contenidos tematicos
a través de
plataformas virtuales
de forma sincrénica

Revision, lectura y
analisis del material
de estudio y de las
herramientas de
apoyo académico.

en la unidad N°3

* Los Niveles de Comprension esperados deben evidenciarse en la redaccion de la Competencia, Unidades de competencia, Resultados de Aprendizaje y Criterios de evaluacion e indicadores de desempeiio

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio web del Sistema de Control Documental del SIGEC asegurese que ésta es la version vigente




