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ACUERDO N° 172

POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECEN LAS BONIFICACIONES PARA LOS
DOCENTES QUE DESEMPENEN CARGOS ACADEMICO-ADMINISTRATIVOS

= EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA,

En uso de sus facultades legales y estatutarias y,
CONSIDERANDO:

Que el articulo 17 del Decreto 1279 de 2002 establece: “ £/ profesor de carrera que
asuma cargos académico-administrativos debe, previamente a la posesion, escoger
entre la remuneracion del cargo que va a desempefiar y la que le corresponde

como docente";

Que mediante Sentencia C-053 del 4 de Marzo de 1988 con ponencia del
Magistrado Fabio Morén Diaz la Corte Constitucional, consideré que ei
reconocimiento y pago de incentivos a los profesores de las Universidades

estatales u oficiales generados por la misma institucién, no esta sujeto a la

prohibicién de expedir Acuerdos que incrementen Bonificaciones que aumenten los

WIVE, ™, o
”’ff‘;»;.,;postos de la némina del personal;
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Que en razén al grado de responsabilidad, alta gestidn, compromiso Yy
trascendencia que se asume en el ejercicio de actividades de direccion académico-
administrativas es recomendable autorizar el reconocimiento de una bonificacion,
como incentivo, para aquellos docentes que sean designados para el ejercicio de

tales cargos;

Que, en consecuencia, el régimen de estimulos que mediante este Acuerdo se

adopta, en ningln caso constituira factor salarial;
Que por lo anteriormente expuesto,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: El docente de carrera que asuma el cargo de Decano de
RN Facultad de la Universidad de Cérdoba, debe previamente a la posesion, escoger
% 3:__} entre la remuneracion del cargo y la que le corresponde como docente de carrera.

\ e/ Si selecciona esta Ultima, el Docente de Carrera que asuma el cargo de Decano de
~ Facultad, recibird una bonificacion mensual, no constitutiva de salario, equivalente
a dos (2) salarios minimos legales mensuales vigentes, mientras dura su

desempefio en el cargo.

ARTICULO SEGUNDO: El docente de carrera que asuma el Cargo de Jefe de
Departamento de la Universidad de Cérdoba, debe previamente a la posesion,

escoger entre la remuneracion del cargo y la que le corresponde como docente. Si
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selecciona esta Ultima, el Docente de Carrera que asuma el Cargo de Jefe de
Departamento, recibird una bonificacién mensual, no constitutiva de salario,
equivalente a uno punto setenta y cinco (1.75) salarios minimos legales mensuales

vigentes, mientras dura su desempefio en el cargo.

PARAGRAFO: La bonificacién de que trata el presente articulo incluird también al
Director o Coordinador del Centro de Inglés de la Universidad de Cérdoba o quien

haga sus veces.

ARTICULO TERCERO: La bonificacién a que se refiere el presente acuerdo se
reconocera en forma proporcional al periodo de desempefio del cargo, no tendra

efecto salarial ni prestacional alguno y se pagara mensualmente.

ARTICULO CUARTO: El presente Acuerdo rige a partir del 1 de enero de 2015y

deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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