UNIVERSIDAD DE CORDOBA

RECTORIA

CONVENIO DE PRACTICAS Y/O PASANTIAS No. E”_ L ah - 2020 CELEBRADO ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA Y LA INSTITUCION EDUCATIVA OBDULIO MAYO
SCARPETA.

Entre los suscritos a saber: JAIRO MIGUEL TORRES OVIEDO, mayor de edad, domiciliado
en esta ciudad e identificado con la cédula de ciudadania No. 78.744.765 expedida en
Monteria, quién actla en calidad de Rector, designado mediante Acuerdo No. 118 del 18
de diciembre de 2015, emanado del Honorable Consejo Superior de la Universidad de
Cérdoba, actuando en nombre y Representacion Legal de la UNIVERSIDAD DE CORDOBA,
ente estatal universitario auténomo del orden Nacional, vinculado al Ministerio de
Educacion Nacional, creado mediante la Ley 37 de 1966, regulado por la Ley 30 de 1992 y
por el Acuerdo 270 de 2017 (Estatuto General) emanado del Consejo Superior
Universitario, Nit. 891.080.031-3, con domicilio principal en la Carrera 62. No. 77-305
Ciudad Universitaria de Monteria, teléfono No. 7860156 e-mail: www.unicordoba.edu.co.,
quien en adelante y para efectos del presente convenio se denominara la UNIVERSIDAD
DE CORDOBA, por una parte, v, por la otra, ARAMIS RAFAEL ALVAREZ PACHECO,
identificado con la cédula de ciudadania No. 92.509.476 expedida en Sincelejo, quien en
su calidad de Rector actla como Representante Legal de la INSTITUCION EDUCATIVA
OBDULIO MAYO SCARPETA, de caracter oficial, identificado con el N.L.T. No. 900061762-
1, con domicilio en el Barrio centro en la calle 22B #4-12 en el municipio de Mofitos
Cérdoba, quien en este caso se denominard la INSTITUCION, hemos acordado celebrar el
presente convenio, que se regird por las siguientes cldusulas, previas las siguientes
consideraciones: 1) Que la Universidad de Cérdoba, dentro del curriculo de sus carreras a
nivel profesional, ha establecido en desarrollo de las normas y principios sobre autonomia
universitaria de gque trata el Articulo 69 de la Carta Politica, desarrollado por la ley 30 de
1992 , semestres de pasantias y/o practicas empresariales, como requisito previo para la
obtencidn por parte de sus estudiantes del titulo universitario; 2) Que las pasantias
profesionales o prdacticas pedagdgicas se fundamentan en la necesidad de complementar
los estudios tedricos con la praxis, partiendo del principio de la inexistencia del
conocimiento cientifico que no se afiance o tenga referencia a realidades concretas y
ademds en la necesidad de que los estudiantes tengan conocimiento y acceso a las
diferentes areas de la actividad econdmica y cultural colombiana; 3) Que la Facultad de
Educacion y Ciencias Humanas, solicita a la Unidad de asuntos juridicos la tramitacion del
convenio respectivo, teniendo en cuenta la solicitud presentada por la |n5t|tl.li@lﬂh“%%§) TEL

en atencion a las anteriores consideraciones el presente convenio se g8 - e
siguientes cldusulas: PRIMERA. OBIJETO: El presente convenio tiene «: & °
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establecer las bases de cooperacion entre la INSTITUCION y la Universidad de Cérdoba,
para la realizacién de pasantias como opcién de grado y practicas pedagdgicas
profesionales - Docente de estudiantes de los programas curriculares de pregrado de la
Facultad de Educacién y Ciencias Humanas, que tengan prevista la pasantia como
modalidad de trabajo de grado dentro del plan de estudios en actividades relacionadas
con la disciplina de formacién del estudiante, con miras a contribuir a su fortalecimiento
profesional, a complementar la formacién académica adquirida durante el proceso
ensefianza-aprendizaje y favorecer el afianzamiento de la formacién profesional y humana
de los estudiantes de la Facultad de Educacién. SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LA
INSTITUCION: Son obligaciones, las siguientes: 1) Permitir que los estudiantes realicen
actividades académicas tales como investigacion, extensidn, pasantias y précticas, de
acuerdo con los programas acordados en razén del perfil profesional. 2) Facilitar la
informacidn, condiciones y equipos requeridos para el desarrollo de la pasantia, 3)
Garantizar el ingreso y permanencia de los pasantes durante el periodo académico
acordado, 4) Evaluar la gestién de cada uno de los estudiantes en su proceso de
pasantfa, 5) Informar oportunamente a la Universidad cualquier irregularidad presentada
por el pasante. 6) Permitir y facilitar la asistencia de los docentes de Ia Universidad de
Cérdoba, a los sitios donde el estudiante realice la pasantia, con el fin de supervisar y
prestarle la asesoria requerida, 7) Verificar que el estudiante tenga vigente el carnet de
afiliacién a una E.P.S., ya sea como cotizante o beneficiario, igualmente el carnet
estudiantil, 8) Dentro del plan de trabajo configurado para el estudiante pasante, evitar
su ubicacidn en zonas de alteracién de orden publico y, si esta situacion llegare a
presentarse en desarrollo de su préctica y/o pasantia se suspenderd en forma inmediata
su actividad, 9) Llas demds que se deriven del presente convenio. TERCERA.
OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA: Son obligaciones de la Universidad de
Cérdoba, las siguientes: 1) Enviar a la Institucién la informacién requerida de los
estudiantes, para la correspondiente seleccién y realizacién de la pasantia, 2) Prestar la
asesorfa académica y técnica en la programacion, ejecucion, evaluacidon y control del
proyecto de pasantia, 3) Los estudiantes que se vinculen al programa deben estar
afiliados al Sistema de Seguridad Social en cuanto a salud se refiere y tener vigente el

% seguro estudiantil durante el tiempo de la pasantia, 4) Aprobar o reprobar la pasantia de

los estudiantes, de acuerdo con el informe presentado por la Institucidn y el Reglamento /
Estudiantil de la Universidad de Cérdoba, 5) Asignar un asesor para el proceso de '
pasantia y control del Régimen Académico, y que vele por el cumplimiento de jornadas,
horarios y tareas acordadas con la empresa, 6) Comunicar oportunamente a la
Institucion, cualquier modificacion al reglamento de las practicas y/o pasantias que realice
la Universidad y tomar las medidas conducentes que se requieran p{@;ﬂm@&\
cumplimiento del convenio, 7) Impartir a sus estudiantes las &ir i
comportamiento y cumplimiento que en ejercicio de las pasantias y/o prae{tl y’;)
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asumir conforme a los pardmetros establecidos por la Institucién; 8) Velar porque los
estudiantes designados para la pasantia y/o préctica no falten al cédigo de ética y a la
confidencialidad de las actividades que le encomiende la Institucién. PARAGRAFO: Si se
llegare a comprobar lo anterior, el estudiante serd sancionado conforme a lo establecido
en el reglamento Estudiantil de la Universidad. 9) De conformidad con el Decreto 055 del
14 de enero de 2015, cuyos articulos fueron compilados en el decreto tnico reglamentario
780 de 2016, por medio del cual se expide el decreto tnico reglamentario del sector salud
y proteccion social, La Universidad debers afiliar al practicante como minimo un dia antes
del inicio de la préctica, ante la Administradora de Riesgos Laborales (A.R.L.), en la que
tenga afiliado a sus empleados. CUARTA. OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES: Para el
desarrollo de las pasantias y/o pricticas en el marco del presente convenio, los
estudiantes deberdn: a) Cumplir con los reglamentos administrativos y disciplinarios
establecidos por la Institucién y con las directrices establecidas por la Universidad de
Cérdoba (Facultad de Educacién), para las personas a su servicio y sefialadas en los
estatutos, reglamentos y disposiciones contenidas en actas de compromiso o en
documentos contractuales que suscriban con los estudiantes. b) Desarrollar cabalmente
todas las actividades encomendadas en el desempefio de su pasantia y/o préctica, c)
Aportar sus conocimientos y calidades al desarrollo de su pasantia y/o practica al servicio
de la Institucién, d) Mantener confidencialidad y abstenerse de usar para si o para
terceros, reproducir o divulgar informacién de la Institucién o del personal vinculado a
ésta, que lleguen a conocer en desarrollo de la pasantia. El incumplimiento de esta
obligacién hara incurrir a los estudiantes en las sanciones legales correspondientes y
determinard la terminacion de las pasantias y/o practicas, e) Declarar que conocen,
entienden y aceptan expresamente que dependeran académicamente de la Universidad y
mantendran con la Institucion una relacién de estudiante-pasante, Unicamente, f)
Cumplir con el horario establecido por la Institucién para realizar las actividades propias
de su pasantfa, g) Estar afiliado a un Plan Obligatorio de Salud (POS), durante todo el
tiempo de la pasantia y/o practica. PARAGRAFO 1: El incumplimiento de las obligaciones
anteriormente sefialadas, acarreard para el estudiante las sanciones gue la Facultad de
Educacién determine, lo que a su vez podrd generar la pérdida de la asignatura

% correspondiente a su pasantia, siempre y cuando se contemple en el Reglamento de

Practicas de los Estudiantes o en el Estatuto Estudiantil. PARAGRAFO 2: La Institucion y la
Universidad serén responsables de informar a los estudiantes seleccionados sobre todos y
cada uno de los aspectos citados en la presente clausula. QUINTA. NUMERO DE
PRACTICANTES: El nimero de estudiantes por cada semestre académico serd acordado
por las partes, teniendo en cuenta la disponibilidad en cada programa de estudios y las

necesid_ac‘{t?s. .SEX'TA. COMITE COORDINADOR: Para el desarrollo del conv?{’%wsg&r
un comite institucional, conformado por un (1) representante de cada una de Qg; —

i g w loNet =
sus delegados. El representante de la Universidad de Cordoba, serd de g W

i
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Decano de la Facultad de Educacién; y el Representante de la Institucién sera designado
por su Representante Legal. Este comité tendrd como funcién bésica, coordinar y ejecutar
las acciones que se deben cumplir en el desarrollo del convenio y se reunird por lo menos
una vez cada tres meses, para evaluar los resultados o contratiempos que se hayan
presentado y la forma como se han resuelto o deban solucionarse. SEPTIMA. PROPIEDAD
INTELECTUAL: Los resultados inéditos que surjan con ocasién del desarrollo y ejecucion de
las actividades de este convenio, se regirdn en todo caso por las normas de derecho de
autor vigentes en Colombia y las normas internacionales sobre el mismo tema.
Traténdose de trabajos de grado y tesis, se aplicara lo establecido en el Reglamento
Estudiantil de la Universidad de Cérdoba. OCTAVA. DURACION DE LA PASANTIA Y/O
PRACTICA: La duracién serd la convenida por las partes, teniendo en cuenta lo sefialado
en el correspondiente plan de estudios del estudiante. NOVENA. DURACION DEL
CONVENIO: El presente convenio tendrd una duracién de tres (3) afios, prorrogable de
manera automatica por el mismo término inicial. DECIMA. TERMINACION: El presente
convenio se dara por terminado sin perjuicio de las demas causales establecidas en la Ley,
en los siguientes eventos: a) vencimiento del plazo pactado para el convenio o cualquiera
de sus prérrogas, b) Mutuo acuerdo, ¢) Aviso escrito y justificado de una de las partes a
la otra, con treinta (30) dias de antelacién a la fecha en que se pretenda dar por
terminado. DECIMA PRIMERA. NATURALEZA DEL CONVENIO: El presente convenio es de
caracter eminentemente académico, por lo tanto, la modalidad de vinculacidn establecida
no generara ningln tipo de relacién laboral o solidaridad entre los estudiantes, la
Institucién y la Universidad. DECIMA SEGUNDA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las
partes acuerdan que de surgir diferencias en el desarrollo del presente convenio, buscaran
soluciones agiles y directas para afrontar dichas discrepancias, para tal efecto acudirdn
preferentemente al empleo de los mecanismos de solucidn directa establecidos por la ley.
DECIMA TERCERA. INDEPENDENCIA: Las personas vinculadas a las partes que suscriben
este convenio, se regiran en materia de administracién de personal por las disposiciones
legales que le sean propias a aquella que las vincula, de acuerdo con su naturaleza
juridica, sin que adquieran relacién laboral alguna con la otra. DECIMA CUARTA. PERMISO 4
OTORGADOS A ESTUDIANTES PARA ATENDER COMPROMISOS ACADEMICOS: La \

\% institucion se compromete a otorgar a los estudiantes practicantes permiso previamente

justificado por el estudiante, para que este pueda cumplir con compromisos académicos
propios del semestre cursado. DECIMA QUINTA. INDEMNIDAD: Las partes se obligan a
mantener indemne a la otra tanto durante la vigencia del presente convenio como
después de la terminacién del mismo, frente a cualquier tipo de reclamacién o accién legal
de cualquier naturaleza, que se derive del incumplimiento de las obligaciones establecidas
en el presente convenio, bien sea por omisién o extralimitacién. En razén .dex dich
ambas partes cuentan con la facultad de efectuar el correspondientgﬁ;'l" fiﬂn
procesal en garantia o vinculacién procesal y/o extraprocesal a la otra parﬁe, qy
g
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con la suscripcién del presente convenio se obligan a hacerse parte dentro del
correspondiente trémite, proceso y/o actuacion y a salir en defensa de la otra parte.
DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES, ADICIONES Y ACLARACIONES: Las partes declaran
expresamente que el presente convenio o cualquiera de sus cldusulas podran ser
modificadas, adicionadas y aclaradas, siempre y cuando ello no implique modificacion al
objeto, previo acuerdo de las partes y conforme a las modalidades legales para tal fin.
DECIMA SEPTIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Se conviene que para todos los efectos
legales el domicilio contractual serd la ciudad de Monteria, Departamento de Cordoba.
DECIMA OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO: El presente convenio se entiende
perfeccionado a partir de la firma de las partes que en él intervienen.

4 Proyectd: Alberto Mario Lora Burgos- Judicante.
Aprobd: Cely Figueroa — Directora Unidad de asuntos juridicos
Solicitd: Facultad de Educacién, departamento de Cultura Fisica
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