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2. JUSTIFICACION

Metodologia de la educacion a distancia y virtual (Mead) es un curso del area socio
humanistica del programa Administracién en finanzas y negocios internacionales en la
modalidad a distancia de la Facultad ciencias econdmicas, juridicas y administrativas de
la Universidad de Cordoba, por tanto se ubica en el primer semestre y busca articular los
procesos de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes con la metodologia de los
programas bajo esta modalidad enlazando las Tecnologias de la informacién y la
comunicacién (TIC) entre el docente y el estudiante. (Fernandez,2019).

Para ello, el curso se desarrolla apoyado en el uso de herramientas informaticas
permitiendo al estudiante en formacion obtener informacion, procesarla, trasmitirla, por
grupos colaborativos, redes, entre otras; para contribuir a la educaciéon en diversas
actividades que pueden realizarse al hacer uso de la tecnologia.

Se articula con el Proyecto Educativo del Programa en lo concerniente a propositos de
formacion, lineas de investigacidén, programas de extension, criterios y estrategias de
aseguramiento de la calidad y aporta a la Mision del Programa a través del uso de las TIC
una nueva perspectiva para difundir el conocimiento enfocando la funcion que deben
desempeiiar actualmente los administradores en salud, como profesionales y ciudadanos
teniendo en cuenta su calidad académica, su autonomia Yy la manera como puede
responder a las necesidades del medio y del sector empresarial formados con excelente
capacidad cientifica y destrezas en el area administrativa y emprendedora con el objetivo
encabezar de procesos de transformacion mejorar la gestion en los servicios
empresariales, y de esta forma contribuir al desarrollo y avance social de la regién que nos
permitan reforzar los indicativos de competitividad y la calidad de vida.(Fernandez,2020).

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio
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Con relacion a la visién se transformara en el componente académico que promovera el progreso
de laregion y el pais, mediante la formacion de un capital humano decidido, competente, preparado
en el campo de la gestion de procesos de los servicios empresariales a nivel general.

En cuanto al modelo pedagdgico es el constructivista ya que es uno de los que mayor utilizacién y
aceptacion tiene en la actualidad, este modelo centra su atencién en el alumno como principal
protagonista del proceso educativo, siendo un elemento activo imprescindible en el aprendizaje.

En lo correspondiente a el contexto local, regional, nacional e internacional y en especial el
sector empresarial, se hace necesario estructurar una catedra que defina elementos
conceptuales y practicos que incluya politicas educativas, ciencia y tecnologia y
competencias generales y especificas requeridas donde la educacion a distancia se aborda
desde una perspectiva y una metodologia apropiada, y ajustada a una sociedad del
conocimiento donde todos aprenden de todos y todos ensefian a todos y en donde la
condiciéon de trabajar en grupo, poseer un dominio adecuado de saberes cientificos y
tecnoldgicos, se constituyan en un factor de desarrollo educativo y en consecuencia de
trascendencia social. La educacion a distancia y virtual se entiende como la oportunidad
gue tiene las personas de acceder a una mejor calidad de vida a través de la educacion
flexible, la cual se planea a su propio ritmo y motivacién, con la opcion de resignificar sus
aprenderes y saberes.

Con relacion a los objetivos de desarrollo sostenible busca propiciar la educacién con
calidad este buscar lograr una educacion inclusiva y de calidad para todos se basa en la
firme conviccién de que la educacion es uno de los motores mas poderosos y probados
para garantizar el desarrollo sostenible. Con este fin, el objetivo busca asegurar que todas
las nifias y nifios completen su educacién primaria y secundaria gratuita para 2030.
También aspira a proporcionar acceso igualitario a formacion técnica asequible y eliminar
las disparidades de género e ingresos, ademas de lograr el acceso universal a educacion
superior de calidad, siendo el inicio de esta formacion universitaria el principal motor para
los jovenes de la region.

1. PROPOSITOS DE FORMACION

Desarrollar competencias y habilidades en el manejo de las herramientas TIC a través de la
plataforma tecnologica Moodle.

2. COMPETENCIAS
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21. General: Reconoce la importancia de la metodologia de la educacion abierta, a
distancia y virtual como proceso de aprendizaje en el desarrollo de la formaciéon
profesional integral del estudiante.

2.2. Transversales:

e Comunicativa: Actividades de lectura y analisis, argumentacion y produccion
textual, andlisis critico, ensayos.

e Produccion escrita: Articulos de opinién, andlisis literario, resimenes
ejecutivos, sopas de letras, crucigramas, mentefactos.

e Razonamiento cuantitativo: Informes de analisis textuales, interpretacion de
textos y analisis de informacion.

e Ciudadanas: Trabajo en grupo, Trabajo colaborativo, respeto de las ideas,
puntos de vista, argumentos y comportamientos de los compaferos, dilemas
morales, socio dramas.

e Inglés: lectura de articulos, videos, peliculas, documentales, entrevistas,
interpretacion de textos.

e Investigativa: ejercicios investigativos, aprendizaje basado en problemas,
estudio de casos, bases de datos,

e Emprendimiento e innovacidon: actividades propositivas a través de
Aprendizaje basado en problemas, estudio de casos, juego de roles y Retos,
presentaciones, socializaciones y exposiciones.

4.3. Objetivos de aprendizajes.

1. Describo las modalidades de formacién en las que se hace uso de tecnologias de la informacion y la
comunicacién como mediadoras del proceso ensefianza-aprendizaje.

2. Reconozco los ambientes virtuales de aprendizaje como herramientas para el trabajo colaborativo y
cooperativo de la educacion a distancia.

3. ldentifico las competencias que debe desarrollar el docente y/o estudiantes para gestionar y acompafar los

procesos de aprendizaje en la modalidad virtual.

4. Evaluo el proceso de aprendizaje de la metodologia de la educacion a distancia y virtual tomando como base
los diferentes principios, funciones e instrumentos de evaluacion 4
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4.4. Resultados de aprendizajes

1. R.1 Utiliza herramientas tecnolégicas adecuadas para el desarrollo del proceso formativo
en la educacion a distancia.

2. R.2 Integra estrategias para el trabajo colaborativo y cooperativo que faciliten la toma de
decision al seleccionar una plataforma virtual de aprendizaje.

3. R.3 Identifica los criterios metodoldgicos del docente y estudiante como actores de la
formacion virtual y a distancia.

4. R4 Reconoce el sistema de evaluacion de la metodologia de la educacion, abierta a
distancia y virtual

3. CONTENIDOS DECLARATIVOS, PROCEDIMENTALES Y ACTITUDINALES-
UNIDADES DE APRENDIZAJE

Las Unidades de aprendizaje integran los conceptos esenciales a desarrollar en el curso.

La educacion a distancia y virtual actual plantea retos que nos llevan a formar un tipo de
hombre con capacidad para solucionar problemas practicos de su vida diaria, utilizando el
saber hacer, la reconstruccion de ese saber hacer, apropidndose de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion; puede comprenderse como un sistema educativo donde la
relacion profesor alumno se desarrolla en ambitos espaciales, geograficos o temporales
diferentes, estableciendo una nueva realidad: dos instancias complementarias, pero
disgregadas: ensefianza a distancia y aprendizaje a distancia. Para ello, si bien, asume un
objetivo paralelo al que desarrolla la educacién tradicional, como es el de educar, genera
una nueva conceptualizacién pedagogica, cuyo fundamento no se supedita a las premisas
metodoldgicas que abarca la educacion persona-persona. (Fernandez, 2019).

En lo que respecta a lo metodoldgico en la educacion a distancia se observa que en la
legislacién colombiana hacen referencia a este concepto el decreto 2412 de 1982 que indica
y reglamenta la educacion a distancia la define como método de ensefianza, sea una
formula educativa que permita a cada alumno ser el agente principal de su propio
perfeccionamiento; el decreto 1820 de 1982 indica que todo programa de Educaciéon
Superior Abierta y a Distancia debera utilizar por lo menos materiales impresos de auto
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instruccion y la tutoria. Las Instituciones podran utilizar la radio, la television, el audiocasete,
el videocasete y otros medios complementarios.

La Ley 30 de 1992, indica Unicamente que las instituciones de Educacion Superior podran
adelantar programas en la metodologia de educacion abierta y a distancia, de conformidad
con la presente Ley, por otra parte el decreto 2566 de 2006 manifiesta que se demostrara
la existencia de procedimientos y mecanismos empleados para la creacién, produccion,
distribucion y evaluacion de materiales de estudio, apoyos didacticos y recursos
tecnoldgicos con soporte digital y de telecomunicaciones, y acceso a espacios para las
practicas requeridas.

El decreto 1295 de 2010 indica que en los programas a distancia o virtuales la institucion
debe indicar el proceso de disefio, gestion, produccion, distribucion y uso de materiales y
recursos, con observancia de las disposiciones que salvaguardan los derechos de autor;
como se puede observar la relacion estudiante tutor, la mediacion, procesos de ensefianza
aprendizaje, los materiales y contenidos son componentes esenciales en la educacion a
distancia, al no encontrarlos de manera clara y concreta en la legislaciéon Colombiana
permiten una vaga interpretacion de lo verdaderamente importante dentro de esta
metodologia.

Por tanto, se propone el siguiente desarrollo curricular:

UNIDADES DE APRENDIZAJE:

l. INTRODUCCION A LA EDUCACION A DISTANCIA: Educacion a distancia,
Tecnologias de la informacién y la comunicacion en la formacién a distancia,
educacién a distancia y aprendizaje cooperativo, educacion a distancia y
aprendizaje colaborativo.

. AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE: Ambientes de aprendizaje,
ambientes virtuales de aprendizaje (AVA), plataformas virtuales de aprendizaje,
Moodle y los programas de educacion virtual.

Ml ROL DEL DOCENTE Y ESTUDIANTE EN LA FORMACION VIRTUAL: Tutorias
on line, el tutor virtual, herramientas de tutorizacion, el estudiante virtual.

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio
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IV.  SISTEMA DE EVALUACION EN LA EDUCACION A DISTANCIA Y VIRTUAL:
Introduccion a los sistemas de evaluacion online evaluacion del estudiante y el
docente, como se evalua, el fraude y la suplantacion.

4. ESTRATEGUIAS METODOLOGICAS

El trayecto metodolégico comprenderd las estrategias pedagdgicas, las didacticas de
aprendizaje y evaluacion, y las actividades académicas que en conjunto ofreceran los
elementos necesarios para el logro de los objetivos propuestos y la consecucion de
competencias requeridas.

Las estrategias pedagogicas escogidas facilitaran la adquisicién, transformacién y
evaluacion de nuevos conocimientos, en donde el estudiante juega un rol importante
como constructor de su propio aprendizaje. Dentro de las estrategias a emplear se ha
considerado los encuentros formativos, los talleres pedagoégicos y el aprendizaje basado
en el proyecto de aula el cual se circunscribe en la pedagogia activa constituyéndose
en la médula espinal de un proceso de ensefianza y aprendizaje con enfoque
constructivista.

Con relacién a las didacticas de aprendizaje y evaluacién se emplearan las lecturas
comentadas, debates, foros, mesa redonda, sociodrama, mantel de area entre otros,
dado que se busca que el estudiante desarrolle la habilidad de relacionarse
adecuadamente con su contexto, utilice las técnicas adecuadas para la transmisién de
los conocimientos, difusion de ideas y expresar sus puntos de vista.

5. ACTIVIDADES Y PRACTICAS

El curso metodologia de la educacion abierta a distancia y virtual no se realiza ningun tipo
de préctica

6. CRITERIOS DE EVALUACION PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS

Estos se explicitan en el anexo adjunto de procedimientos e instrumentos de evaluacion.
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ANEXO N°1 PLAN DE CLASE UNIDAD N°1 y UNIDAD N°2-I CORTE

Resultado(s) de CONTENIDOS ACTIVIDADES Recursos y tipo Evidencias de Criterios de
Aprendizaje Declarativo | Procedimental Actitudinales Acompaniamient Trabajo Aprendizaje Evaluacion
s es o presencial y Independiente
mediado
R.1 Utiliza | Educacion a Registra el | Presentar Realizar la lectura Unidad N°1 PDF Actividad N°1 30% | Representa TIC las
herramientas distancia. Consulta sobre la | trabajo realizado | informacidn sobre | de los diferentes Introduccio infografia: sobre las | ventajas y
tecnoldgicas Tecnologias evolucion por los autores | la evolucion | recursos en n a la ticen laeducaciona | desventajas de la
adecuadas para el | de la | histérica de la | en las diferentes | histérica de la | plataforma. educacién a distancia como via | educacion a
desarrollo del | informacidn y | educacion a | fuentes de | educacion a distancia de formacion en la | distancia,
proceso formativo | la distancia, TIC en | consulta distancia. sociedad del
en la educacién a | comunicaciéon | los procesos | realizadas. conocimiento.
distancia. en la | formativos de la
formacién a | educacién a Ver los videos para | Tic y | PDF
distancia distancia. Se reconoce la | Reflexion sobre la | la profundizacion | educacion a
autoria y | importancia del | de temas en el | distancia. Describe los
R.2 Integra referencias aprendizaje campus virtual. aspectos
estrategias para el Desarrollo bibliograficas de | cooperativo y fundamentales de
trabajo Educacion a | estrategias de | acuerdo a los | colaborativo en la El PDF Actividad N°2:30% | las TIC en |Ia
colaborativo y | distancia y | participacion criterios formacion a aprendizaje taller académico: | educacion a
cooperativo  que | aprendizaje cooperativa solicitados. distancia. Desarrollar  cada | cooperativo tic — AVA formacion | distancia y su
faciliten la toma de | cooperativo, dentro de la una de las | aprendizaje virtual. incidencia en los
decision al | colaborativo. formacion a actividades Colaborativ ambientes virtuales
seleccionar  una distancia. Coopera en el | Explicacion sobre | solicitadas. o} de aprendizaje.
plataforma virtual aprendizaje la importancia de
de aprendizaje mediado por TIC | los AVA en |la
Ambientes de | Construye a través del | educacion a PDF
aprendizaje. estrategias para | campus virtual. distancia. Como
Ambientes el desarrollo de elaborar
virtuales de | actividades infografias
aprendizaje dentro de wun Presentacion sobre PDF
(AVA), ambiente de la interactividad de Unidad N°2 Evalud los
aprendizaje. las plataformas ambientes conceptos
virtuales. virtuales de aprendidos  unida
Moodle y los | Consulto sobre el aprendizaje. Evaluacion de | N°1 -
programas de | uso y aprendizaje 40%
educacion aplicabilidad de unidad n°1 -2
virtual. AVA en la AVA vy la
formacion a formacion a PDF
distancia y virtual distancia
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ANEXO N°2: PLAN DE CLASES UNIDAD N°3- II CORTE

Resultado(s) de CONTENIDOS ACTIVIDADES Recursos y tipo Evidencias de Criterios de
Aprendizaje Declarativo | Procedimental Actitudinales Acompaniamient Trabajo Aprendizaje Evaluacion
s es o presencial y Independiente
mediado
Tutorias on | Indaga sobre la | Registra el | Explicacion sobre | Realizar la lectura PDF Actividad N°1 ensayo | Argumenta sobre
R.3 Identifica los | line. importancia de | trabajo realizado | la metodologia de | de los diferentes 30%: sobre los tipos | la importancia del
criterios las tutorias On | por los autores | las tutorias online. | recursos en de tutorias on line, el | tutor en la
metodoldgicos del line en la | en las diferentes plataforma. Unidad N°3 tutor virtual. formacion virtual.
docente y formacion virtual | fuentes de | Explicacién sobre rol del
estudiante  como y a distancia. consulta el rol del docente vy
actores de Ia realizadas. docente/tutor en la estudiante PDF Actividad N°2 foro | Discute sobre las
formacion virtual y Diferencia la formacion virtual. academico30%: el | diferentes
a distancia gestion del tutor Ver los videos para estudiante virtual. estrategias que
virtual y | Se reconoce la | Presentacion sobre | la  profundizacion debe tener el
El tutor virtual | presencial en la | autoria y | las herramientas | de temas en el estudiante en la
metodologia de | referencias de tutorizacion en | campus virtual. El tutor formacion virtual.
la educacion a | bibliograficas de | la educacién a virtual
distancia. acuerdo a los | distancia.
criterios
solicitados. Reflexion sobre el | Desarrollar  cada PDF
Reconoce las rol del estudiante | una de las | Herramient
diferentes en la educacion | actividades a s de Evaluacion unidad N°3 | Apropia los
herramientas de | Coopera en el | virtual. solicitadas. tutorizacion 40% conceptos de la
tutorizacion aprendizaje unidad N°3
Herramientas | dentro de la | mediado por TIC PDF
de formacion. a través del | Explicacion como El
tutorizacion. campus virtual. realizar un ensayo. estudiante
virtual
Desarrolla
estrategias para
la gestion del Como
El estudiante | estudiante virtual realizar
virtual. en la formacion ensayos.
virtual y a Como
distancia.
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ANEXO N°3 PLAN DE CLASE UNIDAD N°4- I1I CORTE

Resultado(s) de CONTENIDOS ACTIVIDADES Recursos y tipo Evidencias de Criterios de
Aprendizaje Declarativo | Procedimental Actitudinales Acompanamient Trabajo Aprendizaje Evaluacion
s es o presencial y Independiente
mediado
R.4: Reconoce el | Introduccion Identifica los | Registra el | Explicacion sobre | Realizar la lectura Unidad N°4 PDF Actividad n°1 30% | Describe los
sistema de | alos sistemas | diferentes trabajo realizado | los sistemas de | de los diferentes evaluacién taller evaluativo: | principales
evaluacién de la de evaluacion | procesos de | por los autores | evaluacion. recursos en en la docente vs estudiante | elementos
; ONLINE evaluacion en la | en las diferentes plataforma. educacion a y como se evalla. evaluativos del
metodologia de ” ) .

e educacién a | fuentes de distancia. docente y
la . educacion, distancia. consulta Explicacion  sobre estudiante.
abierta a | Evaluacién realizadas. la evaluacion
distancia Y | del estudiante estudiante VS
virtual. y el docente. Diferencia el docente. Ver los videos para | Evaluacion URL Actividad N°2 | Presenta una

proceso Se reconoce la la  profundizacién | docente. historieta 30%: fraude | historia donde se
evaluativo entre | autoria y de temas en el y suplantacion 25% evita el fraude y la
Como se | el docente vy | referencias Explicacion sobre | campus virtual. suplantacion
evalla estudiante en la bibliograficas de | como se evalla en
formacion virtual. | acuerdo a los | la formacion PDF Evaluacion unidad
criterios virtual. Reflexion el | Video N°4,
El fraude y la solicitados. Desarrollar  cada | fraude y Apropia los
suplantacion Reconoce las una de las | suplantacio conceptos de la
diferentes Reflexion sobre el | actividades n unidad N°4
estrategias de | Coopera en el | fraude y | solicitadas.
evaluacion aprendizaje suplantacion.
mediado por TIC Video
Utiliza las | a través del Como hacer
politicas campus virtual. historieta
antifraude y

suplantacion en
el desarrollo de
actividades

evaluativas.

Explicacion como
realizar un mapa
conceptual,
historieta.

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio http.//www.unicordoba.edu.co/index.php/documentos-sigec/documentos-calidad
asegurese que ésta es la version vigente




