UNIVERSIDAD DE CORDOBA

cODIGO:
FDOC-088
VERSION: 02

PLAN DE CURSO

EMISION:
22/03/2019
PAGINA
1DE9

1. INFORMACION BASICA

1.1. Facultad | Ciencias Econdmicas, Juridicas | 1.2. Administracion en Finanzas y Negocios
y Administrativas Programa Internacionales
1.3. Area Finanzas 1.4. Curso | Electiva profundizacién I - Finanzas del
Efectivo y Capital
1.5. Cddigo 1.6.
Créditos
1.6.1. HDD 1.6.2. HTI 1.7. Afo de
actualizacion

2. JUSTIFICACION

Si usted ha accedido a este formato a través de un medio diferente al sitio
http.//www.unicordoba.edu.co/index.php/documentos-sigec/documentos-calidad asegurese que ésta es la

version vigente




. cODIGO:
UNIVERSIDAD DE CORDOBA FDOC-088
VERSION: 02
EMISION:
22/03/2019

PLAN DE CURSO PAGINA
2DE 9

El curso de Finanzas del Efectivo y Capital se ubica en el octavo semestre del programa de
Administracion en Finanzas y Negocios Internacionales. La asignatura pertenece al area curricular de
formacion profesional en el componente de finanzas y se constituye en la base de la linea de
profundizacion gerencia financiera y sublinea finanzas privadas.

El curso de Finanzas del Efectivo y Capital, responde a los criterios de las ciencias sociales inmersos
en el Proyecto Educativo Institucional - PEI de la Universidad de Cérdoba y contribuye a la calidad de
vida, al desarrollo humano y a la sostenibilidad ambiental de la regiéon y el pais. Ademas, los
estudiantes podran interpretar, analizar los estados financieros que permita diagnosticar
financieramente a las organizaciones. En este curso el estudiantes de Administracién en Finanzas y
Negocios Internacionales realiza diversas actividades, entre las cuales esta el diagndstico financiero a
partir de los estados financieros, el analisis del entorno econémico que puede llegar a afectar el flujo
de fondos, la elaboracion de planes financieros que garanticen la ejecucion de politicas de expansion,
la elaboraciéon de presupuestos, el andlisis de alternativas para priorizar decisiones sobre inversion y
financiacion, la evaluacion financiera de la gestion en las diferentes areas de la organizacion.

En el marco de la sociedad del conocimiento, las Finanzas tienen como propdsitos basicos la
identificacion y la cuantificacion de las necesidades de recursos financieros para las alternativas de
inversion, para las operaciones de la empresa, la consecucion del dinero requerido y, finalmente, la
utilizacién y el control de los recursos financieros obtenidos, con el propdsito permanente de
aumentar el valor de la empresa.

Para el Administrador en Finanzas y Negocios Internacionales, es importante profundizar en el
andlisis financiero con el fin de realizar diversas actividades, entre las cuales esta el diagndstico
financiero a partir de los estados financieros, el analisis del entorno econdmico que puede llegar a
afectar el flujo de fondos, la elaboracion de planes financieros que garanticen la ejecucion de politicas
de expansién, la elaboracion de presupuestos, el analisis de alternativas para priorizar decisiones
sobre inversion y financiacidn, la evaluacion financiera de la gestion en las diferentes areas de la
organizacion. Para realizar las anteriores actividades éste debe conocer temas basicos de contabilidad,
presupuesto, matematica financiera, administracion de empresas, macroeconomia, sistema financiero,
entre otros temas de igual relevancia del orden nacional e internacional.

3. PROPOSITOS DE FORMACION
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PROPOSITO GENERAL: Aplicar de manera practica, los conceptos qué, el estudiante reconoce para
la administracion del efectivo y capital de la organizaciéon, dentro de la gestion eficiente de los
recursos financieros.

PROPOSITOS ESPECIFICOS:
e Establecer un modelo combinado de caja y recursos, a partir de la relacion entre las fuentes
internas de efectivo.
e Analizar de manera practica la liquidez de la organizacion, considerando la eficiente
administracion de su capital de trabajo y sus fondos ociosos.
e Contextualizar al estudiante en diversos escenarios para la toma de decisiones de inversion y
distribucién de utilidades.

4. COMPETENCIAS
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e General:

El estudiante aplica los conceptos sobre la administracion del efectivo y capital de trabajo, dentro
de la gestion eficiente de los recursos financieros y el funcionamiento operacional de las
empresas; analizando la informacion financiera de corto plazo, a fin de lograr incrementar el valor
de la compania.

o Especificas.

o Aplica adecuadamente la administracion del capital de trabajo.

o Realiza un modelo combinado de caja y recursos, a partir de la relacidon entre las fuentes
internas de efectivo.

o Analiza de manera practica la liquidez de la organizacion, considerando la eficiente
administracion de su capital de trabajo y sus fondos ociosos.

o Aplica en diversos escenarios, técnicas para la toma de decisiones de inversion y distribucién

de utilidades.

4.1.Transversales

Competencia comunicativa.

Comprende lecturas complementarias en las que debe analizar las opiniones y los razonamientos de
los autores, presentando informes escritos que deben ser sustentados de manera oral.

Competencia investigativa.

Utiliza los conocimientos adquiridos para estudiar casos concretos de diagnostico de empresas.
Competencia Emprendimiento e Innovacion.

Emplea sus conocimientos para la solucién de un determinado problema en el ambito financiero.
Competencia ciudadana.

Entiende las posiciones de los participantes en los debates y talleres, y utiliza sus conocimientos para
controvertir o apoyar respetuosamente sus argumentos.

Competencia comunicativa en inglés.

Comprende las lecturas complementarias en ingles que se le asigna

Competencia para la paz y resolucion de conflictos.

Aprende a solucionar las diferencias con sus companferos de curso, utilizando los argumentos y con el
debido respeto por los conceptos contrapuestos.
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5. CONTENIDOS DECLARATIVOS, PROCEDIMENTALES Y ACTITUDINALES-
UNIDADES DE APRENDIZAJE

A través del Diagnostico, el Andlisis, la interpretacion, la comprension y la toma de decisiones
relacionadas con el efectivo y capital de trabajo; el entorno socioecondmico que engloba a las
empresas y la aplicacion de las tecnologias en los andlisis estructurales de éstas y el entorno
competitivo que las rodea, seran las claves optimas para el desarrollo de las aptitudes cognitivas para
que los alumnos culminen satisfactoriamente el curso de finanzas del efectivo y capital.

A partir de los principios de principios Financieros, se valorara al estudiante como profesional, como
persona y como parte integrante de contribucion social para el logro de los objetivos, propdsitos,
metas y alcances de la organizacién en el sector productivo y financiero, generando asi un proceso
dinamico de autodisciplina ética y responsabilidad social con el medio socioecondmico que lo circunda.

Titulo Fecha limite

1 Estructura de Caja y Movimiento de
recursos (Estructura de caja; Relacion
entre GIF, EGO, FCL; Modelo combinado
de caja y recursos)

2 Andlisis de Liquidez y Administracion del
capital de trabajo (A. Efectivo, A. Cartera,
A. Inventario, A. Proveedores; Fondos
Ociosos)

3 Decisiones de Inversion y Distribucion de
Utilidades (Politica de Dividendos, Nivel
Optimo de Inversion)

6. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Se plantean actividades de tipo metodoldgico como:

. Lecturas de reflexion y andlisis relacionadas con las tematicas.

. Observacion critica de nuestro entorno, determinacion y descripcion de problemas financieros.
. Discusion acerca de la solucion de los problemas identificados.

. Identificacion de los conceptos claves y exposicion de los preconceptos.
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. Exploracién bibliografica alrededor de los conceptos que fundamentan los problemas
identificados en el entorno.
. Debate sobre la interpretacion de los conceptos explorados.
. Identificacion de la pertinencia de los problemas previamente identificados.
. Fundamentacidn y justificacion de las posibles soluciones a cada uno de los problemas
identificados, acorde con las tematicas expuestas.
. Implementacién de las soluciones en la comunidad, y las instituciones.

En este sentido el curso se centra en el trabajo tedrico y practico presencial involucrando el trabajo
independiente realizado por el estudiante a través de foros y chats.

El curso se desarrollara de la siguiente manera:
. Encuentro presencial: Tutorias explicativas y talleres.

. El trabajo independiente del estudiante: Lecturas, realizacion de talleres, solucién de
problemas, preparacién de exposiciones, revision bibliografica y otros.

. Docencia mediada: Uso de la Plataforma Moodle, Foros, Chat, Correo Electrdnico, realizacion
de actividades basados en Mapas conceptuales, aplicaciones multimediales e Hipertextos.

Fecha y hora Actividad Aula Sede
12, tutoria, Planeacion, consenso del desarrollo de
la tematica.
22 tutoria Respuesta a preguntas e inquietudes

planteadas por los estudiantes sobre el
material de consulta y los temas vistos
y verificacion de avances mediante
realizacion de talleres

32 Tutoria Evaluacién de tematica

4a tutoria Respuesta a preguntas e inquietudes
planteadas por los estudiantes sobre el
material de consulta y los temas vistos
y verificacion de avances mediante
realizacion de talleres

52 Tutoria Respuesta a preguntas e inquietudes
planteadas por los estudiantes sobre el
material de consulta y los temas vistos
y verificacion de avances mediante
realizacion de talleres

62 Tutoria Evaluacion de tematica

Respuesta a preguntas e inquietudes
planteadas por los estudiantes sobre el
material de consulta y los temas vistos
y verificacion de avances mediante
realizacion de talleres
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8@ tutoria Respuesta a preguntas e inquietudes
planteadas por los estudiantes sobre
los temas vistos. Entrega de talleres Y
Evaluacion Final

7. ACTIVIDADES Y PRACTICAS

a. Se describen las actividades inherentes al desarrollo del curso que requieren salidas del campus,
utilizacion de equipos, laboratorios, auditorios y recursos compartidos, al igual que recursos
econdmicos, por ejemplo, transporte.

b. Las practicas inherentes al desarrollo de competencias del curso, las cuales deben estar descritas
en el documento Maestro de cada programa académico. Si durante el desarrollo del mismo se ha
identificado la necesidad de realizar una practica para consolidar, fortalecer competencias, esta debe
estar definida, justificada y aprobada por el Comité Curricular del Programa, el Consejo de Facultad y
el Consejo Académico.

NOTA: algunas practicas producto de metodologias como ABP, Aprendizaje por indagacion, retos etc.
deben explicitarse para que los estudiantes realicen el trabajo de campo en su trabajo independiente.

8. CRITERIOS DE EVALUACION PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS
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Los criterios de evaluacion se definen teniendo en cuenta los resultados de aprendizaje esperados de
acuerdo con las competencias formuladas (Conocimientos declarativos, procedimentales y
actitudinales, es decir lo que deben saber, saber hacer y demostrar al finalizar el curso).

Nombre Descripcion Fecha Valor
Primer corte | Conocimiento | Investigar los estados financieros de |32 tutoria |30%
declarativo. acuerdo a las Normas Internacionales
Trabajo en | de Informacion Financiera.
grupo  sobre
Estados
financieros y la
importancia de
la
administracion
financiera.
Conocimiento | Realizacion de talleres en los|138 y 22|30%
procedimental. | encuentros presenciales sobre la | Tutoria
Taller tematica desarrollada
Conocimiento | Realizacion de evaluacion sobre la|3a Tutoria |40%
actitudinal. tematica consultada y vista en los
Evaluacion encuentros presenciales
Segundo Corte | Conocimiento | Aplicar la técnica de analisis vertical y | 62 tutoria | 30%
declarativo. horizontal al estado de situacion
Trabajo en | financiera y estado de resultado de
grupo Analisis | una empresa.
financiero
Conocimiento | Realizacion de talleres en los|528 y 62|30%
procedimental. | encuentros presenciales sobre la|Tutoria
Taller tematica desarrollada
Conocimiento | Realizacion de evaluacion sobre la |72 tutoria |40%
actitudinal. tematica consultada y vista en los
Evaluacion encuentros presenciales
Tercer corte | Conocimiento | Elaborar un diagnostico financiero | 72 tutoria | 20%
declarativo. mediante la  aplicacion de los
Trabajo sobre |indicadores financieros a los estados
administracion | financieros de una empresa
capital de
trabajo y
decisiones de
inversion.
Conocimiento | Realizacidon de talleres en los|72 tutoria |20%
procedimental. | encuentros presenciales sobre Ia
Taller tematica desarrollada
Conocimiento | Construir y proyectar un flujo de caja y | 82 tutoria | 20%
declarativo hacer proyeccion de inversion de lago
Evaluacion plazo.
financiera
Conocimiento | Realizacién de evaluacién sobre Ila 40%
actitudinal. tematica consultada y vista en los
Evaluacion encuentros presenciales
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Se describe la bibliografia general del curso y la bibliografia especifica de las Unidades de Aprendizaje
(Webgrafia: Bases de datos, Plataformas, articulos, libros, videos, peliculas, blog, Moccs, Ovas entre
otros).

ORTIZ, Anaya Héctor. Andlisis financiero aplicado y principios de administracién financiera. 122
Edicidn, Editorial Universidad Externado de Colombia.2004.

GARCIA S, Oscar Ledn. Administracion financiera”fundamentos y aplicaciones”. Editorial. Prensa
moderna impresores S.A. Santiago de Cali 1999.

PURCELL, W. R. Jr. Como comprender las finanzas de una compafiia. Editorial Norma. 2002.
EMERY Douglas R; Finnerty John D y Stowe John D. Fundamentos de Administracion Financiera.
Prentice may, México 2000.

Nota: solo describir lo que se va a utilizar durante el desarrollo del curso.
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