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Rumbo a la Acreditacion Institucional

Por Jairo Torres Oviedo*

Nuestra visién ha sido la de proyectar una Universidad Moderna, que sea incluyen-
te, con altos estindares de calidad; moderna, porque el saber cientifico construido
histéricamente y del cual somos depositarios, es lo que permite pensar y actuar con
libertad, una libertad responsable y racional que apunte a los ideales de la ilustracién
en clave Kantiana, “Pensar por nosotros mismos sin la conduccién de otro”. Con
calidad, porque lo que hacemos tiene como fin el rigor y la exigencia en blsqueda de
la excelencia. Incluyente, porque estamos convencidos de la pluralidad y la diversidad
ética, cultural, social, politica, religiosa y todo lo que tiene que ver con el crecimiento
del ser humano; de lo cual, hemos dado testimonio durante 54 afios de existencia
como Institucién de Educacién Superior. Abanderamos una inclusiéon que no niega;
sino, que Nos permite vernos a los 0JOs, SN sonrojarnos v, sobre todo, convivir en
medio de la diferencia sin excluirnos.

Lo anterior, es muestra de lo que ha sido y sigue siendo nuestra Universidad, en
ello gravita su existencia y razén de ser; su esencia y naturaleza es el saber cientifico,
es su accién social, su arraigo cultural, esto es lo que le da su verda dera identidad.

En el momento en que acogimos desde la rectorfa la misién de dirigir los destinos
de nuestra amada Alma Mater, lo hicimos a partir del reconocimiento de su identi-
dad y asumimos el compromiso histérico e ineludible de hacer de su identidad, de
su saber y su ciencia, un bien publico social puesto al servicio de la regién, tendiente
a pensar en los problemas territoriales, a plantear alternativas de solucién, poniendo
la Universidad al servicio de la gente que hace parte de este territorio.

Los resultados obtenidos y la aceptacién de la sociedad, son las evidencias y testi-
monio de nuestra gestion, seguimos formando a las nuevas generaciones de gran par-
te de la regién Caribe. De igual modo, resaltamos nuestra labor cientifica al interior
de la Universidad, la investigacién se ha convertido en un trabajo denodado que dia
a dia adquiere mayor pertinencia; nuestra masa critica, nuestros grupos de investi-
gacién, centros, institutos, jévenes investigadores, la continua movilidad académica
y cientifica, tanto de estudiantes como profesores, sin dejar a un lado los convenios
internacionales, nos posiciona como una de las mejores universidades del pais.

La calidad personal

Por Meira Pitalda Navarro
"Calidad significa hacer lo correcto cuando nadie estd mirando’
Henry Ford

La calidad es una decisién que debe nacer de nosotros mismos, no es algo que se

!

adopte o que se pueda copiar de un sistema, método o técnica. Segin José Vasquez
Bonilla "una persona con un buen grado de autoestima, autorrealizada o en proceso
de autorrealizacién, es decir, consciente de lo que es y de lo que quiere y satisfecha
con el camino adaptado para realizarse en la vida, una persona que en principio esta
bien alimentada, que se siente satisfecha con lo que hace y lo hace no solo para perci-
bir recursos econémicos sino para proporcionar un servicio el cual es atil al préjimo
o a una sociedad, es una persona de calidad".

Este acumulado de valores, le permiten colaborar con su institucién para afrontar
los desafios que se le presenten en el desempefio de su misién. En una empresa, cual-

! ambo a [a ]
| JCREDITACION L 1 4
Todo esto, es muestra clara de lo que ha representado y representa nuestra Universidad
para el departamento de Cérdoba. No me cansaré de decir parafraseando el mito griego
de Prometeo y Epimeteo que, nuestra Unicérdoba es el Prometeo de nuestra region. Sin
esto, no es posible concebir el desarrollo y progreso para la transformacién social.
Estas son razones y argumentos histéricos y presentes que nos permiten afirmar el
porqué debemos ser reconocidos como una Institucién de alta calidad.
eouiremos conduciendo nuestra Universidad como un proyecto cultur clen-
Seg d d tra U dad proyect leural y
tifico al servicio de la sociedad, una Universidad volcada al territorio y al servicio
del mismo; nuestra Instituciéon como la conciencia critica de nuestro departamento;
pero, sobre todo como la fuerza espiritual que guia a nuestro pueblo. Y repetir como
dice nuestro himno: Alma Mater cordobesa, Unicor faro de luz, tG iluminas con
gran fuerza de la patria al cielo azul, donde Ilegan tus destellos, todo cambia de

verdad, dando a Cérdoba con ello, gran prestigio nacional.
*Rector de la Universidad de Cérdoba

quiera que sea su objeto social, cuando hay altos niveles de calidad en las personas
que la integran, se perciben importantes avances positivos en todas las 4reas, lo
que trae como resultado que exista una buena armonia en las relaciones laborales,
personales, aumente la productividad y por consiguiente un préspero futuro labo-
ral, lo que lleva a una excelente cultura organizacional. Con respecto a esto, bien
lo dice Kaoru Ishikawa: ninguna empresa puede ser mejor o peor que las personas
que la integran."

La calidad personal tiene que empezar por la alta direccién, ya que ellos son los
nortes de la institucién, pues tienen la tarea mas importante, la de liderar y motivar
a las personas. Asi lo dice Stephen Covey: "Un lider es aquel que trepa al drbol mas
alto, supervisa toda la situacién y grita 'jSelva equivocada!'... Muchos operarios
eficientes y gerentes a veces responden. .. '[Silenciol, {Estamos avanzando!"

Finalmente, es importante tener en cuenta que entre las actitudes que generan
calidad, encontramos: tratar la empresa como si fuera propia, comunicacién, con-
fianza, cooperacién apertura, estar dispuesto a tener nuevas experiencias, inspirar a
los demas a ser mejores, ser honesto y directo, trabajar en equipo.
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Internacionalizacién H

Moviéndonos por el mundo

Crecimiento en convenios internacionales
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La Universidad de Cérdoba ha mejorado los indicadores de internacionaliza-

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

cién. Las cifras de 2017 muestran un significativo crecimiento en la relacién
con instituciones universitarias alrededor del mundo.
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La Universidad de Cdérdoba
se ha unido a redes
académicas de gran
importancia a nivel mun- A

1 QD)
dial que le dan visibilidad Ay ~ X
en el contexto académico M' PAME‘} y AUALCPI

'\. ;Ij.u.

cia 2017 la Alma Mdater
estuvo adscrita a un total
de ocho (8) de estas.

ORGANIZACION
UNIVERSITARIA
INTERAMERICANA

dades del exterior durante el ano 2017, el mds

-~

2008
6 8 Es el nUmero de convenios activos con universi-

alto enla historia de la Institucion.

Espana

2

Es el pais con mayor
numero de institucio-
nes con convenios Vi-
gentes con la Universi-
dad de Cdérdoba,con
15, seguido por Méxi-
co, con 14.

03

Programas (Ingenieria
de Alimentos e Inge-
nieria Agrondmica) se
sometieron al proceso
para la obtencion de la
Acreditacion Internacio-
nal ante el ARCUSUR.

37

Docentes de la Uni-
cordoba realizaron
pasantias, tfrabajos de
investigacion y po-
nencias, en distintas
universidades e institu-
ciones del mundo.

22

Estudiantes de la
Universidad de Cor-
doba salieron en 2017
a instituciones extran-
jeras a participar en
programas de
movilidad.

Profesores extranjeros
participaron como
invitados en eventos

académicos realizados

durante la vigencia
2017 en la Universidad
de Cdrdoba.

11

Estudiantes extranje-
ros llegaron en pro-
cesos de movilidad
entrante en 2017 a la
Universidad de Cor-
doba, para intercam-
bios o pasantias.
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Academia en crecimiento

287

Docentes adscritos a la
planta de personal de
la Universidad de
Coérdoba, 14 en
calidad de ocasionales,
661 en modalidad de
hora catedra.

Nivel de cudlificacién
docentes de planta:

71  Doctores
187 Magisters

27  Especialistas
2 Profesionales

Poblacion docente

segun escalafon

2017
120 Asistentes
63 Asociados

104 Titulares

16.073

Es el total de la pobla-
cion estudiantil matri-
culada en Unicérdoba
para el 2017-ll.
De ellos, 10561 en mo-
dalidad presencial y
5512 a distancia.

Récord historico

10.384

Bachilleres se inscibie-

ron para el primer perio-
do académico del ano
2018 en la Universidad
de Coérdoba.

14.035

La Universidad de
Cérdoba sigue
consolidando su eje
misional de

Docencia, en desarrollo
de la Administracion
del rector Jairo Torres
Oviedo. En el 2017 los
programas académicos
de pregrado registraron
la mayor demanda de
la historia en la
Institucion, se alcanzo la
acreditacion de nueve
programas, se fortalecio
la cudlificacion de
docentes y se trabajé
en la busqueda de
nuevos programas de
posgrado.

9 Programas de pregrado acreditados con alta calidad en 2017

SNIES NOMBRE DEL PROGRAMA RESOLUCION FECHA ANOS
327 Ingenieria Agronémica 9927 22/08/2012 6
106119 Licenciatura en Informdtica 10710 25/05/2017 4
11604 Lic. en Educacion Fisica, Recreacién y Deporte 27734 07/12/2017 4
105949 Llic. en Lenguas Extranjeras con énfasis en Inglés 10709 25/05/2017 4
105951 Licenciatura en Literatura y Lengua Castellana 10717 25/05/2017 4
106065 Licenciatura en Educacion Artistica 27748 07/12/2017 4
105950 Licenciatura en Ciencias Sociales 27850 07/12/2017 4
320 Medicina Veterinaria y Zootecnia 6119 29/07/2011 8
326 Ingenieria de Alimentos 16721 20/12/2012 6

2 o4

1.240

Programas con registro
calificado vigente en

Practicas académicas Programas académicos

Fue el nUmero de
inscritos que se reqistrd
en el 2017 en progra-
mas de pregrado.

se realizaron durante la

vigencia 2017, un una
inversion superior a los mil

118 millones de pesos.

395

Es el nUmero de
estudiantes matriculados
en programas de posgra-

do, en 2017-2.

creados por el
Consejo Superior de
Unicérdoba durante la

vigencia 2017:
12

1. Doctorado en Ciencia y

Tecnologia de Alimentos

(Acuerdo 284 -18/12/2017) 1

2. Maestria en Didactica de 28
las Ciencias Naturales 1
(Acuerdo 285 -18/12/2017) 2

Unicdérdoba en el aho

2017, asi:
Doctorados
Maestrias
Especializaciones
Esp. tecnoldgica
Universitarios
Téc. profesional
Tecnoldgicos
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Mas produccion cientifica

El 2017 fue un ano destacado para la investigacion en la Universidad de Cdérdoba, los rankings mds importantes que miden la
produccion cientifica reflejan la mejoria e impacto del trabajo de nuestros investigadores en este a specto.

3.838 FEn 2017 D8

El nUmero de coautorias

Millones de pesos fue Se presentaron 18 . .
el presupuesto gene- propuestas de jévenes internacionales de los
: . . docentes de planta de
ral del rubro de inves- investigadores de las Ny
. ., - la Unicordoba que cuen-
figacion para el ano cuales 13 fueron tan con perfil activo en
2017 de la Universidad calificadas como Seomis Opco”e ol 1 b
de Cérdoba. financiables y 5 fueron p >
T aleeeles, diciembre de 2017.

Produccion de articulos, libros y capitulos de libros 2017

FACULTAD ARTICULOS  LIBROS %‘:':_'IL‘:Q"OOSS
Facultad de Ciencias Agricolas 27 7 0
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia 65 2 3
[ Facultad de Educacién y Ciencias Humanas 9 26 8
Facultad de Ciencias Bdsicas 52 4 1
' Facultad de Ciencias de la Salud 16 0 0
Facultad de Ingenierias 65 6 8
- Fac. Ciencias Econdmicas, Juridicas y Administrativas 0 0 0
Totales 234 45 20
Fue eTI nOmerck))dg Millones d? pesos k1;uedel FACULTAD SEMILLEROS El ED EN
r r resupuesto aprobado
rr?eg?/grffe() i:gsv(;cc;toorisq g porz convoso’rorio Foeull i cle Cleneits Agliicolds 3 18 le 2
interna 2017 por inferna para ejecucion Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia 12 53 42 14
facultades de proyectos de Facultad de Educacion y Ciencias Humanas 26 82 86 13
investigacion. Facultad de Ciencias Bdsicas 17 96 82 32
Facultad de Ciencias de la Salud 9 14 13 7
4 ]_ 9 3 Facultad de Ingenierias 6 28 27 7
Es el numero de grupos Son los docentes F. Ciencias Econdmicas, Juridicas y Administrativas 2 7 6 2
de investigacién clasifi- investigadores de Ia Total 75 298 272 77
cados por Colciencias, Unicdrdoba que fueron El: Encuentro Institucional - ED: Encuentro Departamental - EN: Encuentro Nacional
Zsr';/l e]q (;?]ngz%r'(e] rf\(]: 4 gi%i?;i:g;ﬁi;ﬁ\?g- Posicionamiento Universidad de Cérdoba Ranking QS 2015-2018
5 reconocidos, | catoria 781 de 2017, AROS  posiION LaTNOAMERICA  POSLIONRACIONAL "ot piioay
2018 171-180 16 (5) 2(1)
7 2 7 1 2017 150 16 (6) 3(2)
Revistas cientificas tiene SleIEhe) €2 ClyeH T 2812 ]7]13?80 ;z o o
. . internacionales de |os i (6) 3(2)
en la actudlidad la Uni- -0 tec de planta de ‘s : U arc 2 : :
Vemd‘od de Cor?jobo_ b e ol Posicionamiento Universidad de Cordba Ranking U Saples 2017-2
SLeO;?;/:;it’r\gvjbi‘zggzc:‘ Cérdoba que cuentan ANOS POSICION LATINOAMERICA POSI((l:Elso ;'aﬁﬁfég"“ Pos(lgsopb:’;bkﬁfc:gNAl
con perfil activo en 2017-2 25 4(3) 2 (1)

la categoria "B".
9 Scopus. Fuente: Vicerrectoria de Investigacién y Extension
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Aliada de l1a comunidad

y el sector productivo

Fue el total de proyec-
tos de extesion eje-
cutados gestionados
durante el ano 2017, a
tfravés de convocatorias
externas de la
Universidad de
Cordoba.

D.798

Millones de pesos fue
el fotal de aportes
externos gestionados
a través de la ejecu-
cion de proyectos de
extension e 2017

'\

medio de convenios y alianzas estratégicas con instituciones Entidades de los sectores publico y privado
gubernamentales y no gubernamentales que permitan el acceso, la gestionaron convenios de extension con la
equidad y calidad en la educacién en Cérdoba. Universidad de Cordoba en la vigencia 2017.

# Institucion Nro.
En 2017 e 4
n Centro de Idiomas 2017 2. “Corpomojana” 1
Se renovd la acredita- Matricula cur:c(:sN:sE::Zion’res o - 3. Insfituto Alexander von Humboldf ]
- . - 5529 $2.022.728.781 Instituto Amazoénico de Investigaciones
cién del Laboratorio de particulares 4. Cientificas “SINCHI" 2
Aguas, reconocimiento Matricula estudiantes exonerados 512 $0 5. Exploradora Cordoba S.AS 5
que lo convierte en uno Matricula estudiantes Uicérdoba 493 $75.546.577 ’ R
de los centros de estudios  Certificados 105 $1.365.000 oo (SIS ISTOED L ]
hidrolégicos mds impor- Exdmenes de clasificacion 223 $ 8.585.500 7. Ministerio de Minas y En ergia 2
tantes de Cdérdoba. TOTAL 6862  $2.108.225.858 8. Plscicola San Silvertre S.A. 1
9. Volador Colombia S.A.S. 1
2 4 2 3 Informe financiero Ceniro de Extension Educativa [Tyt pu e pm 3
. 2017
TIPO DE ACTIVIDAD TOTAL
Estudiantes se gradua- Ingresos $1.051.479.753 3 6 4 4 7
ron en programas de Administracién (20%) $189.876.660 NUmero de actividades
pregrado y posgrado  Adquisisién de Equipos $ 13.500.000 Fue el nimero de cursos de educacién conti-
durante el 2017 en la Pago De Docentes $ 586.527.183 ofertados por el Centro nuada administradas
Universidad de Utilidad $261.575.910 de Idiomas en el a través del Centro de

Cordoba Fuente: Vicerrectoria de Investigacion y Extension ano 2017. Extension Educativa.
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En cumplimiento de nuestra Misién, la Universidad de Cor-
doba, transforma la calidad de vida de sus estudiantes y
familias, a fravés de la formacién integral.

Somos una universidad publica e incluyente, el 98% de
nuestros estudiantes son de estratos 1y 2, asegurando el in-
greso a la vida universitaria de las poblaciones afrocolom-
bianas, indigenas, deportistas destacados y mejores Icfes
del departamento.

Alto nivel de cudlificacién y experiencia de los docentes
de nuestra Universidad de Cordoba, que soportan las fun-
ciones misionales de la Institucion.

Tenemos una oferta académica en varias dareas del cono-
cimiento, pertinente a las necesidades del entorno regional.
Contamos en la actualidad con 31 programas de Pregrado,
de los cuales 9 tienen Acreditacion de Calidad: Ingenieria
Agrondmica, Ingenieria de Alimentos y Medicina Veterinaria
y Zootecnia, las licenciaturas en Inglés, Espanol, Informdtica,
Artistica-Musica, Ciencias Sociales y Ciencias Naturales.

La visibilidad regional, nacional e internacional de nuestra
Universidad mediante los convenios de cooperacion in-
terinstitucional existentes, con los cuales se llevan a cabo
pasantias, encuentros, movilidad en doble via, la cualifica-
cion de alto nivel, participacion en redes académicas y
cientificas, entre otras.

Ser reconocida segun el Ranking Web de universidades
como una de las mejores universidades puUblicas del pais y
la Regién Caribe a partir de la evaluacion de indicadores
de Presencia, Impacto, Apertura y Excelencia.

41 Grupos de investigacion reconocidos por Colciencias.
Nuestra experiencia e impacto investigativo en temas
relacionados con la vocacion productiva de la region.

8.

9.

10.

11.

12.

13.
14.

15.

Acreditacion Institucional ﬂ

[

ACREDITACIO
INSTITUCIONAL

Nuestra emisora institucional, Unicor Estéreo, es una
herramienta de proyeccion e interaccion social que
permite visibilizar acciones, obras y proyectos académicos,
investigativos y administrativos.

Ofrecemos un portafolio de servicios a través de nuestros
Laboratorios acreditados y centros de extensidén de alta
experiencia. Contamos con centros de formacién para la
oferta educativa a la regién.

Nuestra Universidad tiene un Sistema Integral de Gestion de
la Calidad (SIGEC) que articula los procesos académicos y
administrativos, en pro de la mejora continua vy el
cumplimiento de la mision y visidon institucional.

Adopcion e implementacion de la politica Institucional
de Autoevaluacioén para la Acreditacion de Programas y
Acreditacion Institucional como pilares estratégicos y
fundamentales para garantizar el éptimo y eficaz
cumplimiento de la mision institucional.

Contamos con los programas de almuerzos subsidiados,
oportunidades laborales (beca-trabajo), casas
universitarias, préstamos estudiantiles, mejores saber 11,
plan padrino y Jovenes en Accién, con el fin de propiciar
mejores condiciones socio-econdmicas en la comunidad
estudiantil.

Somos reconocidos por nuestros grupos culturales y
deportivos en el dmbito regional y nacional.

Estructura organizacional coherente y adecuada para la
dindmica institucional.

Tenemos 80 laboratorios en el campus Central, 19 en
Berdsteguiy 3 en Lorica, debidamente dotados para
realizar actividades de docencia, investigacion y extension,
para un total de 102 laboratorios.
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Somos la primera Universidad
de la region conIS() 9001: 2015

Instituto  Colombia-
no de Normas Técnicas
y Certificaciéon (Icontec),
nuevamente entregé a la
Universidad de Coérdoba la
certificacién actualizada en
ISO 9001:2015, después de
haber evaluado y aprobado,
con respecto a los requisitos
especificados, la calidad y
el mejoramiento continuo
de los procesos académicos
y administrativos que tiene
la Alma Mater.

La certificacién fue entre-
gada por parte de la Ejecu-
tiva de Cuentas de Icontec
Cordoba y Sucre, Liliana
Villadiego Luduena, quien
dijo: “esta certificacion tiene
una connotacién importan-
te porque permite mante-
ner una Institucién alinea-
da con el cumplimiento de
una Politica de Calidad, se-
guir fortaleciendo la mejora

" e—

El rector Jolro Torres Oviedo rec:blo la certificacion de manos de LIIICH’)CI \/Illadlego

Luduena, del Icontec.

continua de sus procesos, lo
cual es determinante para
alcanzar la Acreditacion
Institucional”.

Por su parte el rector de
la Universidad de Cérdoba,
Jairo Miguel Torres Ovie-
do, manifesté que la reno-

vaciéon de la certificacion
otorgada por Icontec bajo
la ISO 9001:2015, ratifica
el compromiso que los es-

tamentos de la Institucién
tienen por la calidad y la
Acreditacion Institucional,
que representa el recono-
cimiento de la Universi-
dad, como una de las mas
Importantes instituciones
publicas de educacién su-
perior del pais.

De acuerdo con la jefe (e)
de la Unidad de Desarro-
llo Organizacional y Ges-
ti6n de la Calidad, Tatiana
Martinez Simanca, este
reconocimiento es resulta-
do del esfuerzo y el deseo
que ha tenido la adminis-
tracion y los lideres por sa-
car adelante este proyecto,
que 1nici6é en noviembre de
2016 y que hoy recoge sus
frutos en esta nueva tran-
sicion materializada en la
certificaciéon bajo esta im-
portante norma que otorga
Icontec.

Implementaciondel
SST, a toda marcha

Un avance significativo ha
logrado la Institucién a tra-
vés de la Divisién de Talen-
to Humano y la Unidad de
Desarrollo Organizacional y
Gestién de la Calidad en la
Implementac1on del Sistema

de Seguridad y Salud en el
Trabajo; muestra de ello es
la realizacion de la primera
auditoria Interna con miras
al mejoramiento continuo la
cual contribuye al cumpli-
miento de los objetivos.

T

~—

Promoc:|on Y prevenc:|on

El programa preventivo con mds impacto durante la vigencia 2017 fue el relacio-
nado con estilos de vida y trabajo saludable, cuyo objetivo fue la reduccién de
peligros que afecten al sistema Cardiovascular (Hipertension, Diabetes, Hiperlipi-
demia y sobre peso). Para el 2018 continuard con el mismo programa haciendo
énfasis en nuevas actividades tales como: Farmacodependencia y Tabagquismo.
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Blenestar actlvo

Una destacada labor en la promocion de programas y proyectos que
potencian el desarrollo humano, la formacion integral y la calidad de
vida de los diferentes estamentos de la Institucion tuvo el drea de

bienestar en 2017. Aqui algunos de sus logros.

Historico % de cobertura Bienestar Institucional 2015-2017

100

95

90

97,53

Porcentaje de Coberutra

2015-2

2016-1

2016-2

20171

2017-2

Historico Cobertura Bienestar Institucional por dreas, 2016-2017

COBERTURA 2016-1

COBERTURA 2016-2

COBERTURA 2017-1

COBERTURA 2017-2

14.755

Estudiantes se benefi-
ciaron de los programas
de Bienestar
Institucional durante la
vigencia 2017.

1.876

Bienestar Institucional g

8.15%

Millones de pesos, fue el
costo anual de los pro-
gramas de Almuerzos
Subsidiados, Mejores
Saber 11, Becas Traba-
jo, Casas Universitarias
y Préstamos Estudianti-
les en la vigencia 2017.

31

Es la tasa de desercion
de los estudiantes de
programas de pregra-
do para el periodo
2017-1 en la Universi-
dad de Cdérdoba.

376.071

Almuerzos subsidia-
dos se entregaron a
los estudiantes de los
diferentes campus de
la Universidad de
Cordoba en 2017.

34

Jovenes del departa-
mento de Cdérdoba
resultaron beneficiados
con el programa Mejo-
res Saber 11, en 2017.

79

Estudiantes se benefi-
ciaron del programa
casas universitarias
durante el segundo se-
mestre de 2017y 71 en
el primer semestre de
de 2017.

3.030

Estudiantes se benefi-
ciaron del programa
becas trabajo de bien-
estar institucional
durante la vigencia
2017.

079

Estudiantes accedieron
al programa de présta-
mos estudiantiles para
financiar sus matriculas
durante el ano 2017.

139

Estudiantes beneficia-
dos con el programa
Jovenes en Accion, del
Departamento Para la
Prosperidad Social (DPS)

en la Universidad de Cor-

doba durante la
vigencia 2017.

13

Estudiantes de
programas de pregrado
de la Universidad de
Cordoba se beneficiaron
del programa
Plan Padrino en el
ano 2017.

3

AREA 3 Usuarios % Usuarios % Usuarios % Usuarios
Desarrollo Humano 26.49 3542 32.36 4771 38.58 6124 42.41 6.832
Promocién Social 71.5 9560 63.92 9423 71.48 10806 61.99 9.985
Salud 48.91 6540 51.19 7547 51.19 7739 40.07 6.455
Cultura 12.54 1677 39.65 5846 7.02 1062 15.65 2.522
Deporte 19.21 2569 17.90 2639 10.26 1551 16.32 2.629
COBERTURA GENERAL 90.49 13370 97.53 | 14378 | 91.44 | 13.823 | 91.60 | 14.755

Titulos alcanzaron los
equipos y atletas de la
Unicérdoba en 2017.

Primesros puestos en
eventos culturales re-
gionales y nacionales
alcanzaron los grupos
de la Universidad.



mAdministrativo

Modernizacion
administrativa
y buen ¢ ob}'erno

EL FARO/ Periddico Institucional de la Universidad de Cérdoba

Durante la gestion del rector Jairo Torres Oviedo, en la Universidad de Cdérdoba se ha frabajado en
la transformacioén de las formas de gobierno para una gestion basada en el liderazgo, la calidad y
la modernizacion de la mision administrativa, centrada en principios éticos y de fransparencia para
cumplir los fines del Estado. En consecuencia se han trazado las siguientes lineas.

Fortalecer la consolidaciéon del SIGEC, como herramienta para la gestion, evaluaciéon y
mejoramiento del desempeno académico y administrativo de la Institucion.

Implementacion del cédigo de ética y buen gobierno para crear una cultura
institucional de sana convivencia, transparencia y productividad.

Garantizar la viabilidad y sostenibilidad financiera de la Universidad, a través de una
politica de generacién de recursos propios a partir de la capacidad instalada existente
tales como: Division de Posgrados y educaciéon continuada, institutos, centros,
laboratorios, entre otros.

Realizar el estudio técnico de estructura orgdnica, planta de personal y manual de
funciones que apunten a suplir las necesidades de sus procesos administrativos y de
apoyo académico.

Promover politicas de bienestar social laboral, plan de incentivos, evaluacién y
cualificacién de los servidores publicos para desarrollar habilidades y competencias
que favorezcan el clima laboral y la prestacion de un buen servicio.

7 Transformacion tecnoldgica y Organizacional del sistema de apoyo académico y
° administrativo.

n Promover los principios de transparencia y buen manejo de los recursos institucionales.
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Finanzas m

Buen uso de nuestros recursos

La Universidad de Cérdo-
ba aprobd, para la vigencia
2017, un presupuesto por
valor de 156.690 millones
de pesos, produciéndose du-
rante el ejercicio fiscal adi-
ciones por 56.241 millones
de pesos, para un presu-
puesto definitivo de 212.931
millones, de los cuales se
recaudaron el 98.2%.

En términos generales la
Institucién presentd, en
2017, un incremento de su
recudo del 7.1% en compa-
racién con la vigencia 2016.

Los aportes de la nacién
presentaron un incremen-
to del 10.9%, a pesar de la
disminucién en un 20.8%
de los recursos Cree.

Otro hecho importante es
el aumento de las trans-
ferencias por concepto de
Ley 30 de 1992, los cuales
presentaron un incremen-
to del 12.4%, que equivale
a 14.661 millones de pesos
y que indudablemente oxi-
genaron las finanzas insti-
tucionales, en especial los
4.692 millones producto de

212.931

Millones de pesos
fue el valor del presu-
puesto definitivo para
la vigencia 2017 en la

Universidad de
Cordoba.

98.2%

Es el porcentaje de eje-
cucioén del Presupuesto
de Ingresos de la
Universidad de
Coérdoba enla
vigencia 2017.

una adicién realizada en
favor del Sistema Univer-
sitario Estatal y 2.500 mi-
llones de pesos producto de
la gestion ante el Ministe-
rio de Hacienda y Crédito
Publico.

Las dos adiciones consti-
tuyen base presupuestal
y con ello se pudieron so-
brellevar las circunstan-
cias que en el orden de los
gastos de funcionamiento
padecen las universidades
publicas del pais.

De los 212.931 millones
de pesos dispuestos en el
presupuesto de gastos,
187.055 millones se com-
prometieron, 180.555 se
obligaron y 177.137 millo-
nes se pagaron, quedando
6.400 millones de pesos
como reservas de apropia-
cién y 3.516 en cuentas por
pagar.

El presupuesto de gastos
presenté una ejecucién, del
88%, cuatro puntos porcen-
tuales por encima de la eje-
cucion del presupuesto de
gastos de la vigencia 2016.

14.661

Millones de pesos suma-
ron las transferencias por
concepto de ley 30 de
1992, los cuales presen-
taron un incremento del
12.4% en 2017.

99%

Es el porcentaje de eje-
cucioén del Presupuesto
de gastos de la
Universidad de Cérdo-
ba en la vigencia 2017,
4 puntos por encima de
la vigencia 2016.

_ /:. & »

Edificio de la Focuh‘ade ducacin, campus Central Universidad de Cdérdoba.

Durante el ano de

2017, se fuvo un
promedio de pagos
por mes por valor de

$8.124.403.875.

16.181

Millones de pesos fue
el valor recaudado en
2017 por concepto de

matriculas en la
Universidad de
Cordoba.

2.500

Millones de pesos fueron
adicionados al presu-
puesto 2017 y constitu-

yeron base presupuestal,
producto de la gestidon

ante el Ministerio de
Hacienda y Crédito
PUblico.

Distribicion porcentual del presupuesto de ingresos

m INGRESOS
62% PROPIOS
INGRESOS
NACION
Ingresos con mayor incremento 2017, respecto a 2016
Rubros Incremento
Proyectos productivos 306%
Inscripciones 48.6%
Matriculas de pregrado 32%

Distribicion porcentual del presupuesto de gastos

m FUNCIONAMIENTO

= TRANSFERENCIAS

INVERSION

PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION DE
BIENES Y SERVICIOS



m Unicérdoba te cuenta

Adecuacion de la Biblioteca Campus Berdstegui.

Adecuacién de redes eléctricas intfernas, acometidas de aires
acondicionados, redes de voz y datos en la Bolsa de Valores.

Adecuacion fisica, mantenimiento a instalaciones y dotacion a
los laboratorios de MVZ e Ingenieria de Alimentos (Berdstegui).

Adecuacién y cambio de subestacion para mejorar el sistema
eléctrico de las instalaciones de IIBT en el Campus Berdstegui.

Adecuacién y dotacion de los laboratorios de Fisica y de Biolo-
gia'y Quimica.

Adecuacién y mantenimiento general de instalaciones internas,
transformador de 225 KVA y mantenimiento de una planta de
emergencia de 35 KVA.

Adecuacién y mantenimiento de proteccién acometida media
tensién principal e iluminacién externa, fase |.

Adecuacién, mantenimiento y modernizacién de los bloques de
Educacién e Informdtica.

Adecuaciones del Edificio Administrativo.
Adgquisicién de 5 licencias Corel Draw Graphics.
Adquisicién de base de datos Jstor.

Adquisicién de discos y cintas para el almacenamiento de datos
e informacién de los sistemas de informacién institucionales.

Adquisicién de elementos de audio e imagen necesarios para
el auditorio de la Campus Lorica de la Universidad de Cérdobal.

Adquisicion de equipos de cémputo para dotar los procesos de
gestion académica y administrativa, correspondiente a los
programas de extension.

Adquisicién de la actualizacion de las licencias educativas del
software Adobe.

Adgquisicién de las licencias educativas del software Erdas

Adquisicién de licenciamiento académico del software SAS
Education Analytica.

Adquisicion de licencias académicas tipo campus del software
Statgraphics Centurion.

Adquisicién de material bibliogrdfico.

Adquisicion de un equipo multiparametro Handylab 680
Versatile-meter-Analytics.

Adgquisicién de un sistema de cromatografia liquida

Adquisicién de una plantilla predisefiada para la plataforma
virtual Moodle.

Adquisiciéon e instalacién (de 5 aires acondicionados en el
laboratorio de Ingenieria Industrial de Unicérdoba.

Adquisicion y mantenimiento de equipos audiovisuales

Adquisicion de la renovacion de licenciamiento suscripcion y
garantia de la plataforma de Firewall de Unicérdoba.

Arrendamiento de un drea de terreno de 100 m2 en el predio
denominado "Borneo" para la continuidad del funcionamiento
de la antena de la emisora "Unicor Estéreo”

Bases de datos especializados de publicaciones seriadas
nacional e internacional.

Cerramiento exterior del Data Center.

Compra de equipos para el andlisis especializado de alimentos
para los laboratorios del departamento de Ingenieria de
alimentos de la Universidad de Cérdoba

Compra de un ultra congelador de -86°C

Compraventa de vehiculos para la extension de los programas
académicos de la Universidad de Cérdoba.
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Inversion en
infraestrctura 2017

Construccion de cubierta para dreas de cancha multiple y
graderia de la Universidad de Cérdoba, Campus Berdstegui.

Adecuacién general del Departamento de Fisica, almacén y
bodega del Departamento de Biolo gia.

Construccidn de una subestacion eléctrica para la
optimizacién del servicio en el Campus Monteria.

Construccién y adecuacion del Quirdfano para grandes anima-
les, adscrito al programa de MVZ.

Suministro e instalacién y configuracién de extensién de VOIP,
puntos de datos tarjeta y teléfono inaldmbrico.

Desmonte construccion de la nueva cubierta en estructura
metdlica , teja metdlica liviana y el mejoramiento estético del
polideportivo campus Berdstegui.

Diagndstico, estudios y disefios para la optimizacién del sistema
de abastecimiento de agua potable, sistema de recolecciéon de
aguas residuales domésticas.

Disefio y construccion de sala de necropsia y del laboratorio de
histopatologia, adscrito al programa de MVZ.

Diseno y construccion de zona de acceso vehicular y recepcion
de materia prima a la Planta Piloto.

Diseno y remodelacion de la Facultad de Ciencias Econdmicas ,
Juridicas y Administrativas de la Universidad de Cérdoba.

Disefo, desarrollo e implementacion de un sistema de informacién
para la solicitud y pago en linea de los certificados académicos.

Dotacién del quirdfano para grandes animales, adscrito al pro-
grama de Medicina Veterinaria y Zootecnia, sede Berdstegui.

Elaboracion de diagndstico, plan integral e intervencion de
fondos acumulados de archivos, Fase 1

Estudio y disefo y construccidon de tanques de almacenamiento
de agua y mejoramiento de presiones hidrdulicas en los banos de
Postgrados, Ciencias Bdsicas, Publicaciones y Ciencias Agricolas.

Estudios técnicos y disenos del Edificio de Laboratorios Integrales
de la Facultad de Ciencias Bdsicas, Fase 1.

Licencia de construccién para el proyecto de construcciéon y
adecuacién del Quirdéfano para grandes animales adscrito al
programa de MVZ-Campus Berdstegui.

Licenciamiento de certificado SSL para servidores institucionales.
Licenciamiento por volumen para productos Microsoft.

Mantenimiento de dreas perimetrales , limpiezas y retiros de se-
dimentos acumulados.

Mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos que
componen al Data Center institucional.

Mantenimiento y mejoramiento paisajistico de la Universidad.

Suministro e instalacién de una planta de tratamiento para
aguas residuales domésticas y estructuras complementarias en
el campus de Berdstegui y construccién de dos casetas de
residuos en Monteria y Berdstegui.

Mejoramiento de la infraestructura fisica del Edificio de Ciencias
Agricolas, Bloque 49.

Mejoramiento de la infraestructura fisica para la optimizaciéon de
los espacios en los laboratorios adscritos al programa de MVZ.

Mejoramiento y ampliacion de la infraestructura fisica de la
edificacion del Grupo de Cartera de la Universidad de Cérdoba.

Obras de adecuacién en el bloque 11.

Obras de adecuacién en el bloque 16B.

En la vigencia 2017 se Invirtieron 19.205 millones
de pesos en infraestructura, asi:
Fisica: 13.248 millones de pesos

Técnolégica: 2.973 Millones de pesos
Técnica: 2.285 millones de pesos
Blibliogrdtica: 698 millones de pesos

Construccién de dreas de estudio para la Universidad de
Coérdoba, Campus Lorica.

Pago de gastos administrativos y de funcionamiento segin
convenio especifico de cooperacion interinstitucional

N°V 001-2014 entre la Universidad de Cdérdoba y el municipio de
Sahagun, durante el segundo semestre 2017.

Pago del convenio especifico de cooperacién interinstucional
existente entre la Universidad de Cérdoba y la Fundacién
Di6cesis de Montelibano para el segundo semestre de 2017.

Pago del convenio especifico de cooperacion interinstucional
existente entre la Universidad de Cérdoba vy la Institucidon
Educativa Nuestra Sefora del Carmen, 2017-2.

Rediseno del médulo del plan individual de trabajo- PIT en el
software Horaris.

Prestacion de servicios para el saneamiento, desinfeccion y
fumigacién de materiales bibliogrdficos y documentales de la
Universidad de Cérdoba.

Rehabilitacion de cubiertas bloque 2.
Rehabilitacion del sistema para agua potable, Campus Lorica.

Remodelacién de cocina de cafeteria de la Universidad de
Coérdoba, Campus Lorica

Renovacién de los derechos de uso de la plataforma del
software Arcgis.

Renovacién de cubierta de los bloques 16a, 16c y 16d ubicados
en la Campus Central de la Universidad de Cérdoba.

Renovacién de las licencias académica del software ganadero.

Renovacién de licenciamiento software administrador de base
de datos Toad para SQL server.

Renovaciéon del contrato de arrendamiento del predio donde
funciona la antena de la emisora "Unicor Etereo".

Renovacién del licenciamiento del software Janium.
Renovacién del licenciamiento del antivirus Kaspesky.

Renovacién del licenciamiento del software de virtualizaciéon
Vmware para la gestion de servidores de las plataformas de
educacion a distancia.

Renovaciéon y actualizacion del licenciamiento para el acceso
remoto a base de datos digitales adquiridas por la universidad

Servicio de soporte y mantenimiento de los equipos de sostenimien-
to eléctrico de los centros de cableado y dreas requeridas UPS.

Soporte y mantenimiento de los equipos de telecomunicacio-
nes, torres de comunicacién de la intranet institucional y el so-
porte y mantenimiento de los equipos de Core de red central y
equipos de comunicaciones periféricos WiFi, para el funciona-
miento de la conectividad sobre los campus de lorica , Berdste-
gui, central y los CUZ de Sahagun y Planeta Rica.

Suministro, mantenimiento y adecuaciéon de mobiliario y
puestos de trabajo del laboratorio de Ingenieria Industrial y la
Division de registro, admisiones y control académico

Suministro de materiales eléctricos con destino a la infraestructura
fisica para las tres sedes de la Universidad de Cérdoba

Suministro e instalacién aires acondicionados campus
Berdstegui, Lorica y Sahagun

Suministro e instalacion de aires acondicionados para los
laboratorios, aulas y oficinas donde funcionan los grupos de
investigacion de la Universidad.

Suministro e instalacién de tendidos de fibra éptica, habilitacion
de puntos de datos en la planta piloto del campus Berdstegui y
en las dreas de biblioteca.

Suministro e instalacién de equipos para laboratorios adscritos al
Departamento de Ingenieria de alimentos de la Universidad de
Coérdoba - Campus Berdstegui.
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Modernizacion m

Infraestructura académica

Para el desarrollo de las

diferentes actividades
académicas,
cientificas, culturales,
deportivas, ludicas y
masivas que se
presentan denfro de la
Universidad de
Codrdoba se cuenta
con un conjunto de

instalaciones y servicios

a disposicion de la

comunidad universitaria.

Estos se detallan a
continuacion.

Resumen de aulas

Ubicacion Cantidad
Campus Monteria 95
Campus Berdstegui 28
Campus Lorica 12
En arriendo 69
En comodato 16

Ubicacién Cantidad
Campus Monteria 80
Campus Berdstegui 19
Campus Lorica 3

Auditorios

La Universidad cuenta
con 8 auditorios, con una
capacidad para 1474
personas y un drea Util de
2196 m2.

Auditorio Cultural

Auditorio de la Biblioteca
"Misael Diaz Urzola"

Son ocho los escenarios
deportivos con los que
cuenta la Universidad de
Cérdoba en sus campus
en un area
de 31.880 m2.

# Ny .-u..[ Y i ‘;‘ v i . : <
Nueva infraestructura del edificio de las Plantas Pilotos de la Universidad de Cérdoba en el Campus Berdstegui.

Escenarios deportivos Biliotecas

La Institucién cuenta con
tres de estos espacios
con capacidad para 413
personas y un area de
2.042 m2.

Cancha de Futbol y Pista
Atlética

Biblioteca Misael Diaz Urzola,
Campus Monteria

Dos (2) canchas multiples a
cielo abierto

Biblioteca Campus Berdstegui

Piscina

Gimnasio Aerdbicos y
Multifuerza

Cancha Mdltiple Berdastegui

Polideportivo Berdstegui

Cancha Mdltiple Lorica

Auditorio Facultad de
Educaciony Ciencias Humanas

Saldén Cristal - 2° Piso Edificio
Administrativo

Auditorio Campus Berdstegui

Auditorio Plantas Piloto

Auditorio Campus Lorica

Salén Centro de Convenciones

Recursos bibliograficos

Recurso Cantidad
Bibliotecas 3
Titulos 19.871
Ejemplares 29.581
Bases de datos 14

Biblioteca Campus Lorica

P s N &

2.428

Usuarios fueron
capacitados por la
Division de Biblioteca en
bases de datos durante
el segundo semestre
de 2017.

Recursos tecnolégicos

20

Sistemas de informa-
cién para uso de la
comunidad académi-
ca de la Universidad de
Cordoba.

En 2017

Bases de datos cientificas Recurso Cant.

E-Libro Salas de informdtica 37 Desde el proceso de Desa-
Ambientalex Salas méviles 13 rrollo Tecnolégico, se pusie-
Ebrary Equipos al servicio de ron en marcha aplicativos
Prisma estudiantes 1045 para la gestién académica
Proquest Equipos al servicio de adminisirativa, los cuales
Legiscomex dgcentes e investiga- 1012 permiten:

Greenr con * Solicitud, pago y

Equipos al servicio de i

Reaxys gqesﬁ%n administrativa 370 desc,orgo ae Cemﬁc-q/dos
el ) en Linea para la Division

cience Direct B e I . .

Embase U”?'SOFOE'?? uEiene 1 de Admisiones, registro y

nicor £stereo Control Académico.

Engineering Village 850 o o
Scopus Internet MB * Elaboracioén Inscripcion,
Viex 350 Seleccién y Matricula para
o Renata MB el Centro de Idiomas.

STor
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Contratos vigencia 2017 con registro presupuestal
CANTIDAD VALOR TOTAL

TIPO DE CONTRATO
Arrendamiento 8
Compraventa 36
Consultoria 2
Interventoria 5
Obra PUblica 25
Prestacién de Servicios 426
Suministro 19
Total 521

Ordenes de servicio y bienes 2017
con registro presupuestal
TIPO DE CONTRATO

Orden de servicio
Orden de bienes

Total

226
250

TIPO DE CONTRATO

Arrendamiento
Compraventa
Consultoria
Interventoria
Obra PUblica

Prestacion de Servicios

Suministro
Total

CANTIDAD

$35.231.952
$5.113.365.093
$160.032.000
$404.589.638
$4.821.116.790
$15.160.189.719
$6.108.423.487
$31.802.948.679

VALOR TOTAL

$1.453.051.108
$1.837.487.898
$3.290.539.006

El proceso de Gestion de Adquisicion y Contratacion tiene como objetivo
realizar la consecusion de bienes y servicios de acuerdo con el plan de
necesidades de los procesos y dependencias de la Universidad.

Durante 2017, la Divisién
de Contratacién realizé la
actualizacién de los regla-
mentos internos conforme
las normas vigentes en ma-
terias de administracién
publica y de contratacién,
entre los que se destacan
el Estatuto de Contrata-
cién, el cual fue modifica-
do, a través del Acuerdo
111 del 07 de junio de 2017

Contratos vigencia 2017 con vigencia futura 2018

CANTIDAD VALOR TOTAL CONTRATADO VIGENCIA 2017
7 $175.454.301 $26.318.452

7 $1.515.730.827 $723.899.655

1 $242.000.000 $121.000.000

3 $425.670.000 $359.670.000

10 $3.996.296.867 $2.481.838.097

51 $6.572.848.578 $1.571.865.360

1 $520.000.000 $320.000.000

80 $13.448.000.573 $5.604.591.564

y el Manual de Supervi-
sién e Interventoria de la
Institucidn, modificado
mediante resolucién 3692
del 03 de octubre de 2017.
Asi mismo, se realizé6 la so-
cializacién del Estatuto de
Contrataciéon —Acuerdo 111
del 07 de junio de 2017- y
Manual de Supervision a
las partes interesadas.
Con miras a dar cum-

VIGENCIA 2018
$149.135.849
$791.831.172
$121.000.000
$66.000.000
$1.514.458.770
$5.000.983.218
$200.000.000
$7.843.409.009

plimiento al principio de
transparencia y fortale-
cer la lucha contra la co-
rrupcién en la institucién.
Todos los procesos de in-
vitacion publica que se
ejecutan en esta Divisién
son realizados conforme a
lo establecido en la Ley de
Transparencia y se publi-
can en la pagina web ins-
titucional.

En 2017

Se suscribieron 635
contratos, de los cuales
25 se dieron por
invitacion publica y 476
oérdenes de bienes y
servicios en la
Universidad de
Codrdoba.
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Sellaron alianza

El ministro de Ambiente
y Desarrollo Sostenible,
Luis Gilberto Murillo y el
rector de Unicordoba, Jai-
ro Torres Oviedo, firmaron
un memorando de enten-
dimiento que confirmé el
apoyo del Gobierno Nacio-
nal a los proyectos del Plan
Paz Cérdoba, especialmen-
te en mitigacién de los efec-
tos del cambio climatico y
alfabetizaciéon con énfasis

en cultura ambiental.

Los equipos del Ministerio
y la Universidad definieron
un orden de prioridades de
los proyectos y una de las
primeras iniciativas que se
gjecutara, por valor de 5 mil
millones de pesos, beneficia-
ra a 150 pequenos producto-
res campesinos de Cérdoba
con acompaniamiento técni-
co integral en el campo agri-
cola y pecuario.

En 2017 la Universidad de Cdérdoba gradud a 200 nifios
en la primera fase de Bilinguismo para la paz.

Cristobal Colon y La Ri-
bera y ademas se llevara
el primer nivel a la insti-

Siguiendo con su com-
promiso de proyeccion
social, la Universidad de
Cordoba amplié en 200
cupos el nimero de nifos
beneficiarios del progra-
ma Bilingtiismo para la
Paz. En 2018 se continua-
ra con el segundo nivel en
la ensefnanza del inglés
para estudiantes de las
instituciones educativas

tuciones Camilo Torres,
del barrio Mocari y a los
corregimientos Garzones
y Aguas Negras, en Mon-
teria.

De esta manera el pro-
grama llega a 400 bene-
ficiarios en la capital de
Cordoba.

Nueva biblioteca

La Universidad de Cor-
doba tendra la biblioteca
mas moderna y completa
de la region Caribe colom-
biana. El Comité de impul-
so para la reparacién de la
Universidad de Coérdoba
definié que los 19 mil mi-
llones de pesos que des-
tin6 el gobierno nacional
para mejoramiento insti-
tucional se utilicen para
la construccion del nuevo

centro de estudio.

El Ministerio de Educa-
cién asignd estos recursos
en el marco del proceso de
reparacion de la Universi-
dad, reconocida como vic-
tima del conflicto armado.

El rector, Jairo Torres
Oviedo que la biblioteca
es una necesidad y que el
proyecto cuenta con dise-
fios y esta viabilizado por
el Consejo Superior.

Mas beneﬁmarlos Unicérdoba FC
' en el Nacional Sub 20

La Divisién Aficionada
del Fatbol Colombiano, Di-
futbol, dio el aval para que
el equipo de la Universidad
de Cérdoba sea uno de los
representantes de este de-
partamento en el Torneo
Nacional, categoria Sub
20, a partir de este afo.

El docente Mariano Salleg
Cabarcas, gerente deporti-

vo de la divisa universita-
ria, senial6 que este logro se
da gracias a la apuesta de
la Institucién del fortalecer
el deporte competitivo.

El equipo, integrado por
estudiantes de la Alma Ma-
ter y dirigido por el Juan
Pablo Dechamps, debuta-
rda en marzo préximo en el
Torneo Nacio nal Sub20.

Agenda comun

La Universidad de Cérdo-
ba y la Alcaldia de Monte-
ria definieron trabajar en
una agenda comun en be-
neficio de la ciudadania de
Monteria. El rect or, Jai-
ro Torres oviedo y alcalde,
Marcos Pineda, acordaron
hacer sinergia para extenr-
ter a la ciudad programas
de bilinguismo, deporte,
recreacion, cultura, medio
ambiente, entre otros. Los
equipos de la Alma Mater
y la Administracién mon-
teriana, ya comenzaron a
definir acciones conjuntas.

Reconocimiento

La Universidad de Cérdo-
ba recibié un nuevo recono-
cimiento a nivel nacional
en la Noche de los Mejores
2017, que realiz6 el Minis-
terio de Educacion. La des-
tacada la labor y compro-
miso de la Institucién de
Educaciéon Superior para
la acreditacién de sus pro-
gramas académicos y los
esfuerzos que le apuntan a
la acreditacién institucio-
nal, fueron objeto de esta
exaltacién.
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Una década al aire

El 2 de febrero del afio 2008, Unicor-
doba Estéreo irradi6 su primera se- ' .

nal a través de la frecuencia 90.0 FM
y desde entonces se ha convertido en

una vitrina del quehacer académico “w

y cientifico de la Universidad de Cor-
doba, pero también, en un oasis para
la difusion de los valores artisticos de
nuestra regién y una ventana hacia la
cultura del mundo.

Son 10 afios de una radio diferente, los
que celebramos en 2018 fortaleciendo
la programacién y recibiendo el XV
Encuentro de la Red de Radio Univer-
sitaria de Colombia, que tendra lugar
en Monteria, del 11 al 13 de julio.
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Con una histérica maratdén de 12 horas de
programacion en vivo, Unicérdoba Estéreo
90.0 FM festejo sus 10 anos al aire, el 2 de
febrero de 2018. VISION
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