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Con fundamento en el articulo 76 de la Ley 734 de 2002, se cred en la Universidad de Cordoba la
Oficina de Control Disciplinario Interno mediante Acuerdo N° 051 de 01 de agosto de 2002 con
el propdsito de llevar a cabo el ejercicio de la funcién disciplinaria y encargarse de adelantar la
indagacion preliminar, investigar y fallar en primera instancia los procesos disciplinarios
adelantados contra los servidores publicos de la Institucion, asegurando su autonomia e
independencia y el principio de segunda instancia. De igual forma la Universidad de Coérdoba a
través de Acuerdo N° 054, se acogio a la aplicacion de la Ley 734 de 2002 (Cddigo Disciplinario
Unico), asi como las normas que la reglamentan, modifiquen y adicionen.

Asi mismo, dentro de las funciones del Jefe de la Oficina de Control Disciplinario Interno,
establecidas mediante Acuerdo 053 de agosto 01 de 2002, se encuentra la de “ Establecer los
métodos y procedimientos operativos disciplinarios dentro de principios legales de economia,
celeridad, eficacia, imparcialidad, publicidad y contradiccion, buscando asi salvaguardar el
derecho de defensa y el debido proceso”.

En tal virtud y en acatamiento de lo ordenado en la Resolucién N°® 0712, suscrita por la Rectora
de la Universidad de Cérdoba Doctora ALBA MANUELA DURANGO VILLADIEGO, de fecha 12 de
junio de los presentes, “POR LA CUAL SE ACOGE EL DECRETO NUMERO 0177 DE 2015, EXPEDIDO
POR LA ALCALDIA DE MONTERIA Y SE SUSPENDEN LAS ADMINISTRATIVAS EN LA UNIVERSIDAD
DE CORDOBA", el dia 19 de junio de 2015, a partir de las doce del mediodia (12:00 pm), debido
a la celebracion de la Feria y las fiestas culturales de la Ganaderia, este Despacho por ser legal y
_procedente decide suspender términos, tramites vy diligencias dentro de ese lapso
correspondiente a los procesos disciplinarios que se vienen adelantando en esta Unidad, con el
fin de garantizar los principios rectores de la ley disciplinaria, especialmente el debido procesoy
el cumplimiento de los términos establecidos en la Ley 734 de 2002.

CUMPLASE

Tleney

ILENA HUMANEZ ARROYO
isciplinario Interno

-

Universidad de Cordoba - 1964 - 2010, Carrera. 6" # 76 — 103 Monteria — Cordoba. Teléfono 7904050 Ext, 207 Edificio Administrativo 3° piso
www unicordoba.edu.co - controldisciplinariof@unicordoba edu.co




