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1. OBJETIVOS DEL PROYECTO

1.1 OBJETIVO GENERAL

v Desarrollar un software para el registro de visitas a pacientes en el hospital
del municipio de Sahagun, haciendo uso de sistemas biométricos, con el fin
de brindar o llevar un control de seguridad.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

v' Diseflar e implementar la base de datos para verificar los registros en el

sistema.

v' Desarrollar un producto tipo software para registrar y validar huellas
digitales, a partir de la imagen de la misma.

v' Registrar los usuarios por medio de huella dactilar.

v Probar y depurar la aplicacion probando su funcionalidad.

11



2. INTRODUCCION

Mantener unos niveles aceptables de seguridad en centros hospitalarios es uno de

los temas mas complejos de la seguridad en los denominados espacios publicos.

El acceso a personal extrafio (personas ajenas al personal de empresa y
pacientes) a entidades de salud y especificamente a hospitales, hoy en dia se da
de manera facil e insegura ya que estas entidades no cuentan con registros de
ingresos al interior del establecimiento ocasionando asi que pacientes que se
encuentren en peligro por amenaza de muerte se les pueda quitar la vida en el
establecimiento y no solo esto si no el sin nimero de riesgo a los que se
encuentran expuestos estas entidades publicas como lo son robos, suplantacion

de identidad, entrada sin el debido proceso de registro.

Los sistemas biométricos son una alternativa tentadora para dar solucién a mucho
de estos problemas puesto que se evitan caos en dichas entidades publicas
ademas de requerir de costosos procesos y consumir el valioso tiempo de los

empleados.

Los avances tecnologicos con los que se relaciona la gente hoy en dia estan
sujetos a cambios constantes, por tal razén motivan a las diferentes entidades o
personas a estar a la vanguardia. Es importante que una entidad este consiente
de este avance, compare en qué nivel tecnoldgico esta ubicada y esté dispuesta a
realizar los cambios necesarios. La tecnologia brinda herramientas para
establecer distintos niveles de seguridad en industrias, contra fendmenos

naturales, seguridad informéatica e identificaciéon y acceso de personal.
Enfocado con respecto a la identificacién y acceso de personal, las compafiias

estan implementando sistemas que facilitan el acceso con informacién propia de

cada usuario.
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El registro a entidades de salud especificamente en el Hospital San Juan de
Sahagun, hoy en dia esta dada de una manera en la cual los usuarios puedan
incurrir en estos lugares de manera facil, aunque de manera riesgosa, ya que sin
ser del personal autorizado podrian acceder a areas restringidas y/o privadas, que
pueden lograr caos en dichas entidades publicas ademas de requerir de costosos
procesos y consumir su valioso tiempo, mas si se realizan de manera manual.
Con el uso de nuestro sistema biométrico basados reconocimiento de huella
dactilar asociado con la informacion del usuario, se podran automatizar procesos,

actuar mas eficientemente y reducir costos.

La identificacion biométrica es uno de los avances mas importantes dentro del
control y reconocimiento de personal perteneciente a una entidad sin importar su
actividad econdmica, por tal motivo es necesario conocer a qué se refiere cuando

se habla de biometria.
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2.1 AMBIENTACION

En este contexto se pretende contribuir con nuevos métodos para hacer frente a
los retos de reconocimiento de huella dactilar. En particular, nuestro trabajo de
grado pretende dar una mejor comprension de la problematica que vive la entidad
de salud San Juan de Sahagun al momento de registrar a los usuarios visitantes o
empleados, es por esto que proponemos usar la tecnologia biométrica ya que
utilizan diferentes caracteristicas entre ellas la huella dactilar o digital y la fusion
de las diferentes regiones la misma, y realiza una evaluacion de la evidencia
utilizando las puntuaciones de similitud, es decir, la salida del sistema de

reconocimiento biométrico.

Access Log forma parte de un acercamiento al ambito de la biometria. En
concreto, nos mediremos o0 especificamos en el reconocimiento de huellas
dactilares, desarrollando un sistema que, soportado bajo una base de datos,
permita una gestion de las mismas. El sistema hara la autenticacion de los
usuarios ya sean empelados o personas que ingresen a visitar a pacientes en el
Hospital San Juan de Sahagun, a través de un dispositivo lector de huellas
dactilares. En el proceso de autenticacion se utilizara el algoritmo de
comprobacion de plantillas basadas en la obtencion de minucias, estos datos
seran almacenados en una base de datos con el fin de verificar si pertenecen al
usuario portador del documento de identidad, se haran validaciones vy

comprobaciones para asi detectar con rapidez al usuario.
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2.2 PROBLEMATICA

Actualmente en la entidad de salud San Juan de Sahagun, el acceso de personal
es realizado manualmente teniendo en la entrada o puerta de ingreso a las
instalaciones un vigilante; la cantidad de personas empleadas y no empleadas
gue ingresan a sus instalaciones puede ser muy elevada en el dia. Para que el
vigilante pueda diferenciar que personas tiene acceso autorizado o no a las
instalaciones el usuario debe presentar su carnét siendo el reconocimiento visual

la principal forma de acceso de los empleados y visitantes de la entidad.

De hecho en algunos casos solo se registra el nombre del visitante, por medio de
una planilla o cuadernillo sin saber ni tener la veracidad de que este usuario en
verdad sea real o no, lo cual conlleva a un desorden y por ende cualquier persona
pueda ingresar a cualquier departamento del lugar sin el mas minino régimen de
seguridad, de esta problematica de desorden nace crear un sistema haciendo uso
de sistemas biomeétricos donde se registren los datos de los usuarios, que llegan a
un hospital especificamente en el hospital San Juan de Sahagun, posteriormente
se toman sus respectivas huellas y se asocian con el nombre del propietario de
esa huella con el fin de detectar que usuarios o personal llega a la entidad de
salud, ademas queremos interaccion paciente —visitante y asi cuando la persona
pregunte por el paciente, la persona encargada pueda decirle en que parte del
hospital se encuentra ( Numero de habitacion, con que problemas entr6 el
paciente y que medico lo esta atendiendo), y si la persona es o no familiar del
enfermo, si la huella ya ha sido registrada entonces envia un mensaje diciendo

gue esa huella ya esta en la base de datos, y que muestre los datos del mismo.

En nuestra region no existe ninguna entidad de salud que haga uso de estos
procesos o de esta tecnologia, ademas de que todos los establecimientos de esta
obligados a bridar servicios de salud, pero también seguridad y control tanto de los
operarios como de los usuarios, muchas veces vemos como en entidades de

salud (hospitales, clinicas etc.) Muchos usuarios pueden entrar sin el debido
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proceso de autenticacion, sin tener un registro de cuantas personas entran o salen
y mucho menos saber qué van hacer en ese lugar, en nuestro pais se ha dado
gue muchos usuarios ingresan por motivos de quebrantos de salud van hacer
visitados por familiares y las personas que entran a visitarlos muchas veces no
son familiares o conocidos, colocando en posible riesgo al paciente visitado, ya
gue no se sabe si a éste le pasa algo, nadie tendria un registro de quien entra o
quien salié, con esta tecnologia biométrica por medio de huella dactilar, se tendria
un registro del personal visitante al hospital y por ende menos desorden y

seguridad, en la entidad.

Después de analizar el planteamiento del problema podemos realizar la siguiente

pregunta de investigacion:

¢, Como el desarrollo de un software para el registro de visitas a pacientes en el
hospital del municipio de Sahagun, haciendo uso de sistemas biométricos, puede
ayudar a optimizar el servicio de acceso al personal visitante a la entidad
hospitalaria?

Los requerimientos principales de los sistemas informaticos que desempefian
tareas importantes son los mecanismos de seguridad adecuados a las
dependencias que se intenta proteger; “El conjunto de tales mecanismos ha de
incluir al menos un sistema que permita identificar a las entidades (elementos
activos del sistema, generalmente usuarios) que intentan acceder a los objetos (la

empresa en si), mediante un proceso de identificacion dactilar’.

Cabe recordar que el disefio de registro a visitantes a la entidad de Salud San
Juan de Sahagun, por medio de sistemas biométricos, exactamente por huella
dactilar, se usa para validar o no a un usuario visitante o empleado, es ahi donde

se ve la importancia del disefio que se quiere implementar, El sistema biométrico

' RedIRIS - Autenticacidn de usuarios.(25 de septiembre de 2013). Recuperado el 27 de Agosto de 2013, de
RedIRIS- Autenticacidn de usuarios:http://www.rediris.es/cert/doc/unixsec/nodel14.html
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basado en huella dactilar es una gran novedad tecnoldgica, que lo posiciona en
nuestra region como un recurso viable y confiable al momento de su uso, el
presente proyecto (Access Log) se involucra dentro de las actividades de nuestra
region especificamente en la entidad de salud San Juan de Sahagin para
desarrollar un nuevo sistema de control de registro a visitantes basado en
tecnologia biométrica de huella dactilar.

Uno de los beneficios de utilizar los métodos biométricos de identificacion es que
los elementos mismos de identificacion y la informacion contra la cual se
confrontan los datos son intransferibles, es decir, que no se puede duplicar, ni
alterar, en la actualidad en el municipio de Sahagun no se cuenta con un sistema
de registro de visitas que use este tipo de tecnologia en la entidad de salud San
Juan de Sahagun, convirtiendo a esta herramienta como una potente y viable
instrumento dentro de nuestra regidon, ante otras entidades de distintas indoles o

roles.
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2.3 ANTECEDENTES

Actualmente existen software que hacen uso de sistemas biométricos vy
entidades que tienen similitud con lo que se pretende desarrollar mediante de
nuestro proyecto. Dichas aplicaciones y entidades han generado grandes aportes
a la sociedad tanto a nivel de seguridad y control de registros algunas de estas

son:

Software sv200: El software de permite llevar el registro de entrada y salida de
personal temporal o ajeno a las instalaciones de un lugar (empresa, conjunto
residencial, etc.). El software puede o no ser configurado para usar biometria en el
registro de los visitantes (por medio de un lector USB) y para imprimir un sticker
con la informacion del visitante. Este software puede operar en conjunto con el
sistema de control de acceso ZC500, de tal que no solo se lleve el registro de
ingreso de los visitantes, sino que también se puede restringir el acceso de los

mismos a ciertas areas del lugar. [1]

Sistema de gestion de huellas dactilares en formato digital: Esta aplicacion se
centra en el reconocimiento de huellas dactilares, desarrollando un sistema que,
sobre el soporte de una base de datos, permita una gestiébn de las entidades
involucradas sobre una arquitectura cliente-servidor. El sistema verifica a los
usuarios a través de un dispositivo lector de huellas dactilares. En el proceso de
autenticacion se utiliza el algoritmo de comprobacion de plantillas basadas en la
obtencién de minucias o detalles de la huella. Tanto la gestion de la base de datos
como las comprobaciones de usuarios registrados estaran orientadas a la WEB,

pudiéndose realizar cualquiera de las tareas a través de un navegador [2]
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Imagen 1 Una huella azul superpuesta con minucias biométricas punto de simbolos tomada de:
http://es.123rf.com/photo_6950421_una-huella-azul-superpuesta-con-minucia s-biometricos-punto-
de-simbolos--estos-son-los-simbolos-utili.html

Reconocimiento Biométrico Basado en huellas palmares (Marzo 2012) En
este proyecto se implementa un sistema de reconocimiento de huella palmar. La
huella palmar es un rasgo biométrico fisiolégico con multitud de caracteristicas
gue la hacen id6nea para ser utilizada en sistemas biométricos, ademas de

presentar muy buenas propiedades en comparacion con otros rasgos [3]

Base de datos FERET: El programa (FERET) es administrado por la Agencia
(DARPA) (DefenseAdvancedResearchProjects Agency) y (NIST) (Nationallnstitute
of Standards and Technology). Consiste en una base de datos de imagenes
faciales que se recogio entre diciembre de 1993 y agosto de 1996. En 2003
publico una version de alta resolucion, 24 bits de color, de estas imagenes. El
conjunto de datos incluye 2413 imagenes faciales, representando a 856 personas.
FERET El programa fue establecido para crear una gran base de datos de
imagenes faciales que se obtuvo de forma independiente para poder evaluar los

algoritmos de reconocimiento facial [4]

Sistema de Autenticacion Biométrica de Huella Dactilar asistido por Interfaz
de Voz para el Control de Accesos: En este Proyecto de Ingenieria realizado
para la empresa Fermax Electronica S.A.E., se presenta el desarrollo de un
sistema electronico digital para el control de accesos basado en la tecnologia de
autenticacion biométrica de huella dactilar. Este sistema pretende facilitar el
acceso a inmuebles de los usuarios, que, en lugar de las clasicas llaves u otros

objetos con la misma funcién, sélo tendran que desplazar su dedo sobre un lector
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de huella dactilar para poder abrir la puerta, después de su autenticacion como
usuario autorizado. De este modo, también se incrementara la seguridad del
acceso en muchos aspectos, al ser la huella dactilar mucho més dificil de duplicar

que otros objetos “llave” [5]

Llegando a un contexto nacional sobre proyectos basados bajo tecnologia
biométrica, nos encontramos con la siguiente informacién, dentro de estos

proyectos podemos destacar:

Sieweb Live: comprende la descripcion detallada del registro, ingreso, registro de
operaciones, solicitudes, soporte técnico, registro de ingresos y egresos, cierre,
enmarcados en los médulos de Portafolio de Servicios, Servicio al Cliente, Soporte

Técnicoy Operaciones Administrativas. [6]

sSieuueb

J \\' Ingreso de Usuario

Tipo de Usuario: | Administrador v

Usuario: ryramirez
Clave:  |esssssees d

Imagen 2. Imagen tomada del manual del cajero de sieweb

Proyecto Biorecik: Es un software, capaz de interactuar / validar la informacion
gue se encuentra en la Base de Datos que reposa en la Registraduria Nacional del
Estado Civil, garantizando la integralidad de la misma, la cual sera suministrada a
partir de una Base de Datos tipo espejo, que estara bajo la responsabilidad de la
Superintendencia de Notariado y Registro, quien a su vez, le proporcionara el

acceso a dicha informacién al notariado Colombiano y la Cancilleria Colombiana

[7]
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Sishiocol: Es una empresa ubicada en la ciudad de Medellin dedicada a la
creacion de software y distribucion de equipos biométricos y de radio frecuencia
(RFID) para control de asistencia, control de acceso, monitoreo de activos, control

de inventarios, identificaciéon y mas [8]

Sistema Automatizado de Identificacion Dactilar, AFIS: En Colombia con “La
renovacion de cédulas de ciudadania que realizaron todos los colombianos hasta
el afio pasado permiti6 incorporar sus huellas dactilares en el Sistema
Automatizado de Identificacion Dactilar, AFIS (por sus siglas en inglés), un
software que a través de algoritmos utiliza simultaneamente diferentes parametros

"2consiste en detectarla huella

gue calculan los puntos caracteristicos (PKSs)
dactilar, a través de mdultiples comparaciones para asi obtener un resultado que
permita especificar a las personas dentro de una base de datos, en la que se
archivan, clasifican, codifican y acumulan los registros, para efectuar

comparaciones permanentes dentro de la misma [9]

Proyecto de biometria por huella digital para registro de tramites de
supervivencias para jubilados del Departamento del valle del cauca: A partir
del mes de septiembre de 2008, el Gobierno Departamental implementé una
plataforma biométrica para el registro de tramites de supervivencias para los jubilados
del Departamento, lo que permitira eliminar las largas esperas a que tienen que
someterse los adultos mayores para tramitar este documento ante las Notarias. Este
procedimiento permitird actualizar el sistema de liquidacion de némina de manera

inmediata [10]

2 Registraduria Nacional del Estado Civil - Biometria:(3 de noviembre de 2011). Recuperado el 27 de Agosto
de 2013, de Registraduria Nacional del Estado Civil: http://www.registraduria.gov.co/-Biometria-.html
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2.4 JUSTIFICACION

Con la elaboracion de Access Log por identificacidon la huella dactilar o digital, se
busca mostrar al interior de la entidad de salud, Hospital San Juan de Sahagun la
importancia de utilizar un sistema biométrico para la autentificacion de personal,
gue le proporcione a ésta un grado de seguridad superior ante otras entidades de
la localidad municipal y principalmente es una aplicacion que no necesita un medio
para identificacién que puede ser olvidado, compartido o robado, como las tarjetas

de acceso, contrasefas, etc.
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3. MARCO TEORICO y MARCO CONCEPTUAL

Para el entendimiento del proyecto “Desarrollo de un software para el registro de
visitas a pacientes en el hospital del municipio de Sahagun, haciendo uso de
sistemas biométricos” es importante precisar y tener en cuenta algunas teorias y

conceptos utilizados para la realizacién de dicho proyecto.

BIOMETRIA: La biometria es una tecnologia que se encarga de brindar certeza
basada en el reconocimiento de una caracteristica de seguridad y en el
reconocimiento de una caracteristica fisica e intransferible de las personas, como
por ejemplo el reconocimiento de huellas dactilares.

Muchos de los sistemas biométricos incluyen un dispositivo de captacion y un
software biométrico que interpreta la muestra fisica y la transforma en una

secuencia numérica [11]

PROPIEDADES DE UN SISTEMA BIOMETRICO
En un sistema de Biometria tipico, la persona se registra con el sistema cuando
una o mas de sus caracteristicas fisicas y de conducta son obtenidos, procesada

por un algoritmo numérico, e introducida en una base de datos.[12]

“ldealmente, cuando entra, casi todas sus caracteristicas concuerdan; entonces
cuando alguna otra persona intenta identificarse, no empareja completamente, por
lo que el sistema no le permite el acceso. Las tecnologias actuales tienen tasas de
acierto que varian ampliamente (desde valores bajos como el 60%, hasta altos

como el 99,9%)”

> Biometria: (20 de Febrero 2013). Recuperado el 2 de Septiembre de 2013, de Biometria —

Wikipedia:http://es.wikipedia.org/wiki/Biometr%C3%ADa
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EQUIPOS BIOMETRICOS: Equipo tecnologico equipado con tecnologia especial
el cual permite al equipo reconocer una(s) partes del cuerpo humano para su

reconocimiento.

Imagen 3. Tomada: http://www.lostiempos.com/diario/actualidad/nacional/20090728/el-
empadronamiento-biometrico-arrancara-en-2700_27954 44289.html

HUELLAS: Las huellas son caracteristicas Unicas, exclusivas e inalterables de las
personas. En los seres humanos se establecen a partir de la sexta semana de
vida (esto ocurre en el vientre materno) y no varian en sus caracteristicas a lo
largo de toda la vida del individuo. [13]"’Son las formas caprichosas que adopta la
piel que cubre las yemas de los dedos. Estan constituidas por rugosidades que
forman salientes y depresiones. Las salientes se denominan crestas papilares y

las depresiones surcos inter papilares™

CRESTAS: se encuentran las glandulas sudoriparas, son aquellos bordes que
logran sobresalir de la piel y estan formados por una sucesion de papilas, estos
bordes siguen los pequefios huecos de los surcos en todas direcciones y forman
una infinidad de figuras en las yemas de los dedos, son mas amplios en su base
gue en la cima, dan el aspecto de una montafia en miniatura y reciben el nombre

de crestas papilares. [14]

DACTILOGRAMA NATURAL: es el que esta en la yema del dedo, formado por

las crestas papilares de forma natural. [14]

* Huellas digitales, insumo de la bioidentificacion:(24 de marzo de 2006). Recuperado el 2 de Septiembre de
2013, de Criminalista en Red:http://www.criminalistaenred.com.ar/Lectores%20de%20huellas.html
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Imagen 4.De un dactilograma natural

DACTILOGRAMA ARTIFICIAL: es el dibujo que aparece como resultado al

entintar un dactilograma natural e imprimirlo en una zona idénea.[14]

R

Imagen 5.De un dactilograma artificial

DACTILOGRAMA LATENTE: es la huella dejada por cualquier dactilograma
natural al tocar un objeto o superficie. Este dactilograma queda marcado, pero es

invisible. Para su revelacién requiere la aplicacion de un reactivo adecuado.[14]

Imagen 6.De un dactilograma latente

SURCOS: Son las areas de la huella digital que se encuentran a cierto nivel de
profundidad. [15]
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MINUCIAS: Es el punto en el que termina una cresta o se bifurca en dos 0 més
crestas. Se define en términos de sus coordenadas (X, y) y el angulo de

orientacién de la cresta [15]

CLASIFICACIONES DE LAS HUELLAS: Aunque cada uno tiene huellas digitales
Unicas, hay algunas formas basicas que se perciben a simple vista; siempre se

encuentran y son:

RECODO

TN

Imagen 7 Tipos de huella

IMAGENES DIGITALES: “Una imagen digital es un arreglo de dos dimensiones

de pixeles y un pixel es la unidad minima que conforma una imagen digital.”

La digitalizacion de imagenes es el proceso por medio del cual se convierte una
imagen en un formato interpretable por las computadoras. Una imagen digital se
puede obtener utilizando camaras fotogréficas digitales, escéaneres, periféricos

biométricos, etc.

Con nuestro proyecto buscamos mejorar la agilizacion de procesos en la entidad,
para que no se dé tanto desorden, optimizando los procesos de visitas, y

empleados, ya que esto no se ha puesto en practica en esta entidad.

> Gustavo Adolfo Lara Rodriguez, Técnicas de reconocimiento de imdagenes para la creacion de
fotomosaicos,Guatemala, Agosto 2003
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JAVA: es un lenguaje de programacion orientado a objetos creado por Sun
Microsystems, que permite crear programas que funcionan en cualquier tipo de

ordenador y sistema operativo [16]

Es por esto que utilizamos como leguaje de programacion JAVA, ya que da

multiples beneficios como los siguientes:

Es Orientado a Objetos

Ya que la programacion orientada a objetos da la posibilidad de escribir una vez vy
utilizar muchas veces un objeto en pocas palabras, JAVA permite simplificar
cédigo y evita la necesidad de copiar y pegar muchas veces un mismo

procedimiento.

Multiplataforma

Trabaja en distintas versiones para sistemas operativos, con Java se puede hacer
gue una misma aplicacién escrita una sola vez te funcione en todos los entornos
ya que el ejecutable de Java no lo ejecuta (valga la redundancia) el sistema
operativo sino la maquina virtual (o Java Virtual Machine). Lo que lo convierte en

una gran ventaja.

Es Gratis
No se necesita comprar licencias de ningun tipo, es completamente gratuito. Basta

con que se descargue del JDK (Java Development Kit), y se utilice.

Es Abierto

La mayoria de las librerias nativas de Java tienen su cédigo fuente abierto y
disponible los desarrolladores, esto ayuda no solo a conocer mas a fondo las
capacidades de las mismas sino también a expandirlas, lo cual nos lleva al

siguiente punto.
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Es Expandible

Al tener el cédigo fuente disponible se puede expandir o acoplarlo (en caso de ser
necesario) a tu aplicacion. Se logra heredar la funcionalidad de una clase ya
existente y agregar procedimientos adicionales, posteriormente empaquetar todo y

lo distribuir.

Es muy Potente

Antes solo se usaba para cosas simples, hoy en dia podemos desarrollar
aplicaciones multi-hilo o multi-proceso sin mayores inconvenientes. Ademas
existen diversos frameworks que ayudan a simplificar aun mas el trabajo y

potenciar tus aplicaciones como Hibernate, Spring, Struts, JSF, etc.

Librerias disponibles

En este caso para nuestro proyecto, esta caracteristica es fundamental ya que
buscamos un lenguaje el cual pueda acoplar distintas librerias para poder
desarrollar, como por ejemplo librerias de Griaule, Digital Persona, MegaMatcher,

etc.

Es Seguro
Ya que con sus actualizaciones protegen los errores o fallas que puedan ir

teniendo.

Soporte y Documentacion

Java cuenta con varias comunidades dedicadas a otorgar soporte cuando lo
necesitemos, algunas estan divididas por paises, idiomas, etc. Asimismo, la
documentacion que Oracle pone a nuestra disposicion sobre cada una de las

clases, métodos y componentes del lenguaje es bastante Gtil y muy completa. [17]

NETBEANS IDE: es un entorno de desarrollo - una herramienta para que los

programadores puedan escribir, compilar, depurar y ejecutar programas. Esta
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escrito en Java es por eso que trabajamos con él para el desarrollo de nuestro
proyecto pero puede servir para cualquier otro lenguaje de programacion. Existe
ademas un numero importante de modulos para extender el NetBeans IDE es un

producto libre y gratuito sin restricciones de uso. [18]

MYSQL: Es un sistema de gestion de bases de datos (SGBD) multiusuario,
multiplataforma y de codigo abierto. Pertenece a la compafia sueca MySQL AB, a

la que le pertenece casi todos los derechos del codigo fuente.

Este gestor de base de datos es muy popular en aplicaciones web, y es

componente de las plataformas LAMP, MAMP, WAMP, entre otras.

* MySQL esta escrito en C y C++

* Emplea el lenguaje SQL para consultas a la base de datos.

* MySQL Server esta disponible como freeware bajo licencia GPL.

* MySQL Enterprise es la version por suscripcion para empresas, con soporte las
24 horas.

* Trabaja en las siguientes plataformas: AlX, BSDi, FreeBSD, HP-UX, GNU/Linux,
Mac OS X, NetBSD, Novell NetWare, OpenBSD, OS/2 Warp, QNX, SGI IRIX,
Solaris, SUnOS, SCO OpenServer, SCO UnixWare, Tru64, Microsoft Windows (95,
98, ME, NT, 2000, XP y Vista). [19]

LECTOR DE HUELLA DIGITAL PERSONA U ARE U 4500: Es un escaner 6ptico
USB 1.0, 1.1 y 2.0 Para Windows Server hasta Windows 7. Led Azul, Encaja en
cualquier entorno y cuenta con funcionamiento confiable, El escaner tiene un
disefio compacto con soporte extraible, al poner el dedo sobre este dispositivo
genera una imagen digital de la huella dactilar. Posteriormente un software (SDK)
es el encargado de verificar las caracteristicas propias de la huella como: las

crestas y los surcos. Leyendo incluso las huellas mas dificiles. [20]
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CARACTERISTICAS DEL LECTOR DE HUELLA DIGITAL PERSONA U ARE U
4500:

Suave, fresco resplandor azul encaja en cualquier entorno. Conserva espacio en
el escritorio.

Cuenta con los siguientes estandares:

*FCC Clase B
*CE

*CIEM

*BSMI

*MIC

*USB

*WHQL

Especificaciones:

Escéner oOptico, USB 1.0, 1.1 y 2.0 Full Speed con Resolucion de Imagen de
512DPI [21]

SENSORES OPTICOS: Los sensores 6pticos se basan en una extraccion de
puntos de la imagen que se genera de la huella. Los patrones de huellas dactilares
estan divididos en minucias (Rasgos especificos y unicos de la huella), todos ellos
matematicamente detectables. Esta clasificacion es atil al momento de la

verificacion en la identificacion electronica como se ilustra en la Figura 8. [22]

- ) Is!ma@
ifurcacion @
Punto @

Conada @
2 3
Furtos -mnucias- en la husls Harguilla ®

1 Cresta cora

2 Bifurcacion Empalme @
3. Cercamiento \,I

4_Fin de cresta Encizrro Q/

5 Punte

Imagen 8 Puntos y minucias de la huella dactilar
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APl GRFINGERJAVA: Ideal para el reconocimiento dactilar GrFingerJava es una
libreria para el reconocimiento de huella digital que viene empaquetada con un
SDK (Software Development Kit), permitiendo integrar la biometria con sus
aplicaciones de Java y Applets. GrFingerJava es completamente libre, se puede
integrar a cualquier hardware, haciendo el desarrollo de la aplicacion y despliegue

mas facil. [23]

FINGERPRINTIMAGE: representa la imagen de la huella dactilar, en la cual se

puede trabajar con diferentes métodos para el procesamiento de la imagen. [24].

GRFINGERJAVA: Es la libreria de la clase principal. Esta clase contiene todo la
inicializacién, configuracion del GrFingerJava, ademas de la identificacion y

finalizacion de los métodos estaticos. [25]

IFINGEREVENTLISTENER: Es la interfaz responsable de escuchar los eventos

gue se reciben del sensor de la huella dactilar [26]

IIMAGEEVENTLISTENER: es la interfaz del escuchador, responsable para recibir

las imagenes de la huella dactilar adquiridas por un sensor de la huella dactilar.

URU4500 DIRVER INSTALLATION: A igual que la mayoria de los dispositivos
periféricos del ordenador, el lector de huella digital persona u are u 4500 es un
dispositivo periférico que requiere un controlador para proporcionar instrucciones
detalladas para el sistema operativo, para activar o controlar el dispositivo, de esta
manera el Sistema pueda detectar el dispositivo al momento que este sea

conectado.
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4. METODOLOGIA

4.1 FASES DEL PROYECTO

Esta etapa ha abarcado el analisis de la situacion actual de las tecnologias
biométricas en relacién a su grado de madurez, ventajas, inconvenientes, asi

como las tendencias futuras en funciéon de la industria o el sector.

Fase inicial:

Estudio de factores que haces parte de la problemética. Se realiza un analisis de
la funcionalidad del proyecto y del dominio del problema, con la finalidad de
realizar una arquitectura basica, se complementa el modelo de casos de uso. En
esta fase también se debe planificar las actividades necesarias y los recursos
requeridos, especificando las caracteristicas. El objetivo de esta etapa es
determinar la mejor arquitectura. Se eliminan los elementos de mayor riesgo para
el proyecto. Al final de esta fase se deben tener claro todos los casos de uso y los

actores debidamente identificados.

Fase de Construccion

En la fase de construccion, se desarrollan todos los componentes y caracteristicas
del producto a través de un ciclo completo de desarrollo que dard como resultado
en una version del producto ejecutable, y que crece incrementalmente en cada

iteracion hasta llegar al producto final.

Primera fase: Entrando en esta fase comenzamos a disefiar la base de datos
correspondiente a nuestro proyecto, con el fin de que se logre comunicar con el
software y asi obtener la informacion adecuada con los datos obtenidos de la

entidad de salud San Juan de Sahagun.

En la segunda fase del proyecto: En esta fase del proyecto, se disefié un software

de acceso en el que se dispone un modo de autenticacion de identificacion y
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verificacion del usuario mediante su huella dactilar, la cual serd capturada por un
lector de huella biométrico. Cuenta operaciones, como la de borrar modificar
verificar o buscar algun usuario (sea paciente o empleado de la entidad de salud
San Juan de Sahagun), o dar de baja al usuario, ademas de otras opciones de
configuracion del software, se podran realizar gracias a un menu de opciones
entre las que se encuentran las mencionadas, y que solamente sera accesible
para la persona registrada como administrador del sistema. En consecuencia, el
dispositivo podra funcionar de forma totalmente autébnoma sin depender de otro

sistema externo para realizar dichas operaciones.
La interfaz de usuario del dispositivo, cuenta con el lector de huella biométrico,
acompanado de una amigable interfaz que ayudara a reconocer claramente al

usuario el manejo de uso del mismo.

Tercera Fase: Pruebas piloto con la aplicacion comprobando su funcionalidad para

asi poder.

Cuarta Fase: Analisis y especificacion de requisitos

Quinta Fase: Implementacién del Sistema con sus mddulos, verificando la

funcionalidad y correcto trabajo

33



4.2 METODOLOGIA DE DESARROLLO DEL PROYECTO

La metodologia utilizada para la realizacion del estudio y la consecuente
publicacién del presente informe esta fundamentada en dos aspectos

complementarios.

En primer lugar, se basa en el andlisis documental, para lo cual se han clasificado
las fuentes de informacién que disponen y publican estudios, informes o trabajos
relacionados con la biometria y se han analizado las principales conclusiones de
aguellos informes que contienen informacién actual y Util para realizar este

estudio.

Paralelamente, se ha consultado informacién acerca de la industria de la biometria

a nivel mundial y su alto indice de acogimiento.

Para el desarrollo de Access Log, se usara el “ciclo de vida basico” o “modelo en
cascada”, debido a que se ajusta a los requerimientos planteados para su
desarrollo sugiriendo un enfoque sistematico, secuencial para el desarrollo de
software que comienza en un nivel de sistemas y progresa con el Analisis, Disefio,

Codificacion, Pruebas y Mantenimiento de la siguiente forma:

Ingenieria de
Analisis y definicion Sistemas / Informacion

de requerimientos

Disefio de sistemas y
de software

&

Implementacién y

prueba de unidades ‘

Implementacion y

prueba de sistema
A

Operacion y
mantenimiento
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5. DESARROLLO

5.1 ARQUITECTURA DEL SISTEMA

La arquitectura utilizada en el desarrollo del proyecto Access Log es la

arquitectura basada en los siguientes modulos:

Modulo de captura: Permite adquirir el dato biométrico de un individuo. [27]

Modulo de extraccion de caracteristicas: El dato adquirido es procesado para

extraer la plantilla de entrada o conjunto de caracteristicas discriminatorias. [28]

Modulo de coincidencia: La plantila de entrada es comparada con la(s)

plantilla(s) almacenada(s), generando una puntuacion sobre la comparacion. [29]

Mddulo de base de datos: Es usado para almacenar las plantillas de los usuarios
registrados o inscritos en el sistema biométrico. Usualmente son almacenadas
multiples plantillas de un individuo para tomar en cuenta las variaciones en la

biométrica, donde ademas éstas pueden ser actualizadas en el tiempo. [29]
Médulo de toma de decisiones: La identidad del individuo es declarada o
aceptada/rechazada en base a la puntuacion de la comparacion o comparaciones.
Ver figura 9 [29]

Estos modulos en conjunto realizan dos tareas principales:

Tarea de Inscripcion: El sistema registra a un nuevo usuario autorizado por el

administrador del sistema, almacenando en la base de datos la plantilla de entrada

y registrando la identidad del nuevo usuario.
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Tarea de Reconocimiento: El sistema toma una decision acerca de la certeza de
la identidad de un individuo comparando la plantilla de entrada con la(s)
previamente almacenada(s) en la base de datos.

Dependiendo del contexto de la aplicaciéon, la tarea de reconocimiento puede

trabajar en los siguientes modos:

Modo de verificacion: El sistema valida la identidad de un individuo comparando
la plantilla de entrada con su plantilla correspondiente previamente almacenada en
la base de datos. En este caso el individuo que desea ser reconocido declara una
identidad al sistema, con los datos del usuario y luego se realiza una comparacion
uno a uno para determinar si la identidad declarada es verdadera o no. La
verificacion de la identidad es tipicamente usada para el reconocimiento positivo,

en donde el objetivo es impedir que multiples personas usen la misma identidad.

Indmiduos a
inscribir
ModlIo extra ::ohd:e
d CClOol
gy » caracteristicas
Plamllla
Mddulo de

base de datos

Tarea de Inscripcién

M)dulo de
‘ extracc ion de
\\__/ :auctenstu.‘as

Consulta '

Modulo detoma Madulo de
de decisiones ‘ c oncidmcia

Individuo a
reconocer

Plantila

Resultado

Tarea de Reconocimiento

Imagen 9 Arquitectura de un Sistema de Reconocimiento Biométrico.
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Modo de identificacién: El sistema identifica a un individuo comparando la
plantilla de entrada con las plantillas de todos los usuarios registrados en la base
de datos, es decir se realiza una comparacion uno a muchos para establecer la
identidad del individuo sin que ésta sea declarada. La identificacibn es un
componente critico en aplicaciones de reconocimiento negativo en donde el
sistema establece si la persona es quien explicita o implicitamente niega ser. El
proposito del reconocimiento negativo es impedir que una sola persona use
multiples identidades. La identificacion también puede ser usada para el

reconocimiento positivo en donde el usuario no requiere declarar una identidad.
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5.2 DISENO DEL SISTEMA

En esta captura se puede observar la forma de acceso al software Access Log, que va dirigida al administrador,
dicha persona tendra acceso a un cuadro de opciones donde podra elegir que hacer, (Entre, registrar personal,

empleados y pacientes) y realizar cualquier registro o consulta.

5.2.1 MODELO RELACIONAL
ﬂ £+ hospital control_empleado

U o - int(30 @ CodigoEntrada : int(30)
# ldUsuario - int{30) | /9 & IdEmpleado - int(30)
H £ hospital cuenta_usuario || # I[dEmgleado - int(30) )
_ | m FechaRegistro - date m FechaEntrada : date

@ ldUsuario - int{30) 'll
o - ¢ | m HoraRegistro - time \
L ElombLTUSLfa”D i »ar:ch-asr[;SU] I| I " @ IldentificacionEmpleada - int(30)
2 b a\,e. Su:rm .d\,al-'c :n'_1] I|I I.' @ Mombre1Empleado - varchar(50)
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5.2.2. HERRAMIENTAS Y ENTORNO DESARROLLO DEL SISTEMA

Para poder culminar el desarrollo del nuestro software para el registro a pacientes
de visitantes a pacientes por sistemas biométricos en el hospital san Juan de
Sahagun, se hizo uso préactico de varias herramientas de desarrollo, que nos
permitieron programar, implementar y realizar las pruebas necesarias para poder
concluir de manera satisfactoria y optima el desarrollo del proyecto de
investigacion, las siguientes herramientas (software) que cumplen un papel

fundamental en el desarrollo del proyecto son:

ARGOUML: Es una herramienta utilizada en el modelaje de sistemas, mediante la
cual se realizan disefios llevados a cabo en el analisis y pre-disefio de Sistemas
de Software. Esta herramienta se utilizé para la realizacion de los diagramas de

clases, secuencias, casos de uso, entre otros [30]

SQLYOG: Es una herramienta grafica que permite administrar bases de datos
MySQL de una forma mucho mas eficiente y répida, se utilizé en el proyecto para

la creacion y gestion de la base de datos [31].

NETBEANS: Editor de cddigo fuente, ligero y practico, ofrece la posibilidad de
configurar un entorno de trabajo adecuado y de manera sencilla, a través de sus
existen diferentes paquetes de librerias que permiten optimizar el editor Netbeans
para cualquier lenguaje, durante el desarrollo del proyecto se utiliz6 como

herramienta de edicion y programacion [32].

XAMPP: Es un servidor independiente de plataforma, software libre, que consiste
principalmente en la base de datos MySQL, el servidor web Apache y los
intérpretes para lenguajes de script: PHP y Perl. El nombre proviene del acrénimo
de X (para cualquiera de los diferentes sistemas operativos), Apache, MySQL,
PHP, Perl. Se utiliza en el desarrollo del sistema para ejecutar los script PHP

conectandose a una base de datos creada en MySQL [33].
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5.3 PRESENTACION Y ANALISIS DE RESULTADOS

5.3.1 ESPECIFICACIONES DE REQUISITOS

En esta unidad realizaremos una descripcién completa del comportamiento del
sistema que se va a desarrollar. Incluye un conjunto de requisitos funcionales (que
definen el comportamiento interno del software). Ademas de los requisitos
funcionales, también contienen los requisitos no funcionales (o complementarios)

gue son requisitos que imponen restricciones en el disefio o la implementacion.

5.3.2 REQUERIMIENTOS DE USUARIO (OBJETIVOS)

Para llevar a cabo este proyecto (Access Log) se especifican a continuacion una
serie de requerimientos necesarios para el usuario en el manejo del software, que

se tiene previsto alcanzar cuando se haya terminado el producto.

PARA EL SOFTWARE

v El software debe permitir realizar un registro del personal que ingrese a la

entidad de salud.

v La aplicacién debe permitir al administrador registrar al personal de trabajo

del hospital y darle permiso segun el rol de desempefio.

v' El sistema debe permitir al admin registrar los empleados y crear sus
cuentas de usuario, siempre y cuando estén contratados legalmente con la

entidad de salud.

v El sistema debe permitir al administrador realizar las operaciones basicas

(Eliminar, Buscar, Modificar) sobre los registros.
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v' El software deberd poseer diferentes niveles de acceso al sistema de

acuerdo al tipo de usuario que quiera ingresar (admin-recepcionista).

v' La aplicacién debe permitir al recepcionista consultar la informaciéon de un

paciente al ingresar su identificacion o huella.

Como base a todo esto se realizaron los siguientes objetivos o requerimiento de

usuario:

Tabla 1. Registro de Personal.

Objetivo 01 | Registro de Personal.

Descripcién | Access Log: debera permitir realizar un registro al personal
interesado en ingresar a la entidad de salud.

Importancia | Alta

Comentarios | Ninguno

Tabla 2. Control de Administrador.

Objetivo 02 | Administrar Personal.

Descripcion | Access Log: Debera permitir al administrador registrar al
personal de trabajo del hospital y darle permiso segun el rol de
desempeifio.

Importancia | Alta

Comentarios | Ninguno

Tabla 3. Control de Ingreso de Usuarios.

Objetivo 03 | Ingresar al sistema

Descripcion | El Software deberd poseer diferentes niveles de acceso al
sistema de acuerdo al tipo de usuario que quiera ingresar (admin,
y recepcionista).

Importancia | Alta

Comentarios | Ninguno
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Tabla 4. Configuracion de usuarios.

Objetivo 04 | Administrar Usuarios.

Descripcion | Access Log: debe permitir al administrador registrar los
empleados, siempre y cuando estén contratados legalmente con
la entidad de salud.

Importancia | Alta

Comentarios | Ninguno

Tabla 5. Operaciones Basicas.

Objetivo 05 | Operaciones de Registro.

Descripcion | Access Log: debe permitir al administrador realizar las
operaciones basicas (Eliminar, Buscar, Modificar) sobre los
registros.

Importancia | Alta

Comentarios | Ninguno

Tabla 6. Consultar Informacioén Paciente.

Objetivo 06 | Consultar Paciente

Descripcion | La aplicacion debe permitir al recepcionista consultar y
modificar la informacibn de un paciente al ingresar su
identificacion.

Importancia | Alta

Comentarios | Ninguno
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5.4 REQUERIMIENTOS FUNCIONALES

Corresponde a la informacion mas significativa para poder desarrollar la aplicacion

Access Log. Es decir, las opciones que el software tiene que tener.

Tabla 7. Informacion sobre Registro de Personal.

RI-01 Informacién Sobre el registro del personal
Objetivo OBJETIVO-01: Registra Personal.
Asociado
Requisitos Ninguno
Asociados

Descripcién Access Log: Debera permitir realizar un registro al personal
interesado en ingresar a la entidad de salud.

Datos Identificacion_visitante, nombrel_visitante, apellidol_visitante,
Especificos huella_visitante.

Importancia Alta

Comentarios | Ninguno

Tabla 8. Informacion Referente a la Administracion de los registros en la entidad

RI-02 Informacion Referente a la Administracion de los registros en la
entidad
Objetivo OBJETIVO-02: Administrar Personal.
Asociado
Requisitos e Verificar registro.
Asociados e Registrar Personal.
e Consultar Personal.
e Modificar Personal.
e Eliminar Personal.

Descripcion Access Log: Debera permitir al administrador registrar al
personal de trabajo del hospital y darle permiso segun el rol de
desempeiio.

Datos identificacion_admin, nombre_usuario, clave usuario.

Especificos
Importancia Alta
Comentarios | Ninguno
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Tabla 9.Informacidn de Ingreso de usuario.

RI-03 Informacién de Ingreso de usuario
Objetivos OBJETIVO-03: Ingresar al Sistema.
asociados
Requisitos e Control de acceso de usuarios.
asociados

Descripcion

Access Log: Definird y permitird o impedira el ingreso de los diferentes
usuarios.

Datos Usuario, contrasefa.
Especificos

Importancia Alta

Cometarios Ninguno

Tabla 10. Informacién Sobre Administracién usuarios.

RI-04 Informacion Sobre Administracién usuarios.

Objetivo OBJETIVO-04: Administracion usuarios.

Asociado

Requisitos e Cambiar Contrasefia.

Asociados

Descripcion Access Log: debe permitir al administrador registrar los
empleados, siempre y cuando estén contratados legalmente con
la entidad de salud.

Datos identificacion_Recep, nombre_recep, apellido_recep.

Especificos

Importancia Alta

Comentarios | Ninguno

Tabla 11. Operaciones Basicas.

RI-05 Informacion Referente a la Administracion de los registros en la
entidad

Objetivo OBJETIVO-05: Administrar registros.

Asociado

Requisitos e Registrar Personal.

Asociados e Buscar Personal.

e Modificar personal o empleado.
e Eliminar personal o empleado.

Descripcién Access Log: Debera permitir al administrador acceder a la
informacién de los empleados y visitantes a la entidad y realizar una
operacion como eliminacion, consulta, modificaciébn o registrar un
nuevo empleado.
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Datos ide_recep, nombre_recep, apellido_recep, ide_visitante,
Especificos nombre_visitante, apellido_visitante.

Importancia Alta

Comentarios Ninguno

Tabla 12. Informacién Sobre la Consulta de los Datos de un Paciente.

RI-06 Informacion Sobre la Consulta de los Datos de un Paciente

Objetivo OBJETIVO-10: Consultar Paciente.

Asociado

Requisitos e Consultar Paciente.

Asociados

Descripcion Access Log: Debera permitir al (os) recepcionista del sistema
consultar o modificar la informacion pertinente de un paciente con
solo ingresar su numero de identificacion personal, con el
proposito de tomar cualquier decision o tener asi algun informe
de visitas.

Datos Identificacion del paciente.

Especificos

Importancia Alta

Comentarios | Ninguno

Tabla 13. Informacién Relacionada con los Empleados.

RI-07 Informacion Relacionada con los Empleados

Objetivo OBJETIVO-11: Administrar Empleados

Asociado

Requisitos e Registrar Empleados.

Asociados

Descripcion Access Log: Debera permitir al administrador ingresar al sistema
con su usuario y contrasefia, para asi poder ingresar todos los
campos del formulario que presenta el sistema para registrar un
empleado.

Datos Identificacion del empleado.

Especificos

Importancia Alta

Comentarios | Ninguno
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Tabla 14. Registrar Hora de Entrada / Salida.

RI-08 Registrar Hora de Entrada / Salida
Objetivo OBJETIVO-12: Permite registrar la hora de entrada y salida de la
Asociado jornada laboral de los empleados, por medio del lector biométrico
Requisitos e Registrar hora de entrada y salida Empleados.
Asociados

Precondicién

El lector biométrico debe funcionar correctamente y el empleado debe
colocar correctamente su huella dactilar sobre el sensor

Postcondicion

Se verifica la huella dactilar y se registra la hora de entrada ¢ salida.

Descripcién Access Log: el empleado coloca su dedo sobre el sensor del
dispositivo biométrico, al obtener la huella dactilar el sistema
verifica si esta existe en la base de datos, luego de esto se
guardan los datos del empleado y se guarda la fecha y la hora
exacta en la base de datos.

Datos Identificacion del empleado hora y fecha.

Especificos

Importancia Alta

Comentarios | Ninguno

Tabla 15. Reportes.

RI-09 Reportes

Objetivo OBJETIVO-13: Permitir reportes

Asociado

Requisitos e Consultar Reportes

Asociados

Descripcion Access Log: Debe permitir al administrador consultar los
distintos reportes que se generan con toda la informacién ya sea
de un visitante, un usuario o empleado de que haya ingresado a
la entidad de salud.

Datos Identificacion del empleado, visitante.

Especificos

Importancia Alta

Comentarios | Ninguno
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Tabla 16. Administrar cargos.

RI-10 Cargos

Objetivo OBJETIVO-14: Ingresar los cargos que existen en la empresa,

Asociado para asignarlos a cada empleado

Requisitos e Ingresar al sistema con usuario y clave de administrador

Asociados

Descripcién Access Log: Debe permitir que el administrador ingrese al
sistema con su usuario y contrasefia, se dirige al formulario
donde se presentan los distintos cargos selecciona la opcion e
ingresa todos los campos del formulario que presenta el sistema.

Datos Identificacion del empleado cargo.

Especificos

Importancia Alta

Comentarios | Ninguno

Tabla 17. Administrar Horarios de Turno.

RI-11 Cargos
Objetivo OBJETIVO-15: Registrar los horarios de turno para los diferentes
Asociado grupos de empleados de la empresa

Precondicion

Ingresar con usuario y clave de administrador

Descripcion Access Log: Debe permitir al administrador ingresar con su
usuario y contrasefia, y asi verificar los turnos de cada empleado
gue maneja la empresa y la informacion se guarda
correctamente.

Datos Identificacion del empleado cargo.

Especificos

Importancia Alta

Comentarios | Ninguno
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Tabla 18. Aviso por via E-mail.

RI-12 Correo electrénico
Objetivo OBJETIVO-16: Avisar por via correo electronico acerca de las
Asociado llegadas de los empleados

Precondicion | Ingresar con usuario y clave de administrador

Descripcién Access Log: Debe permitir Enviar correo electrénico al
administrador avisando el estado de llegada de los empleados.

Datos E-mail
Especificos

Importancia Alta

Comentarios | Ninguno

5.4.1 REQUERIMIENTOS NO FUNCIONALES

Los requerimientos no funcionales especifican propiedades del sistema que

pueden usarse para juzgar la operacion del mismo. A continuacién se presentan

los requerimientos no funcionales mas sobresalientes:

v El sistema serd multiplataforma ya que sera realizado en java y podra ser

implementado en diversos Sistemas Operativos, pero su funcionalidad la

realizara sobre plataforma Windows ya es el sistema operativo que maneja

la entidad.

v El servidor deberéa tener un procesador mayor a 400MHz y un minimo de

512 MB de memoria RAM.

v' El sistema contara con interfaces desarrolladas en el lenguaje de

programacion Java.

v Para el almacenamiento de datos e informacion se utilizara la Base de

Datos SQLYOG.

v El producto de software no desperdiciara recursos de sistema.

v El sistema funcionara dentro de una estructura centralizada.

48



5.5 DIAGRAMAS DE CASOS DE USO
Figura 1 Diagrama De Caso De Uso- Enrolar

Administrador .
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Tabla 19. Descripcion Caso de uso

Caso de uso #01

Nombre: Enrolar
Actor: Admin
Objetivos Asociados » OBJETIVO-01: Enrolar Huella.

Descripcion Permite al administrador poder abrir el sistema, logearse y dar
paso a ingresar la huella digital para asi cargarla procesarla
ingresar los datos personas y posteriormente guardar esa
informacidn y huella en la base de datos.

Precondicion El administrador debe acceder al software.

Curso Normal Paso Accion

1 El administrador ingresa con su usuario y clave al
software
2 El sistema mostrara la ventana con un cuadro de
opciones donde el administrador podra elegir entre ellos
3 Introducir la informacién de usuario y empleados:
nombres, apellidos, identificacion entre otros.
4 El administrador hace clic en guardar para registrar la
informacion.
5 El sistema ingresara la informacion en la base de datos,
para que esta sea verificada por el admin.
Postcondicién El sistema informa que la orden ha sido cumplida con éxito.
Curso alternativo Paso Accibn
1 El actor ingresa caracteres invalidos o no llena
todos los campos requeridos.
Importancia Alta.
Fin de caso de uso Cuando se sale del software
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Figura 2. Diagrama De Caso De Uso - Comparar
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Tabla 20. Descripcion Caso de Uso - Comparar

Caso de uso #02

Nombre: Ingresar al Software.
Actor: Administrador.
Objetivos asociados » OBJETIVO-02: Ingresar al sistema.
Descripcion Permite ingresar al sistema.
Precondicion El administrador debe suministrar una contrasefa y un
usuario para acceder al sistema.
Curso Normal Paso Accion
1 El sistema pide un usuario, una contrasefia.
2 El actor pulsa sobre el botén ingresar después
de haber ingresado los datos.
Curso alternativo | Paso Accion
1 El sistema comprueba la validez de los datos.
Si los datos no son correctos pide correccion.
2 Abortar o salir de la ventana.
3 El actor no se encuentra en la base de datos
del sistema.
Postcondicion El administrador accede al sistema.
Frecuencia Cada vez gque se vaya a ingresar en el sistema.
Importancia Alta.
Fin de caso de uso | Cuando se ingresa al sistema.
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Figura 3. Diagrama De Caso Registrar Personal
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Tabla 21. Descripcion Caso de Uso — Registrar Personal

Caso de uso #03

Nombre: Registro Personal Visitante.
Actor: Recepcionista.
Objetivos asociados » OBJETIVO-03: Ingresar al sistema.
Descripcion Permite realizar un registro al personal interesado en
ingresar a la entidad de salud.
Precondicién Colocar huella.
Curso Normal Paso Accion
1 El recepcionista pide huella.
2 Luego de esto se procede a tomar datos.
Curso alternativo Paso Accién
1 El recepcionista abre el menu de registro y
procede a guardar la informacion.
2 El sistema almacena los datos asociados a la
huella y son guardados en la Base de Datos
3 El actor se encuentra en la base de datos del
sistema y puede ser verificado.
Postcondicion El administrador accede al sistema.
Frecuencia Cada vez que se vaya a ingresar en el sistema.
Importancia Alta.
Fin de caso de uso | Cuando se ingresa al sistema.
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Figura 4. Diagrama De Caso Control de Ingreso de Usuarios
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Tabla 22. Descripcion Caso de Uso — Control de Ingreso de Usuarios

Caso de uso #04

Nombre: Control de Ingreso de Usuarios.
Actor: Administrador.
Objetivos asociados » OBJETIVO-04: Ingresar al sistema.
Descripcion El Software debera poseer diferentes niveles de acceso al
sistema de acuerdo al tipo de usuario que quiera ingresar
(admin, y recepcionista).
Precondicién Colocar huella y/o usuario y clave
Curso Normal Paso Accion
1 El administrador entra con usuario y clave y ver
todos los modulos del programa.
2 El. Recepcionista puede entrar al sistemay
solo ver lo correspondiente a su cargo
Curso alternativo | Paso Accién
1 El recepcionista pude registrar usuarios
visitantes y empleados
2 El administrador puede ver todos los empleados
y visitantes de la entidad
3 El administrador tiene todos los privilegios.
Postcondicion El administrador accede al sistema.
Frecuencia Cada vez gque se vaya a ingresar en el sistema.
Importancia Alta.
Fin de caso de uso
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Figura 5. Diagrama De Caso Administrar Empleados
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Tabla 23. Descripcion Caso de Uso — Administrar Empleados
Caso de uso #05

Nombre: Administrar Empleados.

Actor: Administrador.

Objetivos asociados » OBJETIVO-05: Ingresar al sistema.

Descripcion Debera permitir al administrador ingresar al sistema con su
usuario y contrasefia, para asi poder ingresar todos los campos
del formulario que presenta el sistema para registrar un empleado.

Precondicion Colocar huella y/o usuario y clave
Curso Normal Paso Accion

1 El administrador entra con usuario y clave o su huella
todos los mddulos del programa.

2 El sistema muestra un formulario en blanco con los
campos correspondientes a los datos personales del
empleado

3 El Recepcionista digita y/o selecciona cada uno de los
datos correspondiente a los datos personales del
empleado

4 El sistema almacena la informacion ingresada

Curso alternativo Paso Accidn
1 El Recepcionista puede seleccionar la opcion "Modificar

Datos de Empleado

2 El sistema muestra un mensaje de error porque la cédula
del empleado ya existe en el sistema, o los datos
ingresados son incorrectos

3 El administrador tiene todos los privilegios.
Postcondicion Son registrados los datos personales del empleado sin ninguin
inconveniente
Importancia Alta.
Fin del caso de uso Cuando se cierra el modulo
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Figura 6. Diagrama De Caso Hora de Entrada / Salida
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Tabla 24. Descripcion Caso de Uso — Hora de Entrada / Salida

Caso de uso #06

Nombre: Hora de Entrada / Salida.

Actor: Administrador.

Objetivos asociados | » OBJETIVO-06: Permite registrar la hora de entrada y
salida de la jornada laboral de los empleados, por
medio del lector biométrico.

Descripcion El empleado coloca su dedo sobre el sensor del dispositivo
biométrico, al obtener la huella dactilar el sistema verifica si
esta existe en la base de datos, luego de esto se guardan
los datos del empleado y se guarda la fecha y la hora exacta
en la base de datos.

Precondicidn El lector biométrico debe funcionar correctamente vy el
empleado debe colocar correctamente su huella
dactilar sobre el sensor

Curso Normal Paso Accion

1 El sistema verifica la huella y registra la fecha y
hora en que se coloco el dedo sobre el
dispositivo biométrico.

2 El sistema registra la hora y fecha en que el
empleado coloco su huella dactilar
3 El administrador digita y/o selecciona cada uno

de los datos correspondiente a los datos
personales del empleado

4 El sistema almacena la informacion ingresada
Postcondicion Se verifica la huella dactilar y se registra la hora de
entrada o salida.
Importancia Alta.

Fin del caso de uso | El administrador cierra el modulo

Figura 7. Diagrama De Caso Generar Reportes
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Tabla 25. Descripcion Caso de Uso — Generar Reporte

Caso de uso #07

Nombre: Generar Reporte.
Actor: Administrador.
Objetivos asociados | » OBJETIVO-07: Permite Consular Reportes
Descripcion Debe permitir al administrador consultar los distintos
reportes que se generan con toda la informacién ya sea de
un visitante, un usuario o empleado de que haya ingresado
a la entidad de salud.
Precondicién Ingresar al sistema con usuario y clave de
administrador
Curso Normal Paso Accion
1 El administrador ingresa al modulo de
"Reportes”.
2 El sistema muestra el modulo de "Reportes”
3 El sistema presenta el reporte con los datos
proporcionados
4 El sistema muestra la vista previa de impresion,
y procede a imprimir
Postcondicion Se genera, presenta e imprime correctamente un
reporte de atrasos
Importancia Alta.
Fin del caso de uso | El administrador cierra el modulo
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5.5.3 DEFINICION DE ACTORES

Tabla 26. Definicion de Actores.

ACTOR DESCRIPCION

_ Es este el actor encargado de
i administrar todas las funciones del
é] software. Ademas de esto, es el
encargado de verificar y registrar los

empleados que sean vinculados a la

Super-Administrador entidad.
_ Este actor se encarga de administrar
e solo la informacién relacionada con su
/T perfil, en el software como lo son: los
registros del personal visitante.

Administrador (Recepcionista)
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5.5 DIAGRAMAS DE SECUENCIA

Figura 8. Diagrama De Secuencia—Enrolar.

fAdministrador fSistema fUsuatio

|
|
Ingresa Usuario ¥ Contrasefia . :
[k
. Ingresa Huella Digital
[~
Procesa Hiuella Digital
Entrega Huella Procesada
|
|
|
|
|
Ingresa Informacion Basica m_:_
=
Guarda Infarmacion En EL Sisterma
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Figura 9. Diagrama De Secuencia —Comparar

fadministrador ISistema

T
1
1
Ingresa Usuario ¥ Contrasefia '

[
1

Abrir Huella Digital

Frocesa Huella Digital

Compara Huella En BD

Entrega Informacion Resultante
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Figura 10. Diagrama de secuencia Inicio de sesion

Q Inicio de s=sion

N,

Empleado-ﬁ]dministrador

Ermor

Conexion a base de datos

Base de datos

Inicia el ssfema

Usuario y contrasefa
f

Verifica existencia

Resultado verificacio —|

No existe

de datosincomectos

Existe

_Confima ingreso

Ingresa al sistema
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Figura 11. Diagrama de secuencia- Gestion de Informacion

% In de da nexion at Base de Datos

I~

Adminjstrador
 Ingreso de informacién
1 Envio de infomadién
"I:Ifm la informadién |
: ) Resultado
' Muedra resultado LRSS : :
i — — ; ‘
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Figura 12. Diagrama De Secuencia —Registro de entrada

Q

Begisrode entrada-Siida| | Dightal Pesona One Touch SDK| | Dispositivo biometden | | Conaxion Dase de datos Base De Datos
Empleado
Inicio de segion
hoela hueila
cap@ nueila
Retoma huella
Solicita huelias almacenadas et A
gnvia huellas reg J
" hueliasdel emp
crea de Buellasmpeﬁdas 4
wpara huelta capfirpda m)«mummucemmuem
_ Coinciden huellas
Megde hoa Envia hora
—-
2 Confima guardado _Confima guardado
conn } dallda i .

§na regisiro de entrad;

No coinciden huellas

66




5.6. DISENO DEL SISTEMA

llustracion 1.Interfaz de Inicio del software Access Log.

llustracion 2.

PASO 4. ACCEDER AL SOFTWARE
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6. CONCLUSIONES

Mediante el desarrollo del proyecto Access Log, se lograron obtener grandes
experiencias que contribuyeron a fortalecer nuestros conocimientos y a conocer
la gran evolucién que ha tenido la tecnologia en nuestros tiempos y la que se va

alcanzar en el futuro. De estas experiencias vividas podemos concluir que:

En el mundo informatico se realizan investigaciones, estudios y esfuerzos para
mejorar sus técnicas en el proceso de datos, de manera tal que se busca eliminar
los trastornos que acarrean las técnicas actuales, a su vez alcanza un gran

desarrollo de las actividades que se ejecutan en las empresas.

El uso de la huella dactilar como rasgo biométrico presenta ciertas ventajas
(universalidad, alta aceptacién social, facilidad de uso, etc.) frente a otros rasgos;
gue resultan muy utiles en determinadas aplicaciones, como pueden ser los
controles de acceso. En este proyecto se ha realizado el disefio e implementacion
de un sistema biométrico de reconocimiento basado en imagenes de huellas

dactilares.

Durante el desarrollo se establecié la importancia que en la actualidad tienen los
sistemas de tecnologia avanzada, ya que se incluyen esfuerzos en la investigacién
del trabajo, lo que conlleva a que el proyecto se divida en unidades de facil control

y manejo.

Para el desarrollo del sistema huella fue disefiado la base de datos, y modulo de
registros, con la implementacion del sistema biométrico basado en huella dactilar
en busca de proporcionar la posibilidad de mejorar el proceso de seguridad de
control de asistencia en la entidad de salud San Juan de Sahagun.

La biometria es una de las mejores formas de autenticar usuarios, debido a que
valida caracteristicas inherentes al usuario y que teéricamente el Unico que puede

tener tales caracteristicas es el verdadero usuario.
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ANEXOS



INSTALACION

A continuacién se describirdn los pasos que se deben realizar para la
configuracion previa del sistema donde se ejecuta la aplicaciéon Access Log.

Paso 1. Instalar XAMPP.

XAMPP es una herramienta que proporciona la instalacion de manera automatica
de Apache, MySQL y PHP, esta caracteristica le facilita las tareas al usuario.
Adicionalmente incorpora phpMyAdmin para la administracién de MySQL.

Para instalar XAMPP lo primero que debemos hacer es descargar el instalador
desde la péagina oficial (http://www.apachefriends.org/en/xampp.html). Luego
de haberlo descargado se ejecuta el archivo xampp-win32-1-8-1-VC9-installer. En
este momento aparecera una nueva ventana sobre la pantalla, la cual indica que

ha comenzado el proceso de instalacion.

Paso 2: Alojar el contenido de la aplicacion en el servidor.

Una vez que se ha terminado con la instalacion del servidor, se tiene que alojar la
aplicacion dentro de dicho servidor. En la configuracion estandar de XAMPP,
usando como directorio de instalacion C:\xampp, la ubicacion que equivale a
http://localhost es C:\xampp\htdocs. Por tanto se debera copiar la carpeta de la

aplicacion dentro de C:\xampp\htdocs.

Paso 3: Importar la base de datos.

Hechos los pasos anteriores se debera importar el archivo hospital.sql que
corresponde a la base de datos del proyecto Access Log. Mediante la herramienta
phpMyAdmin se localiza el archivo hospital.sql y se prosigue con la exportacion.
Para el acceso a phpMyAdmin, se abrird un navegador web y se escribira:

http://localhost/phpmyadmin.
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Paso 4: Acceder al software Access Log. El primer paso es Ingresar con clave y
usuario o en su defecto colocar la huella en el dispositivo biométrico para dar

entrada al sistema.

76



ANEXO 01: MANUAL DE INSTALACION

-

MANUAL DE INSTALACION

~
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PASO 1. INSTALAR XAMPP

Después de descargar el XAMPP y ejecutar el archivo de instalacion (Link de
descarga: http://www.apachefriends.org/en/xampp.html), se podran apreciar
los pasos de configuracion e instalacion, los cuales se especificaran a

continuacion:

e Cuadro de dialogo, el cual pregunta por el idioma en que se desea realizar la

configuracion, una vez elegido se presiona el botén OK.

llustracion 3 Eleccion de Idioma para la Configuracion del XAMPP.

Installer Language @

Please select a language.

|Eng|ish - |

[ oK l | Cancel |

e En el siguiente cuadro de dialogo, indica la carpeta en el cual se van a
almacenar los archivos ejecutables del XAMMP, dejamos la que aparece por

defecto y presionamos la opcion install.
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llustracién 4 Carpeta para Almacenar los Archivos del XAMMP.

[=] xAMPP 1.8.1 win32 [ @ |5
Choose Install Location
Choose the folder in which to install XAMPP 1.8, 1, D

Setup will install XAMPP 1.8. 1in the following folder. To install in a different folder, dick
Browse and select another folder. Click Install to start the installation.

Destination Folder

ke Ycampp Browse...

Space required: 668.8MB
Space available: 179.5GE

< Badk H Install ] | Cancel

e A continuacion aparecerd una nueva pantalla donde se especifican los
componentes de XAMPP, que requieren ser instalados (Apache, MySQL, PHP
y PHPMyAdmin). En caso de que alguna de estas aplicaciones ya se
encuentre instalada en el ordenador del usuario se debera desmarcar la casilla
correspondiente. En este manual de instalacion se va a suponer que ninguna
de estas herramientas se encuentra instalada, por tanto todas las casillas

estaran activas. Para continuar se debera pulsar sobre el botén next.

llustracion 5. Eleccion de Componentes para el XAMPP.
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[ xAMPP 1.81 win32 [o] @ |3
Choose Components —
Choose which features of XAMPP 1.8.1 you want to install, m

Check the components you want to install and uncheck the components you don't want to
install, Click Mext to continue.

Select components to install: m

-- Server

- Program languages
; Tools

Space required: 668.8MB

[ < Back ][ MNext = ][ Cancel ]

e El siguiente paso es la descarga de instaladores de configuracion de XAMPP,

puede tomar unos minutos la ejecucion de este proceso.

llustracion 6. Instalacion del XAMPP.

[] XAMPP 181 win32 = 3 | =

Installing —
Flease wait while XAMPP 1.8, 1is being installed.

Extract: mfcg0.dll

Extract: Microsoft. VC90,CRT. manifest -
Extract: Microsoft. VCI0.MFC.manifest

Extract: PyWinTypes27.dl

Extract: README. txt

Extract: _hashlib.pyd

Extract: _win32sysloader.pyd

Extract: bz2.pyd

Extract: mailtodisk.exe

Extract: mailtodisk.exe manifest

Extract: mfc90.dil i

e El seguidamente, se mostrara el cuadro de dialogo indica la finalizacion de

ejecucion de XAMPP, se presiona el boton finalizar.
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llustracién 7. Finalizaciéon de la Instalacion del XAMPP.

[Z) xaMPP 1.8.1 win32 =] & || 2=

Completing the XAMPP 1.8.1 Setup
Wizard

XAMPP 1.8.1 has been installed on your computer.

Click Finish to dose this wizard.

a1
T

e Una vez instalado correctamente XAMPP, se veran las posibles opciones de
configuracion y administracion de la herramienta y sus maodulos instalados,
para ello se ejecutan el panel de control de XAMPP. Para cada médulo se
podra parar su servicio (Stop), arrancarlo (Start), ver su estado (Stop /
Running), marcarlo como servicio (checkbox Svc) y entrar en su panel de

administracion (Admin).

llustracion 8. Administrar el XAMMP.

[2] XAMPP Control Panelv31.0 21.0 [ Compiled: September 20th 2012 ] ===
XAMPP Control Panel v3.1.0 3.1.0 ¢~ Coniig

Modules B Metstat
Service Module  PID(s) Portfs) Actions | Netstat |

IZ Apache 4300 80,443 | Stop | | Admin | | Config ‘ | Logs | i Shell
[¢]  mysaL  43m 3306 [ Stop | [ Admin | [ Config | [ Logs | [ [ Explorer |
(%] Filezila 4820 21,14147 | Stop | [ Admin | [ Config | [ Logs | | % Senices |
Mercury Start Admin Config Logs © Help
IE Tomcat Start Admin Config Logs [ Quit
11:27:36 a.m. [mysgl] Successfull -
11 1. [Apache] Status change detected: running
z.m. [mysgl] Status change detected: running
1. [Apache] Successfull
1. [Apache] Status change detected: stopped
1. [Apache] Error: Apache shutdown unexpectedly.
1. [Apache] This may be due to a blocked port, missing dependencies,
1 [Apache] improper privileges, a crash, or a shutdown by another method
1. [Apache] Check the "/xampp/apache/logs/error.log” file
1 [Apache] and the Windows Event Viewer for more clues

1. [filezilla] Attempting to start FileZilla app...

1 [filezilla] Status change detected: running

1. [Apache] Attempting to start Apache senvice...
1. [Apache] Status change detected: running
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e Para comprobar que el proceso de instalacion se ha desarrollado de forma
adecuada se debera abrir un navegador Web y escribir http://localhost en la
barra de direcciones. Si todo se ha instalado correctamente se debera mostrar

una pagina Web similar a la de la figura.

llustracién 9. Pagina Web del XAMPP.

XAMPP for Windows

XAMPP

1.8.1 . _ .
[PHP: 5.4.7] Bienvenido a XAMPP para Windows!

Felicidades: )
XAMPP se instalé con exito en su ordenador!

++++ ++++ A great thank you to hackattack142 for this new fine Control Panel! ++++ ++++

) RAMPP 1,8.0 ] o=
Catel_Eoarbalt hionk Lessmkhen v Hif

(5] vampe 1.8.0 +

& OB wchosiarerl - ¢ (8- Geoae PRI NN 1}

XAMPP-Status

e 63 LB T Auf dieser Obersicht kann man sehen welche XAMPP-Komponenten gestartst sind bzw. welthe funktianieren
= Sofern nichts an cer konfiguration ven XAMPP geandert wurde, salltan MySQL, PRP, Parl, &1 und 551 aktviert sein.
ee
Info

Tomcat examples

Komponente Status Hinweis
MySQL-Datenbank [axriviceT]

=5 |
Tools
PhphyAdmin XAMPP Control Panel v3.0.12 _roio_ |
FileZilla FTP - Module - o s " Hetstat
Dicnst Hodul PID(s] Part{s] Aktionen
Webalizer =
Apache 4224 80,443 stoppen| | admin | konfio | toss |

Mail

1

A msa a2 | sugpan] s | koo _tsga | 2|
o rikzie 4838 21,14147  Stoppen| _admin | Kanfig | togs || _Min-iens
I
o

©2002-2013
...APACHE
FRIENDS...

ereurs [ el | e e e
Tomest 4340 9005, 8009, 3080 Stappen. Admin. Kanfig Logs.

707 [mysal] - Statusanderung erkannt gestartat 2

703 [filezila] Starte Disnst: FileZilla...

[filezilla] Statusandsrung erkannt gestarist

140710 [mercury] Starte Programm: Mercury

140710 [mercury] Statusanderung erkannt: gestartat

713 [tomeat] Starte Dienst: tomeat,

14072 [lomeat] Statusanderung erkannt: gestarist J
< |

Ahora se puede empezar a trabajar. :) Primero por favor pulse encima de »Estado« en |a parte izquierda. De esta manera tendra una vision de que es lo que
todas partes o eventualmente podrian ocasionar problemas.

Atencidn: XAMPP fue modificado a partir de la versién 1.4.x a una administracién de paquete unico. Existen los siguientes paguetes/Addons:

* XAMPP paguete basico

+ XAMPP Perl addon

* XAMPP Tomcat addon

* XAMPP Cocoon addon

« ¥AMPP Python addon (developer version)

¥ en un futuro:

PASO 2. IMPORTAR LA BASE DE DATOS

Para la importacion de la base datos de Access Log al servidor, se debe dirigir a la
herramienta phpmyadmin, la cual se puede acceder por el siguiente link:
http://localhost/phpmyadmin que nos mostrara una interfaz igual a la que se

muestra a continuacion.
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http://localhost/phpmyadmin

llustracion 10. Interfaz de PHPMyAdmin.

« C A | [ localhost/phpmyadmin/

php

o e i Bases dedatos ] SQL | (§, Estadoactual =7 Usuarios [ Exportar =) Importar =~ 4° Configuracion | 3 Sincronizar
3 @U| §

(Tsblas recientes) .. [+]| | Bases de datos

i cdcol
3 information_schema & Crear base de datos @
4 mysql Cotejamiento Crear

i performance_schema
Base de datos &

i phpmyadmin
) test [F cdeol az) Comprobar los privilegios
! information_schema == Comprobar los privilegios
ghustah mysql == Comprobar los privilegios
performance_schema =-| Comprobar los privilegios
[E1 phpmyadmin az Comprobar los privilegios
[T test =z Comprobar los privilegios
[ webauth == Comprobar los privilegios
Total: 7

+ Marcar todos / Desmarcar todos Para los elementos que estdn marcados: [ Eliminar

il Activar las estadisticas

/8, Nota: Activar aqui las estadisticas de la base de datos podria causar trafico pesado entre el senvidor web y el servidor MySQL.

Para importar el archivo se deberan seguir los siguientes pasos:
» Hacer clic sobre la pestafia importar.
» Pulsar sobre el botén “Examinar” para buscar el lugar donde
almacenado el archivo hospital.sql.

» Para finalizar, pulsar sobre el boton “Continue”.

llustracién 11. Importar la Base de Datos en PHPMyAdmin.
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€« - C A [ localhost/phpmyadmin/

phpMyAdmin

2 ; e (1 Basesde datos L] SQL | (§ Estado actual = =7 Usuarios [ Exportar (5} Impertar 4% C i6 B si i 1§ licacio %
3 @0

mabasrecientes) . [+] | Importando al servidor actual

) cdcal
) information_schema Archivo a importar:
4@ mysql El archive puede ser comprimido (gzip, bzip2. zip) o descomprimido.
@ performance _schema Un archivo comprimido tiene que terminar en .[formato].[compresion]. Por ejemplo: .sql.zip
) phpmyadmin Buscar en su ardenador: Mo se ha seleccionado ningdn archivo (Maximo: 2,048KB)
B Conjunto de caracteres del archivo: ‘ utf-8 El
i webauth

Importacion parcial:

Permitir Ia interrupcicn de una importacitn en caso que el script detecte que se ha acercado al limite de tiempo PHP. (Esto podria ser un buen méfodo para importar archivos grandes: si

Nimero de filas a omitir, iniciando de la primer fila- |0

Formato:

saL [=]

Opciones especificas al formato:

Modalidad SQL compatible: | NONE e

No utilizar auTo_tncazuenT con el valor 0 @

| Continuar |

Una vez que se hayan completado los anteriores pasos, quedarian instaladas
todas las herramientas necesarias para que la aplicacion fuese totalmente

funcional.
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PASO 3. INSTALACION DEL IDE NETBEANS

Primero que todo hay que saber que antes de instalar el IDE NetBeans, se debe
tener instalado en el sistema la actualizacién 13 del JDK (Java SE Development
Kit) 6.0, u otra posterior. La version 6.9.1 del IDE no puede instalarse mediante el
JDK 5.0. Puede descargar la version mas reciente de JDK en
http://java.sun.com/javase/downloads.

1. Se debe ejecutar como netbeans 7.2-ml-windows
administrador el archivo que 5 02/201312:32 p.m
contiene el software que vamos a ¥ 50

trabajar el cual serd la version
NetBeans 7.2.

2. Dar clic derecho sobre el archivo y
seleccionar la opcién Ejecutar como
administrador.

Yy
W\ | 1, » Netbeans72

Organizar v [ Abrir ~ Compattircon  Abrir

% &  Ejecutar como administrador
" . nNemuore -
R Favoritos Solucionar problemas de compatibilidad

3. Comenzara a & Desc.arg.as g netbeans-1 2 (& Analizar netbeans-7.2-ml-windows.exe
configurarse el A Escritorio £
instalador
7
i  Instalador de NetBeans [ =
Corfigurando el instalador..
_—
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http://java.sun.com/javase/downloads

4. Instalador de
NetBeans IDE,
esperar a que
termine de
cargar

) Yrotalader de NetBoans

Confgurando el matalador..
Espere ment'as se MOz € retalacer de NetSeans 106

| Configrando o retsiader..

5. Aparecera la pantalla de bienvenida, presionar el botén siguiente

) avasis e Nethern

© rataadr iretaler b o K€ Neere. con e SGUEries pada § nrmes
aga tc o Purscrakia Ours DEeCTONY D8 PRGACES 3 MRS ¥ Funbres.

e Srd™ JCorvend

Cites
vy

e

Carsctorntions  petotn

Thempon fe epaetums
Canloh Terver oot Sarce B0 31,22

Pecsoretew ..

s

Zamede de o reisiooin: $47 1 M8

o> S

6. Nos mostrara el contrato de licencia para el uso de NetBeans IDE 7.2
seleccionamos la casilla que dice Acepto los términos del acuerdo de
licencia y presionamos siguiente.

" Instaiader e NetBoons

Contrats de beeron
Lo8 Assadianmente o SOUeMe Saer s 4 koence

TG T 7.2 (Product ) UICDER. AGRITNENT

PLEASE READ THE POLLOWING LIGIRSE ASRIEMENT TERNGS 240
CONDETIONS CAREFULLY, INOLLODYG WITHOUT LIMITATION ThoSe
OR9RA YED BLCE-ERE (A5 INDICATED 87 LOWS LSS0 BELOW).
EESOOE USING o€ SOPTMARE. TeRSE TEUE 20D CONDITIONE
CONETITUTE A LECAL ACKSSNE(™ SETWESN 1O, OF Tg ENTITY FOR
WrOO™ TOU ARS AN ALMWORCIED AESESSINTATIVE WITm ML
ATOSITY TO BNTIR NTO TGS ACEIRMANT, D ORACE. T
QIOPG “ALCEPT™ OR THE BQUEVACENT YOI AGREE TO AL OF

THE TERMS AND CONDITIONS OF D05 LICTPSE AGREEMNENT. I YOU
OO NOT AGHE 70 THS LICBNSE DO NOT CUIOX “ACOST™ OR

THE EQUIVALENT A0 DO NOT INSTALL OR LSE THIS SOFTWARE,

Cooyrght i) 1967, 2012, Oracle andior 43 ofRates. &
ghea ceserved

et wnd Jae are narmetasad hadmssche ol (ke andive

¥ Bomphn s Werernin Gl acime 3 G boerd
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Nos muestra el contrato de licencia para JUnit, activamos la casilla

Acepto los términos del contrato de licencia. Instalar JUnit y
presionamos el botén de siguiente.

© Vstatader de NetBeans

o
Junit Comtrato de Licencls

Len cudacocamants of Boumsnte acm o de koo

At

Comman Pusle Loerse

THE ACCOMPANYING PROGRAM 35 PROVIDED UNCER THE TERNS OF THiS COMMON SU2LIC
JOENGE (AGRESMENT ). ANY LEE, GEFROOUCTION OR DISTRIBUTION OF THE P30CRAM
CONSTITUTES RECDMENT'S ACCEPTANCE OF T+2S AGREDMENT,

1. DEFpETIONS

Coovbure" seard

o] 0 Fe cae o Be vt Cortbudar, S vt code and
SOTUMENA 10N DEU DU rom Tis Ag serent. s

st ¢35 un Vomewad Jeve 0ors fesl v ieras

@ ACRES bt tirrarcn el cond a1 0 loeroa. etk A

ho ratalr Mt

“Ave
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(3 Inssaiadice de NetBesns

Instalpcion de NetBeans 101 7.2

8. La siguiente figura indica la ruta en  «rom o
donde se desea que se instale el
programa. Asimismo, indicar la ruta
del jdk que se tiene instalado,
presionar el boton siguiente.

9. Aparece la ventana de instalacion
de Glassfish 3.1.2.2, presionar el
botdn siguiente.

10. Aparecera el resumen de los
elementos que se van a instalar.| <
Presionar el boton instalar para
comenzar con la instalacion de
NetBeans IDE 7.2.

<
£ s carpeta de ngndacda y JOK™, NetBeansio
siner Netlesrs T0C o
C\pvagram Flerfietieans 7.2 ..
L
- | Duwew.
<Ayos | | Souente> | Cancoar
©) Fstaiador de NetBeam o -
Instalacsde de Glass®esh 3.1.2.2 .
Seleccens owa carpets se nasasén P mlil
tratater Glowé o o
CiProgram Fles'gassfsh-3. 1.2.2 Examnar,..
<Avin | | Sguee> ] Cancrlae
Q) Irstalator de Netfears o)
Revsmsen
R %)
4950 6k €N Inemalar 2ors NCae 8 IPstanss. B: m“
Competa de natsiaaon ée NeBeans IDE!
C:Program Fies hesSenrs 2.2
Coapeta de rotalockin de Gamish Server Open Source Bdeor 3, 1225
C-Progy aen Flaw'gaeeahsd 1.2 3
L Dotecs 1t se Sevcargin & retalin en o prir rico de MNetSeans 108
Tarehn AR de rataacen:
<Awts | [ivema ] | cConcen
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11.Comenzara la instalacion
del programa esperar a que
termine de la instalacion.

12.Finalmente, desactiva la
casilla Apoye al
proyecto NetBeans
proporcionando datos
de uso de manera
anénima y presiona el

boton  terminar para
concluir con la
instalacion.

e 1o T -
Iastalacnin
Extere mienras o sanienie ratals Metcors B v les herramientas de 8 m
cxain

ratalando Jnen ME
e )
Davavende CProgr om Fles e Dews 7. 2vmablty Vave_ME pothorn_SOC 1.5 5\, \deefieidinepe b Dolarg

| Comear |
.
) tstalndor de Netleans b |
Instabacion completa 2L
1age 3¢k on Torming: pars orvrar B retaacdn de NeSeans 310C o “‘

o,

se ha e
Pars neer ol IF, uthee ol men 1900 6 8 0000 A teotare e Netlesns,
Pira cardiir ioe componenios ewtalicios v Medl Slgn NeBeire, e Admrt s 3 e SO G 02 UG Dirde
riegru de NeDearx 0L

© 5 aceptas Doracoer, & 100 ernendrd o seQUIMEno Je s Craciersias Que nés use
© Lo recolecodn andeing de datis serin e eados & i Dase de 05005 de exadivnong O une on & senvier
meTteoHp

LS CSIAGINCES Of L0 & yuder ) & EWEN0E! MY 1S IOQUEnmeTios (6 USUaro 1 (ron s mexras oo
Fais 00 VEPSONES. NS OGNS ¥ 1O N ER08 IS Vel Sa [urd recolellar Galie Dare busca detiades
200 Que CorOoImen 5 3us Brayeciis. Ver para i |

Termew

13. Aparecerd en su escritorio una imagen

donde muestra el

acceso directo al

programa instalado NetBeans IDE 7.2
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14. Para entrar a NetBeans dar doble clic sobre la imagen y nos mostrara
una imagen como la de la siguiente figura.

15.  Aparecera la ventana principal de NetBeans IDE 7.2. Presiona el X que se
encuentra en la pestafia Pagina de inicio para cerrar la ventana.
Y |

O Mtaws 84 1o
Sehan A Veparw Fartie les it deir s Apeie -

(=1

N e

Aprwr et ) Sewivan
Maled s VNS gaRca Dwrvialracicnes y tteabes Dervmtrsckin Govie sts
et N Appracia. Moty O L b | barven

* O v A s
via

Prooar ur fropests de sempic
Lo Pubve on o 10C

Rircdn On e scomnnigad

oRADLE
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16. Quedaré la pantalla de trabajo de NetBeans IDE 7.2

© Nedanna X 72 T )
e A
YT |
= = ‘
|
|
e -
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ANEXO 02: MANUAL DE USUARIO

-

MANUAL DE USUARIO

~
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PASO 4. ACCEDER AL SOFTWARE

llustracion 12

Ml
X
i

1% Access Log =

Marque La Forma Como Desea Ingresar Al Sistema

® Usuario y Contraseia O Huella
Usuario: Contrasena:
i
‘ {.j ENTRAR ‘

Esta imagen se muestra la manera en la que se puede ingresar al software ya sea

por usuario y contrasefia o por la huella dactilar.
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llustracion 13

==

19 Accemsiog =
Marque La Forma Como Desea Ingresar Al Sistema

O Usuario y Contraseia ® Huella

Aqui observamos uno de los metodos de entrada en este caso se coloca la huella
dactilar y de inmediato el lector biométrico hace la captura mostrando en pantalla
con nitidez la imagen de la misma y asi da paso a entrar al software y a sus

distintos moédulos.
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llustracion 14
Chldges—— B ]

Reportes

)

(an)
i 4
Registrar Empleado Registrar Visitante

Entrada Visitantes

Y p—— ry——

Esta captura muestra alguno de los médulos del software, el cual solo puede ser

visto por recepcionista, empleado de la entidad de Salud San Juan de Sahagun.

llustracion 15

b
/
/
Registrar Usuario Reportes

Registrar Empleado

[
Entrada Empledos Entrada Visitantes

T —— WTy—

En esta seccion del software Access Log, se muestran todos los médulos al cual el

administrador tiene privilegios y donde podra ver cada submenu correspondiente a
cada modulo.

95



llustracion 16
|- Registrar Empleado s

Y p— - o
@ ‘plicscien 17 Visitantes 43 Empleados gy Ususrios | &5 Pacientes

Imdgen De La Huella

& penTiFICAR

CONTINUAR

¢ B ¥

Seccién Registrar Empleado: en esta parte del programa es donde se realizara el
registro de los empleados, donde este mismo registro serd hecho por el
recepcionista, de la entidad de Salud San Juan de Sahagun. Para lograr esto el
empleado debera colocar su huella para que se logre identificar y si por algun
motivo el empleado coloca mal la huella se le pedird reiniciar la captura,
proporcionando asi un mejor servicio, y dar paso después a su correspondiente

registro con sus datos personales como se vera a continuacion.
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llustracion 17

| Registrar Empleado —

@ Aplicacion L7 Visitantes Sk Empleados '8y Usuarios &5 Pacientes

Datos Personales

Identificacion:

Primer Nombre:

Segundo Nombre:

[
\
\
\

Primer Apellido:

Segundo Apellido: ‘ Vista Previa De Imdgen

Sexo: [ seleccione Sexo

|
Cargo: [ seleccione Un Cargo [w

Teléfono: ‘

@ seLeccionar

Cod. Recepcionista: \1007430833

Ya después de que el lector biométrico registre la captura de la huella dactilar se
despliega un menu de opciones donde la persona encargada del registro, le pedira
sus datos personales, ademas de esto tendrd como parte opcional cargar su foto
para asociarla a sus datos, inmediatamente se guarden los datos quedaran
afiliados con la huella y el codigo del recepcionista que en ese momento hizo el

registro del empleado.
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llustracion 18

2 o —————u=aX
@ Aplicacion 5 Visitantes B3 Empleados Wy Usuarios %5 Pacientes
Listado De Empleados
IDENTIFICACION PRIMER NOMBRE | SEGUNDO NOMBRE | PRIMER APELLIDO | SEGUNDQ APELLIDO SEXO CARGO TELEFONO

100200 ALBERTO MANUEL ALMANZA VELEZ M Aux. De Enferme... 7771234

15726447 ALVARO SIMON ALVIS BETTIN M Recepcionista 7751107

30582319 MARIA HELENA VEGA VASQUEZ F Recepcionista 111

1007430833 MILLER HASEEN VEGA VASQUEZ M Director 7775018

e I— T —

[ @) ver ‘ I 1A mMopiFicar ‘ I [l seminar ‘

o @ B

Después de guardados los datos del empleado anteriormente registrado podemos
entrar al menu de consultas en el cual se encuentra el listado de los empleado que
hasta el momento el recepcionista haya registrado como se ve en esta captura,

donde ademas se podra modificar, eliminar, ver y generar reporte de los mismos.
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I,Iustracic')n 19

@ Aplicacion L7 Visitantes J3  Empleados 8 Usuarios |45 Pacientes
Datos De Empleados
IDENTIFICACION | PRIMER NOMBRE | SEGUNDO NOMBRE | PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO | SEXO [ CARGO |  TELEFONO
30111222 [MarTA |Luca |pAVID |cALLEGO |E |Recepcionista {77111

I{ @) vorver '} I I mopiFicar ‘“ I{ | “

o @ N @

Como mencionamos anteriormente si queriamos ver un empleado el mismo
software estard en capacidad de hacerlo, en esta imagen detallamos uno de ellos,

en este caso corresponde al empleado, recepcionista.

llustracion 20
|i=Coosuites Empisedos-—— A =

@ Avlicacion L7 Vistantes Sk Emplesdos kﬁ- Usuarios %5 Pacientes

Datos Personales

Identificacion: [30582319f ]
Primer Nombre: [MARIA ]
Segundo Nombre: [HELENA ]
Primer Apellido:  [vEGa |

]

Segundo Apellido: [\’ASQL‘EZ

Sexo: [Fmem‘no [ v]
Cargo: [Recepcimista [v]
Teléfono: [ ]

Cod. Recepcionista: [ 1007430833 |

I' Cjvover 'l ’ (F)ActuaLizAR ']

9 @ M ¥

99



En caso tal de que se quiera modificar algun registro de empleado, solo es
necesario pulsar en la opcion sobre el usuario a modificar y seleccionar la opcion
Modificar y de inmediato se despliega un submenu donde nos mostrara los datos
del empleado, y después de haber hecho alguna modificacién es debido dar en el
botdn actualizar para que los Access Log haga los cambios y los muestre en la

tabla de Listado de Empleados.

llustracion 21

|~ Registrar Visitante =X

@ Adlicacien 27 Vistantes 3 Empleados 'y Usuarios |&5 Pacientes

Motivo De Entrada De La Persona

© Visitar Pagiente O Otro

Imdgen De La Huella

8 ipEnTIFICAR

CONTINUAR
9 43

Seccidn registrar visitantes: en esta seccion el recepcionista procede a pedir la
huella a la persona visitante, claro esta que existen dos opciones que se logran
ver en esta captura, una la de visitar paciente y como segunda esta otro, el cual
seria cualquier motivo para entrar a la entidad de salud, en ambos casos se le

pedira la huella, para tener un registro del ingreso del personal.
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llustracion 22

|~ Registrar Visitante =X

@ Aplicacien L7 Vistantes B3 Empleados 'y Usuarios &5 Pacientes

Motivo De Entrada De La Persona

© Visitar Paciente @ Otro

Datos Personales

Imagen:

Identificacion:

Primer Nombre:

|
|
Segundo Nombre: |
Primer Apellido |

Segundo Apellido: |

Sexo: | Seleccione Sexo ‘ v

\
\
\
‘ Vista Previa De lmdgen
\
|
\

Cod. Recepcionista: | 1007430833

@ seLeccionar

I () vorver l ’ B guarpar ]

& & W

Dado el caso que el visitante llegue a la entidad por otro motivo, se le tomara la
huella dactilar y se procedera a tomar los datos personales. Y si llega a visitar a un
paciente también es necesario tomar la huella dactilar y después de esto el
sistema mostrara un listado de pacientes para que el visitante diga a cual de ellos
va a visitar, mostrandole los datos personales, el area donde se encuentra el
paciente el nimero de habitacién donde se encuentra y la cama en la cual esta.

Como se logra ver a continuacion.
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En esta captura se muestra que el recepcionista debera pedir al visitante el
nombre del paciente al cual quiere visitar y después se iran desplegando los

nombres buscados hasta que logre encontrar a la persona deseada.

llustracion 23

@ Avlicacion 27 Vistantes B Emplesdos W Usuarios

g
=

Listado De Visitantes

IDENTIFICACION PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO SEXO
222 ALBA MEJIA [ALMANZA F
1069582077 FERNANDA REYES F
444 JAIME JOSE BECERRA M
333 JULIO VEGA M

S E— T E—
[ @), ver l ’ A mopiFicar l ’ [l sumnar l

9 @ M ¥

Al igual que en el caso de los empleados, también para los visitantes se podra

hacer consultas y asi mismo se conseguira modificar, ver y eliminar un visitante.
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llustracion 24
|- Consultas Visitanges D -

@ splicscien 27 visitantes 713 Empleados % Ususrios | &1 Pacientes

Datos Personales

Identificacion: |444|
Primer Nombre: IJAJME
Segundo Nombre: IJOSE
Primer Apellido:  [BECERRA

Segundo Apellido: [

Sexo: [Masculino [v]

Cod. Recepcionista: [1()074308]3

’1 ©) voLver " \h (F)AcTuALIZAR 'I

o @ & @

Si por algun error cometido, se podran hacer modificaciones y después de
haberlas corregido damos en el boton actualizar y automéaticamente quedaran

guardadas.

llustracion 25
Calmmiesicss————— |

@ fpicocion 23 Vistantes B3 Empleados 'y Usuarios |5 Pacientes

Crear Usuario

Verificar Empleado:
Primer Nombre: [:]
Segundo Nombre: [:]
Primer Apellido: [:]
Segundo Apellido: [:]
Sexo: 1
Id. Administrador:

Nosbe De Ussario: [ ]
Clave Ussario: [
Repetic Clave: [ ]

@ W ¥
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Opciodn registrar usuarios: Esta opcion sera hecha por el administrador y en ella se
ve un menu donde se pide digitar los datos de los usuarios, su nombre e usuario y
clave de usuario a ingresar, estos datos quedan guardados con el Id del

administrador.

llustracion 26

a = = B e .
@ Aplicacion &7 Visitentes #43 Emplesdos 'y Usuarios {5 Pacientes

Listado De Usuarios

IDENTIFICACION | PRIMER NOMBRE |SEGUNDO NOMBRE| PRIMER APELLIDO | SEGUNDQ APELLL.. SEXO NOMBRE USUARIO | PERM. ACCESO PERM. USUARIOS | PERM. PACIENTES | PERM. ELIMINAR
15726447 ALVARO SIMON ALVIS [BETTIN M ASALVIS S S S S
1001111 DIOGENES JOSE [MONTES MACEA M DIOMON S N N N
1002222 MARTA [HELENA [VEGA [VASQUEZ F MARIA s (N N N
1007430833 MILLER [HASEEN [VEGA [VASQUEZ M ADMIN S S S S

Buscar Por Nombre de Usuario: ‘

Buscar Por Nombres Y Apellidos.

Nombres: | ‘ Apellidos: ‘

I [l Eeminar ‘ [ A mopiFicar ‘ ’ & PERMISOS ]

9 @ N ®

Después de que el administrador cree los usuarios, se mostrara el listado de
usuarios correspondiente al registro que el hizo, cabe destacar que para que esto
se dé el administrador ha tenido que ingresar al software previamente, sea con su

huella dactilar o usuario y clave.
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llustracion 27
(SlzConsuites Usuacios e

@ splicacion 27 Vistontes B3 Empleados gy Usuarios |5 Pacientes

Modifiear Usuario

Id. Empleado:
Primer Nombre:
Segundo Nombre:
Primer Apellido:

Segundo Apellido: BETTIN
Sero: ]

Id. Administrador: |1007430833

Nombre De Usuario:
Clave Usmario: [
Repetir Clave: [

l‘ O VOLVER ‘] l @ACTUALIZAR |

9 @ M ¥

El administrador tiene el privilegio de modificar al usuario, como sus datos o

nombre de usuario y clave, en el momento que se necesite hacer esta labor.

llustracion 28
|oipBegistme Paclente ]

@ spicacion 27 Visitontes H3 Empleados g Ususrios [ Pacientes

rDatos Personales

Aréa Ubicacitn:

Identificacion:

Habitacion:

Camas Disponibles: _
I S

Primer Nombre:

Segundo Nombre:

Primer Apellido:

Segundo Apellido:

[
[
[
[
[
[
[
[

Sexo: Seleccione Sexo | v
Direccibn:

Teléfono:

Cod. Recepcionista: [1007430833

¢ B @

En esta captura mostramos como hacer el registro de un paciente, después que el

recepcionista haya ingresado al sistema con su usuario y clave, o con su huella

105



dactilar, podra registrar los pacientes que ingresen en la entidad de Salud San

Juan de Sahagun, pidiendo sus datos personales y seleccionando el area de

ubicacion, las camas disponibles en esa area, el nimero de habitacion y el cédigo

de ubicacion todo esto debido a la gravedad con la que legue el paciente.

llustracion 29

- Consultas Pacientes
§ Aplicacion 27 Visitentes £3 Empleados Wy Ususrios 45 Pacientes

Listado De Pacientes

NUIP

PRIMER NOM...

SEGUNDQ NO...

PRIMER APELL...

SEGUNDO AP...

SEXO DIRECCION

TELEFONO

ESTADO

AREA

HABITACION

CAMA CODIGO

22

JUAN

JOSE

[PEREZ

7772222

INTERNO

OBSERVAC...

1

1001

1111

TUAN

MANUEL

GARCIA

[ALBA

'VENECIA

758111

INTERNO

OBSERVAC

1

1002

3333

PABLO

EMILIO

[ESCOBAR

0

INTERNO

OBSERVAC

1

1003

Nosbre Paciente: [ ]

|

@) ver

] [ A mopiFicar ] I €., par ALTA ‘

S @

Apellido Paciente: I:|

—-—

El recepcionista también puede consultar un paciente, ver sus datos, modificar o

dar de alta y ver el estado en el que se encuentra un paciente sea que haya sido

dada de alta, o que se encuentre interno en la entidad de salud. En esta captura

vemos el area, la habitacion y cama en la que se encuentran los distintos

pacientes y ademas el cédigo del recepcionista que en su momento los registro.
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llustracion 30

|| Entrada De Empleados X
@ rolicacion 27 Visitentes #3 Empleados ' Usuerios %51 Pacientes

Coloque Su Huella Para Ingresar

@

Opcion Entrada de Empleados: para controlar la entrada de los empleados, es
necesario que el empleado coloque la huella dactilar sobre el dispositivo
biométrico, si el empleado existe en la base de datos el software le darda un
mensaje de bienvenida diciendo que ya puede entrar, de lo contrario si el
empleado nunca ha existido en la base de datos el sistema le pediré verificar su
huella, diciendo en un mensaje que no existe y que necesita ser registrado como
se ve a continuacion.
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llustracion 31
@ Aplicecion 27 Visitantes k Empleados a Usuarios | & Pacientes

Coloque Su Huella Para Ingresar

@ No Existe Ningtin Empleado Registrado Con Esa Huella.
(Desea Registrarlo Ahora?

llustracion 32

Registrar Usuario Reportes

Registrar Emple;tda

7 ;

Entrada Empledos Mapa Ubicacion Entrada Visitantes

I\ [ saur DL sistema “ I‘ (4) cerrAR sESION I

En esta captura vemos los distintos médulos que presenta Access Log modo

administrador
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llustracion 33

= _ _ i —

Reportes

A j

Registrar Empleado

.0

Entrada Empledos Mapa Ubicacion Entrada Visitantes

‘\ E.M~D2Lr~ﬂval| l‘ @m'mléM ‘|

En esta captura vemos los distintos médulos que presenta Access Log modo
Recepcionista

llustracion 34
1 -
@ tpicacion 27 Vistontes B Empleados ‘ﬁ, Usuarios 1% Pacientes

@

Gerencia Sria. De Gerencia Contabilidad

=

Tesoreria Facturacién intema Facturacién Externa Presupuesto

Sala De Espera
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En esta imagen se ve las distintas dependencias que tiene la entidad de Salud
San Juan de Sahagun.

llustracion 35

@ Aplicacion 27 Visitantes 3 Empleados Wy Usuarios [ Pacientes

Listado De Personas Encontradas En Esta Zona

NUIP ‘ APELLIDOS NOMBRES SEXO FECHA Y HORA DE ENTRADA
10666 ALVAREZ DUVIER JOSE M 2014-05-26 - 18:42:45
10333 RENGINFO |KEVIN RAMON M [2014-05-26 - 18:32:48
10777 |VEGA VILLALBA YURLEIDIS F 2014-05-26 -- 18:47:01
10222 mﬁmmaom 3| [2014-05-26 - 1831:42

DATOS DE VISITANTE:
Identificacion: 10333
Nombres: KEVIN RAMON
Apellidos: PEREZ RENGINFO
Sexo: M

SEEI RA VISITANDO A:

Not BLO EMILIO
Apellidos: ESCOBAR GAVIRIA
Sexo: M

QUE SE ENCUENTRA UBICADO:

Area: OBSERVACION
Habitacién: 1
Cama: 3

i T
(@), INFORMACION ADICIONAL

A continuacién vemos cémo se logra detectar el area de ubicacion en forma
gréfica, trayendo los datos del visitante y mostrando informacion acerca de a quien

fue a visitar.
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llustracion 36

LoisMaga Daegitio Detibiaadton— S

@ Aplicacion L7 Visitantes 3 Empleados W Usuarios %5 Pacientes

Listado De Personas Encontradas En Esta Zona——————————————

NUIP | APELLIDOS | NOMBRES | SEXO | FECHA Y HORA DE ENTRADA
10888 |suarez [KAREN SOFTA IF |2014-05-26 -- 222147

INFORMACION ADICIO

DATOS DE VISITANTE

Identificacion: 10888
Nombres: KAREN SOFIA
Apellidos: SUAREZ
Sexor F

DATOS DE ENTRADA:

Fecha Entrada: 2014-05-26
Hora Entrada: 22:21:47
Zona de Ubicacion: Gerencia

T
r (@), INFORMACION ADICIONAL J

Contrario a la anterior captura en esta se logra ver es en qué zona de la entidad

hospitalaria se encuentra ubicada la persona.

llustracion 37

2]
@ Aplicacion 27 Visitantes 3 Empleados Wy Usuarios (&5 Pacientes

Listado De Persona Encontradas En Esta Zona

| Datos del Vl'sit<!

NUP APELLIDOS NOMBRES |
10000001 PEREZ YANEZ MIGUEL ANTONI
10444 REVES GAZABON  |LUISA FERNANDA

DATOS DE VISITANTE: del Paciente |
= = | Nomeres SEXO N° VIS, ACTIVOS
Identificacion: 10444 N JOSE M 2

Nombres: LUISA FERNANDA | kijjose: M 5

Apellidos: REVES GAZABON
Sexo: F

ESPERANDO PARA VISITAR A:

Nombres: JUAN JOSE
Apellidos: PEREZ GOMEZ
Sexo: M

QUE SE ENCUENTRA UBICADO:

Area: OBSERVACION
Habitacién: 1
Cama:1

=
c‘n AUTORIZAR VISITANTE

(!
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En caso de que el paciente se encuentre visitado por dos personas, el software

estara en la capacidad de no autorizar la visita y pasar a ésta a la sala de espera.

llustracion 38

e - e : =
@ Aplicacion L7 Visitantes i) Empleados '@y Usuarios 1% Pacientes

Modificar Permisos De Usuarios

IDENTIFICACION l PRIMER NOMBRE )SEGUNDO NOMBRE| PRIMER APELLIDO [ secuNDO APELLL.. l SEXO l NOMBRE USUARIO ‘ PERM. ACCESO ‘ PERM. USUARIOS ‘ PERM. PACIENTES ‘ PERM. ELIMINAR
1007430833 |MILLER |u [vEGA |vasqQuEz M [MEVY Is Is s Is

Adwinistrar Permisos De Usuario

O Agregar Permisos O Quitar Permisos
O Acceso Al Sistema O Sobre Usuarios © Sobre Pacientes O Eliminar O Todos Los Permisos
[ ©)vorver ‘ [ () ActuALIZAR I

o @ M

En esta captura mostramos como poder administrar o quitar permisos a distintos
usuarios, donde se logra ver las distintas opciones como: acceso al sistema, sobre

usuarios, sobre los pacientes, eliminar o colocar todos los permisos.
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