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~ UNIVERSIDAD DE CORDOBA
RECTORIA

RESOLUCION NUMERO 0052 BIS

POR LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN ESTRATE_GICO DE CAPACITACION DE LA UNIVERSIDAD DE
CORDOBA '

FL Rector (E) de la Universidad de Cordoba, en uso de sus atribuciones legales y estatutarias y;
CONSIDERANDO:
Que la Universidad de €érdoba a través del Acuerdo No. 042 del 6 de junio 2006, adoptd el Modelo

Estandar de Control Interno MECI 1000:2005, en el cual uno de los componentes esenciales es el
talento humano lo que incluye su capacitacion.

Que es necesario actualizar el Plan de Capacitacion de los servidores publicos no docentes para
ajustarlo a las nuevas necesidades de capacitacion que fortalece los conocimientos y competencias
de los servidores publicos

Que este soporte documental constituye el compromiso institucional hacia el logro de una gestion
caracterizada por la integridad, transparencia, eficiencia y clara orientacion hacia el cumplimiento

de los fines organizacionales

Que como consecuencia de lo anterior, el Rector de la Universidad de Cordoba, en uso de sus
atribuciones legales y estatutarias;

RESUELVE:
ARTICULO UNICO: Addptese el Plan Estratégico de Capacitacion de los Servidores Pablicos de la
Universidad de Cordoba; documento que hace parte integra de la presente resolucion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Monteria, a los veintidos (22) dias del mes de enero de 2015.

OMAR PEREZ SI

TN RECTOR (E)
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